
CRITERI VALUTAZIONE TITOLI

AVVISO pubblico di MOBILITÀ, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE 
INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA - area delle scienze 
infermieristiche e ostetriche, bando n. 61607/2023.

 CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. Regola Punti
x

mesi
Tipo

calcolo
Unità
mis. Omog. Sovr.

%
val.

100 Presso SSN/PA nella stessa professionalità (dirigente) 1,000 12 PRC mesi Si Si 100

101 Presso  SSN  nella  stessa  professionalità  (posizione
organizzativa)

0,750 12 PRC mesi Si Si 100

102
Presso SSN nella stessa professionalità (funzione di
coordinamento) 0,500 12 PRC mesi Si Si 100

103 Presso SSN nel livello inferiore (infermiere cat.  D/7
liv. o cat. C/6 liv.)

0,250 12 PRC mesi Si Si 25

104 Presso PA nella stessa professionalità (8/9 liv.  altra
PA o corrispondente) 0,500 12 PRC mesi Si Si 25

105
Presso PA nella stessa professionalità (7 liv. altra PA o
corrispondente) 0,300 12 PRC mesi Si Si 25

110 Servizio militare non inerente 0,250 12 PRC mesi Si Si 100

 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. Regola Punti x
mesi

Tipo
calcolo

Unità
mis. Omog. Sovr. %

val.

200 specializzazioni  o  titoli  universitari  attinenti  alla
posizione funzionale da conferire 1,000 0 EVE n. No No 100

201 master annuale 0,500 0 EVE n. No No 100
299 Titoli di studio non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100

 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. Regola Punti x
mesi

Tipo
calcolo

Unità
mis. Omog. Sovr. %

val.
300 Abstract se come unico autore o primo autore 0,005 0 EVE n. No No 100
301 Abstract se in collaborazione 0,003 0 EVE n. No No 100
310 Pubblicazioni come unico autore o primo 0,010 0 EVE n. No No 100
311 Pubblicazioni in collaborazione 0,005 0 EVE n. No No 100
320 Pubblicazioni (capitoli di libro) primo nome 0,200 0 EVE n. No No 100

321 Pubblicazioni (capitoli di libro) come coautore - nome
successivo 0,100 0 EVE n. No No 100

399 Pubblicazioni non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100

 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. Regola Punti
x

mesi
Tipo

calcolo
Unità
mis. Omog. Sovr.

%
val.

400 Servizi  presso  enti  pubblici  attinenti  a  profilo  a
concorso non valutabili a carriera 0,300 12 PRC mesi No No 100

401 Servizi presso privati attinenti al profilo a concorso 0,240 12 PRC mesi No No 100
402 incarico di posizione organizzativa infermieristica 0,400 12 PRC mesi No No 100
409 Servizi vari non valutabili 0,000 0 PRC No No 100
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410 Frequenza volontaria in posizione attinenti al profilo
a concorso, presso PA

0,120 12 PRC mesi No No 100

420 Dottorato in discipline attinenti 0,300 0 EVE n. No No 100
421 Borsa di studio in discipline attinenti 0,120 0 EVE n. No No 100

432 Attivita  didattica  attinente  non  universitaria  a
giornata

0,002 0 N gg. No No 100

434 attività didattica attinenti universitaria 0,240 12 PRC mesi No No 100
435 attività didattica attinenti non universitaria 0,120 12 PRC mesi No No 100
436 attività didattica (tutor) 0,600 12 PRC mesi No No 100
450 Partecipazione a corsi, convegni e congressi 0,001 0 EVE gg. No No 100
451 Relatore a corsi, convegni e congressi 0,003 0 EVE gg. No No 100

480 partecipazione  a  corsi  di  particolare  rilevanza  e
durata attinenti al profilo a concorso 0,100 0 EVE gg. No No 100

489
Titoli  ante conseguimento del titolo di ammissione-
non valutabili 0,000 0 EVE No No 100

499 Titoli vari curriculum 0,000 0 N No No 100


