REGIONE DEL VENETO

2 ULSS4 CRITERI VALUTAZIONE TITOLI

AVVISO pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato nel profilo di TECNICO SANITARIO DI
LABORATORIO BIOMEDICO - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - Professioni Tecnico Sanitarie, bando n. 58321/2023.

CARRIERA (max 15,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lté Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
101 Presso SSN nel profilo a concorso 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
102 Presso SSN nel profilo a concorso cat. superiore 1,320 12 PRC mesi Si Si 100
103 Presso SSN nel profilo a concorso cat. inferiore 0,600 12 PRC mesi Si Si 100
104 Pressr? SSN nel profilo a concorso con funzioni di 1,500 12 PRC mesi No No 100
coordinamento
105 | Servizio militare/civile con funzioni inerenti 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
106 | Servizio militare/civile con funzioni non inerenti 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
107 Presso casa di cura convenzionata nel profilo 0,300 12 PRC mesi Si Si 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

. Ti Unita 9
Cod. | Regola Punti X . PO n.' @ Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 | Laurea specialistica attinente 1,500 0 EVE n. No No 100
201 DU/laurea triennale attinente 1,000 0 EVE n. No No 100
202 Diploma in professioni sanitarie attinente 0,500 0 EVE n. No No 100
203 Dottorato di ricerca attinente 2,000 0 EVE n. No No 100
210 Master universitario di I° livello attinente 0,500 0 EVE n. No No 100
211 Master universitario di 1l° livello attinente 1,000 0 EVE n. No No 100
299 | Titoli non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
- . o
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un'lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
300 | Abstract se come unico autore o primo autore 0,005 0 EVE n. No No 100
301 | Abstract sein collaborazione 0,003 0 EVE n. No No 100
310 | Pubblicazioni come unico autore o primo 0,010 0 EVE n. No No 100
311 Pubblicazioni in collaborazione 0,005 0 EVE n. No No 100
320 | Pubblicazioni (capitoli di libro) primo nome 0,200 0 EVE n. No No 100
391 Pubbl|c?2|on| (capitoli di libro) come coautore - nome 0,100 0 EVE n. No No 100
successivo
399 | Pubblicazioni non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 9,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
- s o
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
400 Servizi pres.so privati o .Ilbero professionale presso 0,300 12 PRC mesi No No 100
uls/pa (tecnico laboratorio)
201 Servizi I|k-)ero professionale presso privati (tecnico 0,180 12 PRC mesi No No 100
laboratorio)
402 VoIonta-rlo/tllrourTlo/freql-Jenza/borswta o presso 0,120 12 PRC mesi No No 100
ospedali nazionali o esteri/PA o presso privati
409 | Servizi vari non valutabili 0,000 0 N No No 100
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422 | Attivita di ricerca nella disciplina 0,120 0 EVE n. No No 100
430 Attivita .didattica attinente presso enti pubblici 0,240 12 PRC mesi No No 100
(0.002/giorno)
450 | Partecipazione a corsi, convegni e congressi 0,001 0 EVE gg. No No 100
451 Relatore a corsi, convegni e congressi 0,003 0 EVE gg. No No 100
452 Partecipazione a corsi di formazione superiori alle 0,050 0 EVE n. No No 100
300 ore
481 | Corsidilingua straniera (max. punti 0.010) 0,010 0 PRC n. No No 100
482 | Corsidiinformatica (max. punti 0.010) 0,010 0 N n. No No 100
483 | Attestato di idoneita addetto antincendio 0,003 0 N n. No No 100
484 | Servizio Civile Nazionale 0,120 12 PRC mesi No No 100
489 | Titoli ante specializzazione non valutabili 0,000 0 N No No 100
490 | Titoli vari curriculum 0,000 0 N No No 100
499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100




