
 

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI 

 

AVVISO pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato nel profilo INFERMIERE - Area dei 

Professionisti della Salute e dei Funzionari - bando 58623/2023. 

 

 CARRIERA (max 15,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

100 Presso SSN/PA nel profilo a concorso 1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

101 Presso SSN/PA nel profilo a concorso cat. superiore 1,320 12 PRC mesi Si Si 100 

102 Presso SSN/PA nel profilo a concorso cat. inferiore 0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

103 
Presso SSN/PA nel profilo a concorso con funzioni di 

coordinamento 
1,500 12 PRC mesi No No 100 

104 Servizio militare/civile con funzioni inerenti 1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

105 Servizio militare/civile con funzioni non inerenti 0,300 12 PRC mesi Si Si 100 

106 Presso struttura convenzionata nel profilo 0,300 12 PRC mesi Si Si 100 

107 
Presso struttura convenzionata nel profilo con 

funzioni di coordinamento 
0,375 12 PRC mesi Si Si 100 

 

 

 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

201 
Laurea specialistica attinente (lauree delle 

professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche) 
1,500 0 EVE n. No No 100 

202 
DU/laurea triennale attinente (lauree delle 

professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche) 
1,000 0 EVE n. No No 100 

203 Diploma in professioni sanitarie attinente 0,500 0 EVE n. No No 100 

210 Master universitario di I° livello attinente 0,500 0 EVE n. No No 100 

211 Master universitario di II° livello attinente 1,000 0 EVE n. No No 100 

299 Titoli non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100 

 

 

 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

301 
Pubblicazione attinente come unico autore o primo 

autore 
0,200 0 EVE n. No No 100 

302 Pubblicazione attinente se in collaborazione 0,100 0 EVE n. No No 100 

310 Abstract attinente come unico autore o primo autore 0,100 0 EVE n. No No 100 

311 Abstract attinente se in collaborazione 0,050 0 EVE n. No No 100 

320 
Pubblicazioni attinenti (capitoli di libro) come unico 

autore o primo nome 
0,500 0 EVE n. No No 100 

321 
Pubblicazioni attinenti (capitoli di libro) se in 

collaborazione 
0,250 0 N n. No No 100 

399 Pubblicazioni non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100 

 

 

 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 9,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

401 

Servizi presso privati (dipendente e/o libero 

professionale) o libero professionale presso uls/pa 

(infermiere) 

0,300 12 PRC mesi No No 100 



 

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI 

 

AVVISO pubblico, per titoli e prova selettiva, per il conferimento di incarichi a tempo determinato nel profilo INFERMIERE - Area dei 

Professionisti della Salute e dei Funzionari - bando 58623/2023. 

 

410 
Infermiere volontario/tirocinio/frequenza/borsista 

post diploma/laurea 
0,120 12 PRC mesi No No 100 

420 Partecipazione a corsi, convegni e congressi 0,001 0 EVE gg. No No 100 

421 Relatore a corsi, convegni e congressi 0,003 0 EVE gg. No No 100 

422 Attività di docenza attinente 0,002 0 EVE gg. No No 100 

430 Corsi di lingua straniera (max. punti 0.010) 0,001 0 EVE gg. No No 100 

431 Corsi di informatica (max. punti 0.010) 0,001 0 EVE gg. No No 100 

440 Patente Europea del Computer (ECDL) 0,010 0 EVE n. No No 100 

450 Servizio Civile 0,120 12 PRC mesi No No 100 

499 Attività curriculari non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 


