ALLEGATO 3 al Disciplinare di gara - SCHEMA OFFERTA ECONOMICA

PROCEDURA APERTA, Al SENSI DELL’ART. 71 DEL D.LGS. 31 MARZO 2023 N. 36, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DI FIGURE PROFESSIONALI DA IMPIEGARE PRESSO LE SEDI DELL'AZIENDA U.L.S.S. N. 4 “VENETO ORIENTALE".

CIG B116E17D4A
Spett.\ le Azienda
UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
n. 4 “Veneto Orientale”Piattaforma Sintel
1l sottoscritto nato a (Prov. )il nella qualita di legale rappresentante della ditta con sede in (Prov. ) via nr. C.F. P.I.
DICHIARA
a. di aver preso visione e di accettare, incondizionatamente, tutte le clausole contrattuali indicate nella presente richiesta;
b. di eleggere il proprio domicilio a tutti gli effetti giudiziari e stragiudiziari in San Dona di Piave (VE);
c. che il domicilio fiscale della ditta &
d. che il codice fiscale della ditta & :
e. di impegnarsi a consegnare, in caso di affidamento, la documentazione richiesta a norma di legge;
f. di accettare i termini di pagamento stabiliti dell'ULSS 4 “Veneto Orientale”, nonché a fornire un numero di c.c. dedicato in ottemperanza a quanto disposto dalla L. 136/2010;
OFFRE
Tabella1- i tag| estiva agenzia di lavoro
A B c D E F G H !
Costo orario da CCNL euro/ora
- n comprensivo di tutti gli oneri Valore del {p Importo totale annuale risultante da | Importo totale triennale (importo offerto nella . Importo totale triennale
g . - se presente finanziamento per . . Valore del moltiplicatore L X . Importo totale annuale risultante da AxBxCxD . -
Area Profilo professionale N. unita y Ore annue | (vigente al dell e posto ) AxBxCxD colonna E moltiplicato per 3 anni) al netto Aliquota IVA " (importo offerto nella colonna E moltiplicato per
progetto, dettagliandolo . . . L " unico offerto " y al lordo dell'IVA " "
a cui applicare il moltiplicatore abase d'asta al netto dell'lVA delllVA 3 anni) al lordo delllVA
unico offerto
APSF infermiere 12 9.360 2343 1,034
ADO 0ss 12 9.360 18,96 1,034
Finanziamento Regionale -
"Potenziamento Stagione Estiva"
ADA a55|sten‘te amministrativo 10 7.800 2045 1,034
interprete
ADO coadiutore amministrativo; 2 1,560 18,56 1034
senior : :
ADO operatore tecnico spec.to 1 780 18.56 1034
(autista/magazziniere) : :
ADA assistente amministrativo 0 0 0 1,034
Subtotale 28.860 1,034
Tabella 2 - Fabbisogno stabile aziendale attraverso agenzia di somministrazione lavoro
Costo orario da CCNL euro/ora
y . . se presente finanziamento per . COIEETD M," I °.'.‘e." | .Vflore gl Valore del moltiplicatore | Importo totale annuale risultante da | . e D EL L . Importo totale annuale risultante da AxBxCxD X Jboicioiak trlennale. "
Area Profilo professionale N. unita N Ore annue | (vigente al d F e posto 3 ¥ (importo offerto nella colonna E moltiplicato per| Aliquota IVA ) (importo offerto nella colonna E moltiplicato per 3
progetto, dettagliandolo . . . - . unico offerto AxBxCxD (al netto dell'IVA) ¥ " al lordo dell'IVA . "
a cui applicare il moltiplicatore a base d'asta 3 anni) al netto dellIVA anni) al lordo dellIVA
unico offerto
profili prof.li vari del ruolo
APSF sanitario e del ruolo socio 5 9.360 22,74 1,034
sanitario
ADA assistente amministrativo 4 7.488 2045 1,034
APSF infermiere 12 22464 2343 1,034
Sub totale 39.312 1,034
abella 3 - Riepilogo Offerta
Importo totale annuale a base d'asta Importo totale annuale al netto dell'lVA Importo totale triennale al netto dell'IVA Importo totale annuale al lordo dell'IVA Importo totale triennale al lordo dell'IVA
al netto delllVA (risultante dalla somma degli importi di cui alla colonna E (risultante dalla somma degli importi di cui alla colonna F (risultante dalla somma degli importi di cui alla | (risultante dalla somma degli importi di cui alla
delle tabelle 1 e 2) delle tabelle 1 e 2) colonna H delle tabelle 1 e 2) colonna | delle tabelle 1 e 2
1.542.746 94
Composizione dell'Offerta
di cui costi della manodopera - io a pena di escl
di cui spese generali
di cui utile d'impresa
di cui costi della sicurezza afferenti I'attivita svolta dalloperatore
economico - obbligatorio a pena di esclusione
di cui costi della sicurezza derivanti da interferenza
TOTALE (deve corrispondere allimporto TOTALE annuale indicato
nella Tabella 3, al netto dell'lVA)

Sotto la sua personale responsabilita ed edotto delle sanzioni previste dall’articolo 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

a) remunerativa l'offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto:
1. delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti i serviziffornitura;
2. ditutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla prestazione dei serviziffornitura, sia sulla determinazione della propria offerta;

b) che "la presente offerta, con gli oneri da essa rappresentanti, & inclusiva di tutte (nessuna esclusa) le prestazioni richieste dalla documentazione di gara, e di accettarle senza condizione o riserva alcuna nonché di mantenere i prezzi fissi ed invariati per un periodo non inferiore a 365 (trecentosessanta) giorni dalla scadenza di presentazione dell'offerta"
Il costo per I'esecuzione del servizio, sopra riportato, & comprensivo di ogni e qualsiasi onere, compresi i costi della sicurezza del lavoro con particolare riferimento a quelli propri connessi allo specifico appalto (art. 28 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.) esplicitati a parte, I.V.A. esclusa (se ed in quanto dovuta).




