
CONVENZIONE 

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “TURISMO SOCIALE ED INCLUSIVO NELLE 

SPIAGGE VENETE 2019” DI CUI ALLA DGRV N. 432 DEL 09/04/2019 NEL LITORALE DEL 

VENETO ORIENTALE 

 

TRA 

 

L’Azienda ULSS n. 4 “Veneto Orientale” con sede in San Donà di Piave (VE), Piazza De Gasperi 5, Codice 

Fiscale e P. IVA n. 02799490277, rappresentata dal dott. Carlo Bramezza, nato a Treviso il 04/05/1967, il 

quale interviene nel presente atto nella sua qualità di Direttore Generale, 

 

E 

 

(Denominazione Ente) ……………………………………………………………. con sede 

…………………………………………….………….. , Codice Fiscale e P. IVA 

………………………………………..…….., rappresentato da Sig/ra 

……………………………..………….., nato/a a ………………………………….... il 

……………………….., il/la quale interviene nel presente atto nella sua qualità di ………………………….., 

 

 

PREMESSO CHE 

 

− la Giunta Regionale della Regione del Veneto, con delibera DGRV n. 432 del 09/04/2019, ha 

approvato il progetto “Turismo sociale ed inclusivo nelle spiagge venete 2019”, promosso 

dall’Assessorato alla Sanità e ai Servizi Sociali e dall’Assessorato al Turismo della Regione Veneto, 

in continuità con l’esperienza già avviata nel 2017 e nel 2018, il quale intende realizzare i seguenti 

obiettivi: 

− promuovere il turismo sociale ed inclusivo nelle spiagge venete attraverso un 

cortometraggio e una campagna informativa mirata,  

− favorire e monitorare la qualità delle spiagge accessibili alle persone con disabilità, 

− realizzare attività ludico-ricreative socializzanti e sportive rivolte ai turisti con disabilità 

che soggiorneranno nelle località balneari del nostro territorio, 

− promuovere un’esperienza di tirocinio lavorativo che avrà l’obiettivo di coinvolgere n. 50 

persone “fragili” della Regione Veneto della durata di 50 giorni lavorativi (50 boys in 50 

days) presso gli operatori del litorale, al fine di accrescere in loro l’autonomia sociale, 

abitativa e lavorativa; 

− la gestione del progetto è stata affidata all’Azienda ULSS n. 4 “Veneto Orientale” (di seguito Aulss4), 

in partnership con le Aziende ULSS n. 3 “Serenissima” e ULSS n. 5 “Polesana”, in considerazione 

della vocazione turistica e della consolidata esperienza in ambito di medicina turistica internazionale 

di queste aziende, e prevede anche il coinvolgimento di tutti i Servizi SIL delle Aziende AULSS del 

Veneto; 

− Le finalità del progetto sono quelle indicate dalla DGRV n. 432 del 09/04/2019; 

− Tra le Aziende ULSS  n. 3, 4 e 5 è stata sottoscritta apposita Convenzione per la realizzazione del 

progetto in tutto il litorale della Regione del Veneto; 

− Nel litorale di competenza dell’Aulss4, si intende promuovere il turismo sociale ed inclusivo dei turisti 

con disabilità mediante la realizzazione di attività ludico sportivo-ricreative presso le località di 

Bibione – San Michele al Tagliamento, Caorle, Eraclea Mare – Eraclea, Jesolo e Cavallino-Treporti; 

− Le risorse disponibili per la realizzazione delle attività inerenti i servizi ricreativi e sportivi con 

riferimento al Comune di Eraclea – località di Eraclea Mare ammontano complessivamente a € 

4.233,69 stabilite in rapporto alle presenze turistiche per ciascuna località balneare del litorale nel 

2018; 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

si conviene e si stipula quanto segue 

 



ART. 1 - Premesse 

Le premesse e l’allegato alla presente convenzione costituiscono parte integrante e sostanziale della stessa. 

 

ART. 2 - Oggetto e durata della convenzione 

1. La presente convenzione è finalizzata alla definizione dei compiti dell’Aulss4 e del Soggetto attuatore 

denominato ………………………..………….. allo scopo di realizzare gli interventi di cui ai successivi 

articoli (art. 3, art. 4, art. 5) per realizzare attività ludico-ricreative, sportive e socializzanti rivolte ai turisti con 

disabilità secondo le finalità del progetto “Turismo sociale ed inclusivo nelle spiagge venete 2019”, di cui alla 

DGRV n. 432/2019. 

2. La presente convenzione ha durata dalla data di sottoscrizione al 30/09/2019 e comunque fino a conclusione 

delle attività necessarie alla rendicontazione richiesta dalla Regione Veneto, fatte salve eventuali proroghe. 

 

ART. 3 - Impegni dell’Aulss4 

L’Aulss 4 assume formalmente i seguenti impegni: 

⋅ Trasferire al soggetto attuatore denominato ……………………………… le risorse disponibili per la 

realizzazione delle attività ludico-ricreative, socializzanti e sportive rivolte alle persone con disabilità 

di cui agli Artt. 4 e 5, pari ad € 4.233,69; 

⋅ Verificare lo stato di avanzamento delle attività e degli interventi; 

⋅ predisporre il format di rendicontazione delle attività e degli interventi realizzati, nonché i costi 

sostenuti dal Soggetto attuatore denominato…………………………..  

 

ART. 4 - Impegni del Soggetto Attuatore 

Il Soggetto Attuatore denominato …………..…………… si impegna a: 

1. Concordare con l’Aulss4, in via preventiva, l’impiego delle risorse. 

2. Realizzare le attività ludico-ricreative, socializzanti e sportive rivolte alle persone con disabilità al fine 

di offrire loro esperienze di integrazione, di conoscenza e di scoperta del territorio, il più possibile con 

una frequenza periodica prestabilita lungo la stagione estiva; 

3. Realizzare attività volte alla promozione, all’accessibilità e alla fruibilità dei servizi di cui al punto 

precedente, attivando ogni forma di comunicazione idonea a garantire la partecipazione dei turisti 

disabili;  

4. Garantire l’approvvigionamento di beni e servizi relativi alle attività progettuali; 

5. Altri eventuali interventi connessi alle azioni previste dal progetto. 

6. Monitorare la fruizione e la qualità dei servizi offerti, mediante rilevazione statistica dei partecipanti 

e la somministrazione di questionari di gradimento rivolti agli utenti e agli accompagnatori; 

7. Realizzare almeno un evento di promozione delle attività oggetto della presente convenzione, in 

coordinamento con l’Aulss 4; 

8. Rendicontare le spese sostenute secondo il format e la tempistica fornita dall’Aulss 4; 

9. Condividere l’utilizzo dell’immagine coordinata del progetto e le relative campagne di comunicazione 

con l’Aulss 4. 

 

ART. 5 - Rapporti economici - Spese ammissibili e Rendicontazione 

1. Le risorse verranno trasferite al Soggetto attuatore per il 90% del budget previsto al momento della 

sottoscrizione della presente convenzione e per il rimanente 10% al termine della stessa e comunque 

a seguito di rendicontazione finale. 

2. Ai fini della rendicontazione sull’utilizzo del contributo di cui all’articolo 3 della presente 

convenzione, verranno ritenute ammissibili unicamente le spese con le seguenti caratteristiche: 

⋅ strettamente connesse alle azioni previste dal progetto; 

⋅ sostenute nel periodo compreso tra la data di sottoscrizione della presente convenzione e la data 

del termine del progetto; 

Non sono in ogni caso ammissibili le seguenti spese: 

⋅ contributi in natura di personale; 

⋅ affitto locali; 

⋅ ammortamento di beni esistenti. 

3. La rendicontazione a cura del soggetto attuatore è prevista entro il 15/10/2019, secondo il format 

definito dall’Aulss 4. 



4. In occasione della rendicontazione finale, qualora il budget assegnato non venisse interamente speso, 

il Soggetto attuatore si impegna a restituire all’Aulss 4 la parte non utilizzata. L’Aulss 4 provvederà, 

a sua volta, alla restituzione delle risorse non utilizzate alla Regione Veneto, come da DGRV n. 

432/2019. 

5. Il Soggetto Attuatore risponde, in proprio, dell’eventuale superamento dei limiti del budget assegnato. 

 

ART. 6 - Tracciabilità flussi finanziari 

Le Parti si impegnano all’osservanza, per quanto di rispettiva competenza, delle disposizioni inerenti alla 

tracciabilità dei flussi finanziari contenute nell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136, e successive modifiche 

e integrazioni. 

Le Parti si impegnano, altresì, reciprocamente, al rispetto della normativa sulla privacy, nonché all’obbligo di 

riservatezza e alla non divulgazione di notizie sensibili conosciute in relazione all’attività svolta. 

 

ART. 7 - Eventuali controversie 

Per ogni controversia che possa insorgere in ordine alla validità, interpretazione, esecuzione, risoluzione della 

presente Convenzione, sarà competente il Foro di Venezia. 

 

ART. 8 - Norma finale 

Per quanto non espressamente disposto dalla presente convenzione si richiamano le norme di riferimento del 

Codice Civile. 

 

 

 

 

 

 

San Donà di Piave, 

 

AZIENDA ULSS n. 4 “Veneto Orientale” 

Il Direttore Generale 

Dr. Carlo Bramezza 

__________________________________ 

 

 

Ente/Soggetto Attuatore xxxxxxxxxxxx  

Il Legale Rappresentante 

__________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
ABSTRACT 

 
PROGETTO TURISMO SOCIALE E INCLUSIVO NELLE SPIAGGE 

VENETE 2019 
 
OBIETTIVI 
 

Obiettivo per il 2019 sarà quello di promuovere il Turismo Sociale ed Inclusivo delle Spiagge Venete, favorire 

e monitorare la qualità delle spiagge accessibili ai disabili, realizzare attività ludico-ricreative socializzanti e 

sportive rivolte ai turisti con disabilità che soggiorneranno nelle località balneari al fine di offrire loro 

esperienze di integrazione, di conoscenza e di scoperta del territorio. 

La novità per il 2019 sarà quella di promuovere un’esperienza di tirocinio lavorativo presso gli operatori del 

litorale rivolto alle persone fragili della Regione Veneto, che permetterà loro di vivere un’esperienza di 

autonomia sociale, abitativa e lavorativa, grazie al coinvolgimento dei SIL (Servizi Inserimento Lavorativo) delle 

Aziende sanitarie del Veneto. 

 

DESTINATARI 
 

Destinatari del progetto sono i turisti italiani e stranieri, con disabilità motoria, fisica o psichica ed è altresì 

rivolto a turisti locali con disabilità, inseriti nei centri diurni, comunità alloggio a cui si aggiungono, sull’onda 

del claim “50 Boys in 50 Days” le persone in condizione di fragilità sociale, utenti dei SIL delle diverse Aziende 

ULSS della Regione Veneto, anche coinvolte in progetti riabilitativi dell'area della salute mentale, delle 

dipendenze e della disabilità. 

 

IL PROGETTO «IN PILLOLE» 

• Consolidare le esperienze già avviate negli anni precedenti 

• Promuovere un’esperienza di tirocinio lavorativo rivolta a tutte le persone fragili inserite nei vari SIL 

del Veneto, per un’inclusività a 360 gradi 

• Favorire l’attrattività turistica, anche attraverso i progetti di inserimento lavorativo che 

permetteranno alle persone di vivere un’esperienza unica di autonomia sociale, abitativa, ricreativa e 

lavorativa  



• Individuare le persone da coinvolgere nel progetto e inserirle all’interno di strutture partner presenti 

nel litorale veneto, per un periodo di 50 giorni, durante la stagione estiva 2019 

• Promuovere il Turismo Sociale e Inclusivo delle Spiagge Venete con eventi di apertura, intermedi e di 

chiusura e la presenza nei media locali, nazionali ed europei 

A. PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL PROGETTO 

La gestione del progetto avviene attraverso numerosi strumenti. Quelli dotati di elevata valenza strategica 

sono identificabili nel “Team project a livello regionale” e nel “Team project a livello locale”. 

Al termine del progetto verrà prodotta una rendicontazione finale che, oltre a rappresentare le attività svolte 

e i costi sostenuti, evidenzierà i risultati ottenuti in termini di inclusività e di partecipazione alle attività da 

parte dei turisti disabili, italiani e stranieri, e delle persone fragili (questionari di gradimento, dati statistici di 

fruizione dei servizi/attività, rassegna stampa, etc.).   

 

B. PROMOZIONE DEL TURISMO SOCIALE 

Una parte rilevante del progetto è dedicata alla promozione attraverso i media del turismo balneare ed 

inclusivo nella Regione Veneto, con la novità per il 2019, di un Cortometraggio da presentare alla Mostra del 

Cinema di Venezia a inizio settembre. 

E’ prevista l’attività di comunicazione sia dell’intero progetto, sia delle specifiche iniziative. La comunicazione 

prevede, inoltre, iniziative di informazione a livello regionale e locale, delle attività avviate nonché la 

rendicontazione finale del progetto.  

C. INCLUSIONE SOCIALE: SERVIZI RICREATIVI E SPORTIVI PER TURISTI 

CON DISABILITA’  

Questa parte del progetto consiste nella realizzazione di attività ludico-ricreative socializzanti e sportive, quali, 

a titolo esemplificativo: uscite in barca a vela, canoa, escursioni in bicicletta, sub, kayak, beach volley ed altre 

ancora rivolte a turisti ed utenti con disabilità, al fine di ampliare l’offerta turistica ad un settore di utenti 

fortemente in crescita, basti pensare a titolo esemplificativo agli anziani con problemi di mobilità, e di favorire 

la scoperta del territorio mediante mezzi e percorsi attrezzati.  

Per ciascuna località balneare del litorale veneto (Bibione, Caorle, Eraclea Mare, Jesolo, Cavallino Treporti, Lido 

di Venezia, Chioggia, Rosolina e Porto Tolle) il team locale selezionerà, sulla base dei criteri stabiliti dal team 

regionale, un servizio di attività ricreative e/o sportive da promuovere. Particolare rilevanza verrà data ai 

progetti che vedranno il coinvolgimento dei comuni e ODG di riferimento e che prevedono la visita e la 

scoperta del territorio. 

D. MONITORAGGIO SPIAGGE ACCESSIBILI 

 

L’esperienza realizzata nel progetto del 2017 aveva previsto la realizzazione di almeno una spiaggia accessibile 

ai disabili per ciascuna località balneare ed aveva visto la costruzione di un modello in grado di classificare il 

livello di accessibilità di ciascuna spiaggia, volto a portare nel tempo alla massima fruibilità di tutte le spiagge 

del litorale Veneto. 

L’obiettivo del lavoro 2019, partendo dall’esperienza biennale acquisita, è quello di svolgere un’attività di 

monitoraggio delle spiagge accessibili e possibilmente di agevolare la candidatura di nuove spiagge, mappando 

gli stabilimenti balneari e le spiagge secondo cinque dimensioni fondamentali: 



� progettazione; 

� accoglienza;  

� informazione e comunicazione;  

� formazione;  

� manutenzione. 

All’interno di ciascuna di queste dimensioni l’attività di monitoraggio consisterà nel “fotografare” l’accessibilità 

dei seguenti servizi: 

1. Parcheggio 

2. Reception  

3. Spiaggia/Mare 

4. Servizi Igienici/Spogliatoi 

5. Ristoro 

6. Aree ludiche 

7. Accoglienza  

8. Comunicazione 

9. Formazione 

10. Manutenzione 

E.  INSERIMENTO LAVORATIVO E AUTONOMIA ABITATIVA 

“50 Boys in 50 Days” sarà il claim dell’edizione 2019. La più importante novità del progetto Turismo Sociale e 

Inclusivo 2019 sarà quella di realizzare esperienze di tirocinio lavorativo rivolto a utenti fragili dei SIL delle 

diverse AULSS della Regione Veneto. 

Saranno coinvolti come partner del progetto soggetti pubblici e privati del litorale veneto sensibili, in quanto 

più idonei all’accoglienza e all’inserimento lavorativo di persone disabili o fragili, tra cui alcune strutture 

ricettive medio-grandi, i Consorzi di gestione delle spiagge, gli Enti Locali e le imprese della Grande 

distribuzione organizzata. 

L’ospitalità delle persone provenienti da tutte le AULSS del Veneto, per un periodo di circa 50 giorni, sarà 

garantita presso le strutture partner qualificate e con esperienza pluriennale nel settore dell’accoglienza. 

Al fine di garantire la buona riuscita del progetto di inclusione, le persone fragili coinvolte avranno la possibilità 

di conoscere preventivamente l’ambiente di lavoro, la struttura ospitante e gli altri ragazzi con i quali 

condivideranno l’esperienza di coabitazione per questo periodo.   

Le persone coinvolte, per le quali verrà elaborato un progetto individualizzato in base alle proprie capacità,  

vivranno un’esperienza unica e indimenticabile di promozione dell’autonomia sociale, abitativa e lavorativa a 

360 gradi che li vedrà impegnati in attività lavorative, ludiche e di convivenza sociale. 

L’esperienza sarà monitorata da accompagnatori ed operatori socio-sanitari dotati della professionalità 

richiesta. Al termine del periodo vi sarà il riconoscimento alle persone coinvolte di una borsa lavoro. 

 
SOGGETTI PROMOTORI 
 

Principali soggetti promotori e sponsor sono l’Assessorato alla Sanità e ai Servizi Sociali e l’Assessorato al 

Turismo della Regione Veneto, nonché le Aziende Sanitarie del litorale n. 3, 4, e 5 con una compartecipazione 

pari al 10% dei costi totali. Tale progetto prevede la possibilità di ampliamento dei soggetti promotori e degli 

sponsor ad altri enti, quali enti locali, soggetti pubblici e privati. 

 


