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PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA SU PIATTAFORMA SINTEL, PER L'AFFIDAMENTO DEI
SERVIZI SANITARI PRESSO L'U.0.C. PEDIATRIA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI SAN
DONA’ DI PIAVE E DI PORTOGRUARO DELL'AZIENDA U.L.S.S. N. 4 “VENETO ORIENTALE"”

N. GARA SIMOG 7782898
ID SINTEL 125252038
VERBALE SEDUTA APERTURA BUSTE TECNICHE
In data odierna, 07 agosto 2019 alle ore 13:30, si costituisce la commissione giudicatrice nominata con

deliberazione del direttore generale n. 770 del 31 luglio 2020, e cosi composta:

Presidente Dott.ssa Maria Caterina De Marco Direttore della Funzione Ospedaliera
Componente Dott.ssa Antonella Tonetto Dirigente Medico U.O.C. Pediatra P.O. San Dona di Piave
Componente dr.ssa Cristina Schiavon Personale in convenzione da Consorzio Arsenal.IT

Il Presidente, valutata la regolare composizione della commissione, dichiara aperta la seduta

I componenti della commissione giudicatrice dichiarano di accettare I'incarico.
Le dichiarazioni di assenza di cause di incompatibilita ed i curricula vitae sono acquisiti ali atti dell’'U.O.C.

Provveditorato, economato e Gestione della Logistica.

La commissione giudicatrice, ai sensi dell’art. 19 “Modalitd di svolgimento della procedura “del
disciplinare di gara, procede quindi all'apertura della busta telematica contenente la documentazione
tecnica presentata dalla ditta offerente PEDIACOOP, ammessa dopo lapertura delle buste
amministrative, alle successive fasi della procedura di gara, nonché alla successiva verifica della

documentazione prodotta.

Viene, quindi, data lettura del disciplinare di gara, in particolare, dell’art. 15 “CONTENUTO DELLA BUSTA
B - OFFERTA TECNICA - STEP 2" e dell'art. 17.1 “Criteri di valutazione dell’offerta tecnica”,

Ai sensi di quanto previsto dal succitato disciplinare di gara, la ditta ha presentato completa e regolare
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documentazione, e pertanto la commissione di gara procede alla disanima della documentazione relativa
all'offerta tecnica presentata, al fine di effettuare le relative valutazioni e attribuzioni dei punteggi di

qualita previsti dalla documentazioni di gara sopra citata

Si formulano i seguenti giudizi:

DITTA: PEDIACOOP soc. coop L_\

Sede: Piazza De Gasperi, 5 — cap Citta (VE). Codice Fiscale e Partita |.V.A. 02799490277
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CRITERIO: MODELLO ORGANIZZATIVO DEL SERVIZIO
PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 25

-SUB CRITERIO: Esperienza maturata nel settore del personale impiegato dalla Ditta per I'erogazione del servizio
-SUB- PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 18

La commissione letta 'offerta tecnica presentata, assegna alla ditta PEDIACOOP, il seguente punteggio:
10 per le seguenti ragioni: la ditta presenta una relazione tecnica in cui non si evince in modo esplicito
né si approfondisce la competenza in ambito di patologia neonatale, elemento indispensabile come da
documentazione di gara.

I curricula presentati risultano generalmente completi, eccetto che per alcune figure professionali per
le quali non é chiara la competenza maturata per patologia neonatale.

-SUB CRITERIO: Progetto formativo presentato della Ditta per risorse impiegate
-SUB- PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 7

La commissione letta I'offerta tecnica presentata, assegna alla ditta PEDIACOOP, il seguente punteggio:
7 per le seguenti ragioni: la Ditta propone una formazione completa, supportata anche da
strumentazione digitale e tecnologica a distanza, sincrona ed asincrona; la proposta formativa risulta
adeguata e in linea con le linee di indirizzo aziendale.

CRITERIO: GESTIONE DEL PERSONALE:
PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 25
-SUB CRITERIO: Modalita di selezione del personale
-SUB- PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 9

La commissione letta |'offerta tecnica presentata, assegna alla ditta PEDIACOOQP, il sequente punteggio:
9 per le sequenti ragioni: le modalita di selezione del personale descritte risulte idonee ed approfondite.

-SUB CRITERIO: Inserimento della risorsa
-SUB- PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 8
La commissione letta I'offerta tecnica presentata, assegna alla ditta PEDIACOOP, il seguente punteggio:

4, per le seguenti ragioni: non é stata sviluppato in modo chiaro ed esplicito la modalita con cui la ditta
intende procedere all'inserimento della risorsa
=

-SUB CRITERIO: Modalita e tempi di gestione, comunicazione delle assenze e sostituzioni a vario titolo gestione del turn
over e strumenti impiegati per il suo contenimento

-SUB- PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 8
La commissione letta l'offerta tecnica presentata, assegna alla ditta PEDIACOOP, il sequente punteggio:
8 per le seguenti ragioni: il punto e stato adeguatamente sviluppato e risulta in linea e congruo con le
esigenze dell’azienda &

\
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CRITERIO: GESTIONE E MONITORAGGIO DEL SERVIZIO: i

PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 25

j;.;

-SUB CRITERIO: Monitoraggio interno dell'attivita svolta dal personale
-SUB- PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 12
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La commissione letta I'offerta tecnica presentata, assegna alla ditta PEDIACOOP, il seguente punteggio:
6 per le seguenti ragioni: I'attivita di monitoraggio da parte della ditta, sull‘operato del personale, non
e stata approfondita in modo adeguato, non risultando comprensibili le effettive modalitd di
implementazione

-SUB CRITERIO: Strumenti di rendicontazione
-SUB- PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 8

La commissione letta I'offerta tecnica presentata, assegna alla ditta PEDIACOOP, il seguenti punteggio:
8 per le seguenti ragioni: gli strumenti di rendicontazione sono stati descritti in modo esplicito e
puntuale

La ditta PEDIACOOP ottiene un punteggio totale di 52
La seduta si chiude alle ore 16,30 '

Letto, firmato e sottoscritto N\

Dott.ssa Maria Caterina De Marco }1 IL /V

v 3 /) ~ _\
Dott.ssa Antonella Tonetto@.ljc_i) WN\{?‘ ¥ Q)\J\AJ R

Dott .ssa Cristina Schiavon
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