REGIONE DEL VENETO

@ ULSS4 CRITERI VALUTAZIONE TITOLI

AVVISO pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico a tempo determinato di DIRIGENTE AMMINISTRATIVO da assegnare
all'unita operativa complessa Controllo di Gestione, bando prot. n. 48289 del 08.08.2022.

CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

- s o
X Tipo Un-lta Omog. | Sovr. %

Cod. | Regola Punti .
mesi | calcolo mis. val.

Presso SSN/PA nella stessa professionalita
100 (dirigente), Cat. Ds SSN o 8°/9° liv. altra 1,000 12 PRC mesi Si Si 100
P.A.ispondente)

Presso SSN/PA nella stessa professionalita cat. D SSN

101 o 7° liv. altre P.A.

0,500 12 PRC mesi Si Si 100

110 servizio militare non inerente 0,250 12 PRC mesi Si Si 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lté Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 | Altra laurea attinente triennale 0,500 0 EVE n No No 100
201 | Altra laurea attinente vecchio ordinamento - LM - LS 1,000 0 EVE n. No No 100
202 | Specializzazione di livello universitario attinente 1,000 0 EVE n No No 100
299 | Titoli di studio non valutabili 0,000 0 EVE n No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un'ité Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
300 | Abstract se come unico autore o primo autore 0,005 0 EVE n. No No 100
301 | Abstract sein collaborazione 0,003 0 EVE n. No No 100
310 | Pubblicazioni come unico autore o primo 0,020 0 EVE n. No No 100
311 Pubblicazioni in collaborazione 0,010 0 EVE n. No No 100
320 | Pubblicazioni (capitoli di libro) primo nome 0,200 0 EVE n. No No 100
391 Pubblic?zioni (capitoli di libro) come coautore - nome 0,100 0 EVE 0. No No 100
successivo
Giudizio complessivo della commissione
390 (pubblicazioni e tifoli scientifici) 0,000 0 N n No No 100
399 Pubblicazioni non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Cod. | Regola Punti X . Tipo Un.lté Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
200 Servizi presso enti p'L'Jt')b“Ci 'attinenti al profilo a 0,000 12 PRC mesi No No 100
concorso, non valutabili in carriera
401 | Servizi presso privati attinenti al profilo a concorso 0,000 12 PRC mesi No No 100
402 Incarico di posizione organizzativa 0,000 0 PRC n. No No 100
409 | Servizi vari non valutabili 0,000 0 PRC No No 100
410 Frequenza volontaria in posizioni attinenti al profilo a 0,000 12 PRC mesi No No 100
concorso, presso P.A.
420 | Dottorato in discipline amministrativo-contabili 0,000 0 EVE n. No No 100
421 Borsa di studio in discipline amministrativo-contabili 0,000 0 PRC mesi No No 100
430 | Attivita didattica attinente presso enti pubblici 0,000 12 PRC mesi No No 100
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431 | Attivita didattica attinente a giornata (ogni 8 ore) 0,000 0 EVE gg. No No 100

432 | Attivita didattica non attinente 0,000 0 EVE n. No No 100

433 | Attivita diricerca attinente 0,000 0 N mesi No No 100

440 Master di l1° livello attinenti 0,000 0 EVE n. No No 100

441 Master di I° livello attinenti 0,000 0 EVE n. No No 100

450 Partecipazione a corsi, convegni e congressi 0,000 0 EVE gs. No No 100

451 Relatore a corsi, convegni e congressi 0,000 0 EVE gs. No No 100

480 Partecipaz-ione - a cors-i di particolare rilevanza e 0,000 0 EVE g, No No 100
durata attinenti al profilo a concorso

489 Titoli ante c.o.nseguimento del titolo di ammissione - 0,000 0 EVE No No 100
non valutabili

490 | Titoli vari curriculum 0,000 0 N No No 100

495 Giudizif) complessi\{o della commissione (curriculum 0,000 0 N 0. No No 100
formativo e professionale)

499 | Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100




