Nr. 



di Repertorio
REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE DEL VENETO
AZIENDA ULSS 4 VENETO ORIENTALE
CONTRATTO D’APPALTO PER FORNITURE DI BENI
*************************************************************************************
AFFIDAMENTO DIRETTO PER LA FORNITURA DI N. 4 ECOGRAFI PORTATILI IN FABBISOGNO ALLA CENTRALE OPERATIVA DI SAN DONA’ DI PIAVE, AZIENDA ULSS 4 VENETO ORIENTALE.
CUI: F02799490277202200042; CUP I74E22000190006   
TRA
L’Azienda ULSS 4 VENETO ORIENTALE (di seguito denominata anche semplicemente “Stazione Appaltante”), con sede legale in San Donà di Piave, Piazza Alcide De Gasperi nr. 5, Cod. Fisc. e P.IVA 0279 949 027 7, rappresentata in questa sede dall’Ing. ANTONIO MORRONE, nato a Caggiano (SA) il 16.09.1963, Cod. Fisc. MRR NTN 63P16 B351 D, in qualità di Direttore dell’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali dell’Azienda ULSS 4 Veneto Orientale, domiciliato per la Sua carica presso la sede dell’ULSS 4 Veneto Orientale,
E
la ______________________, con sede legale in ________ (______), via/piazza/viale _________________ nr. ______, Cod. Fisc. e P.IVA ________________, in persona del Sig. ___________, che qui interviene nella veste di Legale rappresentante, nato a _________ (______), il __________, con Cod. Fisc. _______________, domiciliato per la Sua carica presso la sede della Ditta stessa (nel seguito, per brevità, anche “Appaltatore”);
di seguito, quando congiuntamente, le “Parti”
premesso: 
1.
che con Deliberazione del Direttore Generale nr. 204 del 4-3-2024 l’Azienda ULSS 4 Veneto Orientale ha preso atto degli esiti dell’indagine di mercato e ha dato mandato alla U.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali di attivare sulla piattaforma di e-procurement SINTEL una procedura di affidamento diretto con il presente Operatore Economico;
2.
che la Garanzia Definitiva non è dovuta ai sensi dell’art. 53 comma 4 del D.Lgs. 36/2023;
3. che sono contrattualmente vincolanti tutte le leggi e le norme vigenti in materia di Contratti Pubblici. In caso di modifica, integrazione, novella o abrogazione normativa, le norme richiamate nel presente Contratto verranno automaticamente e di conseguenza aggiornate, senza che per tale motivo l’Appaltatore possa opporsi o pretendere ulteriori modifiche contrattuali o compensi;
4.
che, come dichiarato in sede di offerta, l’OO.EE. si impegna a prevedere il collegamento e l’interfacciamento alla futura Infrastruttura regionale di Telemedicina, senza oneri aggiuntivi per l’Azienda sanitaria contraente;
5. che le apparecchiature oggetto della presente procedura dovranno, inoltre, rispettare il principio DNSH (“Do No Significant Harm”), ovvero di “non arrecare danno significativo agli obiettivi ambientali”, così come espressamente previsto dall’art. 18 comma 4 lett. d) del Regolamento UE 241/2021), che istituisce il “Dispositivo per la ripresa e la resilienza”. A tal fine, il fornitore, dovrà produrre a Sistema la check-list contenente gli elementi di controllo definiti nella scheda 4 “Acquisto, Leasing, Noleggio di apparecchiature elettriche ed elettroniche utilizzate nel settore sanitario” di cui alla Circolare RGS n.32 del 30 dicembre 2021. Attraverso la compilazione della check-list, il fornitore, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e ss.mm. e ii, dovrà valorizzare ciascuna voce della check-list relativa agli “elementi di controllo” con “sì” o “non applicabile”. Per ogni elemento di controllo classificato come “non applicabile”, il fornitore dovrà, altresì, fornire adeguata motivazione. La check-list contiene requisiti il cui possesso è richiesto “ex ante esecuzione dell’opera” e requisiti il cui possesso è richiesto “ex post esecuzione dell’opera”. Si rappresenta che tutta la documentazione attestante il possesso dei requisiti richiesti dovrà essere presentata assieme al contratto firmato;
6. che il fornitore si impegna a rispettare quanto previsto dall’art.47 del D.L. nr. 77/2021 relativamente al personale. In particolare ad allegare e mantenere aggiornata la dichiarazione sulla situazione del personale fornendo quanto segue a seconda del numero di dipendenti complessivi assunti come di seguito riportato:

- Ipotesi 1: per gli OO.EE. con un numero di dipendenti > a 50 unità la redazione e la produzione del rapporto sulla situazione del personale, di cui all’art. 46 del D. Lgs. nr. 198/2006 (art. 47, comma 2, D. L. nr. 77/2021) con la quale verrà descritta la situazione del personale femminile e maschile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato delle assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, nonché della retribuzione effettivamente corrisposta;

- Ipotesi 2: per gli OO.EE. con un numero di dipendenti ≥ a 15 ed ≤ a 50 la redazione della relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile (ai sensi dell’ art. 47, comma 3, D. L. nr. 77/2021) con la quale illustrare la situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato delle assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei pensionamenti e prepensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta;

- Ipotesi 3: per gli OO.EE. con un numero di dipendenti ≥ a 15 ed ≤ a 50 la presentazione della dichiarazione e della relazione circa il rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità ex art. 17, Legge nr. 68/1999 (ai sensi dell’art. 47, comma 3 bis, D. L. nr. 77/2021), ossia il legale rappresentante dovrà presentare una dichiarazione che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità; la dichiarazione dovrà inoltre contenere l’avvenuto assolvimento degli obblighi di cui alla Legge nr. 68/1999 e l’illustrazione delle eventuali sanzioni o provvedimenti posti a loro carico nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione dell’offerta;

- indipendentemente dal numero di dipendenti assunti l’OO.EE. Dovrà presentare una dichiarazione, resa sottoforma di atto notorio, di impegno a rispettare, qualora per l’esecuzione del Contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, si manifestasse l’esigenza di assumere nuovo personale, almeno il 30% delle assunzioni sarà rivolto sia all’occupazione giovanile (personale fino al 36° anno di età) che all’occupazione femminile, nonché le eventuali percentuali integrative comunicate in sede di procedura di gara nelle misure premiali dell’offerta tecnica. Nella predetta dichiarazione inoltre l’OO.EE. dovrà assumere l’impegno a comunicare, entro 15 giorni dalla data di sottoscrizione del contratto di assunzione, i dati del nuovo personale assunto. Entro 2 (due) mesi dall’assunzione l’Aggiudicatario dovrà inoltre produrre le relazioni/dichiarazioni di cui ai punti precedenti aggiornate con in nuovi dati occupazionali evidenziano le assunzione effettuate nel rispetto dei principi occupazionali del PNRR.
7. che il fornitore si impegna a garantire la messa a disposizione delle apparecchiature proposte entro il 31/03/2024, target europeo per l’entrata in funzione delle Centrali Operative Territoriali (COT);
tutto ciò premesso,
considerato parte integrante e sostanziale del presente Contratto con valore negoziale, le Parti, come sopra costituite, convengono e stipulano quanto segue:
ART. 1 – PREMESSE, ALLEGATI E DEFINIZIONI.
1.1
Il presente Contratto disciplina gli obblighi derivanti dal rapporto contrattuale così come costituitosi in esito alla procedura di affidamento svolta per la scelta del Contraente.
1.2
Le premesse e tutti gli allegati alla procedura di affidamento, pubblicati sulla piattaforma di e-procurement di SINTEL, qui integralmente richiamati, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Contratto, anche se non materialmente spillati al medesimo, ma depositati agli atti dell’Azienda ULSS 4 Veneto Orientale presso l’U.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali, e concorrono unitamente a quest’ultimo a definire la complessiva volontà delle Parti in relazione ad ogni attività connessa all’esecuzione del Contratto.
ART. 2 – OGGETTO, CARATTERISTICHE DELLA FORNITURA E IMPORTO ECONOMICO.
2.1
Il presente contratto disciplina la fornitura di n. 4 Ecografi portatili da destinare alla Centrale Operativa Territoriale di San Donà di Piave, per un valore economico complessivo pari a € 22.800,00 IVA esclusa.
2.2    Il fornitore si impegna a fornire i servizi di seguito indicati:

- fornitura ed installazione delle apparecchiature comprensiva di tutti i dispositivi componenti/accessori necessari al loro completo funzionamento, come dettagliato nell’Appendice;

- prove di accettazione e collaudo completo delle apparecchiature;

- formazione ed addestramento del personale addetto all’uso delle apparecchiature, da effettuarsi secondo le modalità e le tempistiche concordate tra le parti;

- servizio di assistenza tecnica e manutenzione di tipo “full-risk” per 36 mesi, comprensiva del periodo di garanzia contrattuale, per tutte le apparecchiature a partire dalla data di collaudo;

- tutto quanto necessario alla corretta installazione ed al pieno funzionamento di ogni componente della fornitura.

Tutti i prodotti ed i componenti/accessori dovranno essere nuovi di fabbrica e di ultima generazione, conformi alle norme vigenti in campo nazionale e comunitario in merito alle autorizzazioni alla produzione, all’importazione, all’immissione in commercio e all’uso sia all’atto dell’offerta che durante tutto il periodo contrattuale.
ART. 3 – CONSEGNA, INSTALLAZIONE, COLLAUDO E FORMAZIONE OPERATORI.
3.1
Il fornitore si impegna a consegnare le apparecchiature, presso la sede di utilizzo, comprensive di ogni onere relativo all’imballaggio, trasporto, facchinaggio, consegna “al piano”, posa in opera, installazione, messa in esercizio, compresa ogni attività atta ad assicurare la completa integrazione delle attrezzature con i sistemi informatici presenti, e formazione degli operatori.
3.2
Il fornitore dovrà procedere alla consegna della fornitura in oggetto entro il termine tassativo del 28/03/2024, salvo eventuali proroghe concesse dalla Stazione Appaltante.
3.3
Le apparecchiature saranno consegnate unitamente al manuale d’uso in duplice copia in lingua italiana ed alla manualistica tecnica/service preferibilmente in lingua italiana e su supporto elettronico “cd/dvd” (hardware e software), e alle certificazioni di conformità.
3.4
Per effettuare la formazione del personale sanitario e medico al corretto uso in sicurezza delle apparecchiature, il fornitore si impegna ad organizzare un’attività di “affiancamento agli utenti” volta a chiarire i seguenti punti:

- uso dell’apparecchiatura in ogni sua funzione, settaggi, ottimizzazione in pre/post processing, ecc.;

- uso dei software dedicati laddove applicabile;

- procedure per la soluzione degli inconvenienti più frequenti;

- gestione operativa quotidiana;

- la conoscenza dei principi di funzionamento delle apparecchiature;

- la capacità di eseguire i Controlli di Qualità;
3.5
Il fornitore si impegna durante il periodo di garanzia, su richiesta dell’Azienda, ad attivare un servizio di richiamo di formazione degli operatori volto a chiarire i punti di cui al precedente capoverso.
ART. 4 – ACCETTAZIONE DELLA FORNITURA.
4.1
Le apparecchiature dovranno essere assoggettate alle prove di accettazione eseguite in contraddittorio con il fornitore e i competenti organi aziendali. Il fornitore è tenuto a partecipare a tali prove e firmare il verbale aziendale delle prove di accettazione. 
4.2
In caso di collaudo positivo finale la data del relativo verbale verrà considerata quale “data di accettazione” e pertanto il fornitore potrà procedere con la conseguente fatturazione, mentre solo dal completamento della formazione inizierà a decorrere il periodo di garanzia ed il servizio di assistenza tecnica e manutenzione full-risk.
4.3
Ogni eventuale onere per adeguamenti sull’apparecchiatura necessari al conseguimento di un esito positivo delle prove di accettazione è a carico del fornitore.  Nel caso d’esito negativo del collaudo il fornitore dovrà provvedere, a sua cura e spese e nel termine assegnatole, agli adempimenti prescritti dell’Azienda ULSS.
ART. 5 – GARANZIA, MANUTENZIONE ED ASSISTENZA TECNICA.
5.1 
Il fornitore si impegna a fornire la garanzia, manutenzione ed assistenza tecnica per una durata di 36 mesi dalla data dell’avvenuto collaudo favorevole, garantendo una copertura totale di ogni singolo componente del sistema con esclusione dei danni causati da incuria o dolo. 
5.2
Durante il periodo di garanzia dovrà essere assicurata una manutenzione ed assistenza tecnica full-risk che prevede quanto segue:

- manutenzione preventiva secondo protocollo del costruttore;

- manutenzione evolutiva (per i sistemi HD e SW dovuta ad adeguamenti normativi nazionali e/o regionali, aggiornamento di versione, ecc);

- manutenzione correttiva e parti di ricambio incluse in numero di interventi illimitati;

- controlli qualità.
5.3
Inoltre, la manutenzione ed assistenza tecnica full-risk dovrà rispettare le seguenti condizioni di minima:

- tempo massimo di intervento garantito in caso di chiamata per guasto tecnico bloccante (cioè macchina non utilizzabile) = 8 ore lavorative dalla chiamata, esclusi i giorni festivi di calendario;

- tempo massimo di intervento garantito in caso di chiamata per guasto tecnico non bloccante (cioè macchina utilizzabile) = 16 ore lavorative dalla chiamata, esclusi i giorni festivi di calendario;

- tempo massimo di risoluzione garantito dall’inizio dell’intervento per guasto tecnico bloccante e non bloccante = 40 ore lavorative, esclusi i giorni festivi di calendario;

- interventi di manutenzione evolutiva sul software riguardanti adeguamenti a normative regionali e nazionali: dovranno essere realizzati entro 15 gg. dall’emanazione della normativa e comunque garantiti entro l’entrata in vigore della normativa stessa.
5.4
La manutenzione dovrà prevedere obbligatoriamente, oltre a quanto sopra indicato, gli aggiornamenti alla documentazione e alla manualistica in merito alle correzioni apportate ed agli interventi effettuati. 
ART. 6 – CESSIONE DEL CONTRATTO.
6.1 
Il contratto non può essere ceduto a terzi, neppure parzialmente, a pena nullità ai sensi del comma 1 dell’art. 105 del D.Lgs. n. 36/2023.
ART. 7 – CONTESTAZIONI, CONTROVERSIE E PENALITÀ.
7.1 
Per l’esecuzione del presente contratto vengono definite le seguenti penali:
	1
	Ritardo rispetto ai termini di consegna definiti dopo il 31/03/2024
	1 ‰
dell’ammontare netto contrattuale per ogni giorno lavorativo di non conformità.

	2
	Esecuzione non conforme rispetto alle prescrizioni contenute nel capitolato e/nel contratto, accertata in fase di consegna e nel corso delle attività di installazione/collaudo
	0,5 ‰ 
dell’ammontare netto contrattuale per ogni giorno lavorativo di non conformità. L’ammontare della penalità decorrerà dal momento della rilevazione e si interromperà quando la fornitura inizierà ad essere prestata in modo effettivamente conforme alle disposizioni contrattuali

	3
	Non accettazione della fornitura o non stipulazione del contratto da parte dell’impresa aggiudicataria
	Addebito della maggior spesa sostenuta per l’assegnazione della fornitura al concorrente che segue in graduatoria

	4
	Inefficienze legate al servizio di assistenza post vendita, durante il periodo di garanzia (ritardo tempi di intervento, mancata consegna apparecchio sostitutivo, etc)
	1 ‰
dell’importo dell’apparecchio in garanzia per ogni giorno lavorativo di ritardo/inefficienza rispetto a quanto dichiarato


7.2
L’Azienda Ulss si riserva la facoltà di applicare le suddette penali fino al massimo del 10% del valore dell’appalto. Le contestazioni verranno notificate mediante invio di comunicazione con PEC al fornitore, il quale dovrà, in ogni caso comunicare le proprie deduzioni all’Azienda Ulss nel termine massimo di 3 (tre) giorni dall’invio della contestazione e accettazione informatica della stessa da parte del sistema.
7.3
Le suddette penali verranno comunicate con invio di Posta Elettronica Certificata e applicate mediante emissione di note di addebito e scontate con decurtazione del corrispettivo convenuto in sede di pagamento dello stesso.
7.4
È fatta salva, in ogni caso, la facoltà dell’Azienda Ulss di esperire ogni altra azione per il risarcimento dei danni subiti, nonché di risolvere il contratto dopo due (2) contestazioni scritte e notificate con comunicazione a mezzo PEC. 
ART. 8 – MODALITÀ DI FATTURAZIONE ELETTRONICA, PAGAMENTO E TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI.
8.1
L’Azienda Ulss procederà al pagamento solo dopo aver effettuato il riscontro positivo sulla regolarità della fornitura e sulla rispondenza rispetto ai requisiti quantitativi e qualitativi, ai termini e alle condizioni pattuite, riservandosi a tale scopo il termine di 30 giorni dal ricevimento della merce o dall’effettuazione della fornitura. Nel termine dei 60 giorni successivi all’esito positivo delle verifiche, l’Azienda Ulss darà seguito al pagamento delle fatture ai sensi del D.Lgs. n. 192/2012.
8.2
Qualora non siano rispettate le condizioni sopra menzionate il termine s’intende sospeso sino al completo adempimento, salvo e riservato ogni altro provvedimento da parte dell’Azienda Ulss.
8.3
Nel caso d’invio d’incompleta o erronea documentazione da parte del fornitore, i termini rimangono sospesi fino al momento in cui la documentazione richiesta sia completata e/o corretta.
8.4
Ferma restando l’applicazione delle eventuali penalità (di cui all’Art. 7) l’Azienda Ulss potrà provvedere al pagamento parziale nelle more della definizione di eventuali inadempienze contestate alil fornitore.
8.5
Il fornitore, pena risoluzione del contratto, dovrà rispettare quanto previsto dalla normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari, L. 136/2010 e s.m.i.
8.6
Si richiama, per quanto riguarda le disposizioni in materia di fatturazione elettronica di cui al D.M. 3/4/2013 n. 55.
8.7
Il D.L. n. 78/2015, così come convertito dalla L. 125/2015, prevede al comma 6 dell’art. 9 ter che le aziende fornitrici di dispositivi medici alle strutture del SSN debbano indicare nelle fatture elettroniche le informazioni identificative dei dispositivi medici di cui al decreto del Ministro della Salute del 21 dicembre 2009.
8.8
Per maggiori informazioni circa le specifiche tecniche e la normativa di riferimento sulla fattura elettronica si rimanda al sito www.fatturapa.gov.it nonché al sito internet dell’Azienda Ulss. 
8.9
Si fa presente che è onere della ditta contattare gli uffici competenti in caso di mancanza o incompleta conoscenza delle informazioni di cui sopra (in particolare, dovrà essere richiesta l’emissione dell’ordine qualora mancante).
8.10
La Stazione Appaltante, come sopra rappresentata, dichiara che la spesa, di cui al presente Contratto, è stata imputata con la precitata Deliberazione del Direttore Generale nr. 204 del 4-3-2024, nel bilancio economico preventivo dell’esercizio 2024 e prevede la sua copertura con fonti di finanziamento della Next Generation EU – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza assegnati al Ministero della Salute.
8.11
Le fatture dovranno essere intestate, ed inviate in formato elettronico, ai sensi della Legge nr. 244/2007, art. 1, commi da 209 a 214, ad Azienda ULSS 4 Veneto Orientale, Piazza Alcide De Gasperi n. 5, 30027 San Donà di Piave (VE), Cod. Fisc. e P. IVA 0279 949 027 7 ed il Codice Univoco Ufficio al quale dovranno essere indirizzate le fatture elettroniche è UFMA9N. Nella fattura elettronica, dovranno altresì essere indicati: il riferimento al presente Contratto, il Codice Unitario d'Intervento (CUI), il Codice Unico di Progetto d’investimento pubblico (CUP) ed il Codice Identificativo Gara (CIG).
ART. 9 – NORMATIVE DI SICUREZZA E DI IGIENE SUL LAVORO.
9.1
Il fornitore dovrà eseguire le attività contrattuali nel pieno rispetto di tutte le norme vigenti in materia di prevenzione infortuni ed igiene del lavoro (D. Lgs. 81/08) e mediante operatori in regola con le assunzioni a norma delle vigenti leggi e regolarmente iscritti presso l’INAIL e l’INPS (o equivalenti casse assicurative e previdenziali).
9.2
Il fornitore deve, pertanto, osservare e fare osservare ai propri dipendenti, nonché a terzi presenti sui luoghi nei quali si erogano le prestazioni, tutte le norme di cui sopra ed adottare tutti quei provvedimenti ritenuti necessari ed opportuni per garantire la sicurezza e l’igiene del lavoro dei lavoratori tutti, senza con ciò creare danno o disturbo alle attività/proprietà dell’Azienda.
ART. 10 – RISARCIMENTO DANNI ED ESONERO DI RESPONSABILITÀ.
10.1 
L’Azienda Ulss è esonerata da ogni responsabilità per danni, infortuni o altro che dovessero accadere al personale del fornitore nell’esecuzione del contratto, convenendosi a tale riguardo che qualsiasi eventuale onere è già compensato e compreso nel corrispettivo del contratto stesso.
10.2 
Il fornitore risponde pienamente per danni a persone e/o cose che possano derivare dall’espletamento delle prestazioni contrattuali ed imputabili ad essa o ai suoi dipendenti e dei quali danni fosse chiamata a rispondere l’Azienda Ulss che fin d’ora s’intende sollevata da ogni pretesa o molestia. Nel merito le parti danno atto che l’esecuzione del contratto s’intende subordinata all’osservanza delle disposizioni in materia di sicurezza, che s’intendono, a tutti gli effetti, parte integrante del contratto medesimo.
ART. 11 – DIREZIONE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO.
11.1 
L’Azienda Ulss ha individuato come Direttore dell’esecuzione del contratto l’ing. Anna Frigo, il quale provvederà al coordinamento, alla direzione e al controllo tecnico contabile e amministrativo dell’esecuzione del contratto secondo quanto stabilito dall’art. 114 e dell’allegato II.14 del D.Lgs. n. 36/2023.
ART. 12 – RISOLUZIONE E RECESSO.
12.1 
Con riferimento alla risoluzione e recesso del contratto si rinvia agli artt. 122 e 123 del D.Lgs. n. 36/2023.
ART. 13 – RESPONSABILE ESTERNO DEL TRATTAMENTO DEI DATI.
13.1
Nell’ambito dell’attività oggetto del contratto, il fornitore potrà venire a conoscenza e trattare dati comuni e sensibili relativi ai servizi offerti agli utenti della stazione appaltante.
13.2. Pertanto l’azienda u.l.s.s. n. 4 provvederà a nominare il fornitore quale Responsabile del Trattamento, ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale per la Protezione dei Dati – nel prosieguo “RGPD”), con l’incarico di effettuare le operazioni di trattamento sui Dati Personali, di cui entrerà in possesso o ai quali avrà comunque accesso, necessarie all’adempimento degli obblighi derivanti dal Contratto e di eventuali servizi accessori allo stesso.
13.3. Il fornitore, con la sottoscrizione dell’accordo di nomina, accetterà tutti i termini ivi indicati, confermerà la diretta e approfondita conoscenza degli obblighi che si assumerà e si impegnerà a procedere al trattamento dei Dati Personali attenendosi alle istruzioni ricevute dal Titolare attraverso la suddetta nomina o a quelle ulteriori che saranno conferite nel corso delle attività prestate in suo favore.
13.4. Il fornitore prenderà atto che l’incarico di effettuare le operazioni di trattamento sui Dati Personali quale Responsabile sarà affidato per l’esclusiva ragione che il profilo professionale/societario, in termini di proprietà, risorse umane, organizzative ed attrezzature, sarà stato ritenuto idoneo a soddisfare i requisiti di esperienza, capacità, affidabilità previsti dalla vigente normativa. Qualsiasi mutamento di tali requisiti, che possa sollevare incertezze sul loro mantenimento, dovrà essere preventivamente segnalato al Titolare, che potrà esercitare in piena autonomia e libertà di valutazione il diritto di recesso, senza penali ed eccezioni di sorta.
13.5. Il trattamento dovrà essere svolto da parte del Responsabile in esecuzione del vigente rapporto contrattuale con l’Azienda e per le finalità ad esso relative, nonché per il tempo strettamente necessario al perseguimento di tali finalità.
13.6. Nell’adempimento delle proprie obbligazioni il fornitore, i suoi dipendenti ed ogni eventuale Subappaltatore di cui il fornitore si avvarrà e che effettueranno il Trattamento di Dati Personali del Titolare, si obbligheranno a rispettare il RGPD ed ogni altra istruzione impartita dall’Azienda, nonché a tener conto dei provvedimenti tempo per tempo emanati dall’Autorità di Controllo italiana, dal Gruppo di Lavoro Articolo 29 e dal Comitato Europeo per la protezione dei dati, inerenti il trattamento svolto.
13.7. Il fornitore si impegnerà ad effettuare il Trattamento soltanto dei Dati Personali che siano necessari e/o strumentali all’esecuzione del Contratto.
13.8. Il fornitore si impegnerà, sin dalla data di sottoscrizione della suddetta nomina, a rendere disponibili ed a comunicare ai propri eventuali Subappaltatori soltanto quei Dati Personali che siano strettamente necessari per l’adempimento delle obbligazioni di cui al presente affidamento o di obblighi di legge.
13.9. Il fornitore si impegnerà a cooperare con l’Azienda in qualsiasi momento al fine di assicurare il corretto trattamento dei Dati Personali e si impegnerà a fornire alla stessa Azienda tutte le informazioni o i documenti, che potranno essere richiesti da quest’ultima per l’adempimento degli obblighi di legge e per comprovare l’adozione di misure tecniche e organizzative adeguate, entro 15 giorni dalla richiesta formulata dall’Azienda a mezzo posta elettronica.
13.10. Il fornitore si obbligherà, nei limiti dei propri poteri, al rispetto delle norme che disciplinano il Trattamento dei Dati Personali, ivi incluse le regole stabilite dall’Autorità di Controllo, nonché a garantire che i propri dipendenti ed ogni soggetto della cui cooperazione esso si avvarrà rispettino tali norme.
ART. 14 – SPESE CONTRATTUALI.
14.1 Sono a carico esclusivo dell’Appaltatore tutte le spese inerenti e conseguenti alla stipulazione e registrazione del Contratto, nonché quelle per gli atti relativi all'esecuzione del Contratto stesso, senza diritto a rivalsa. Restano, altresì, a carico esclusivo dell’Appaltatore le tasse, imposte, e in genere qualsiasi onere che direttamente o indirettamente, nel presente o nel futuro, abbia a gravare sulle prestazioni oggetto del presente Incarico.
ART. 15 – INTERPRETAZIONE DEL CONTRATTO E FORO COMPETENTE.
15.1
Il presente Contratto è disciplinato dalle disposizioni di cui agli articoli dal 1362 al 1371 del Codice Civile.
15.2. L’interpretazione delle disposizioni del presente Contratto è fatta tenendo conto delle finalità del Contratto stesso; per ogni altra evenienza trovano applicazione le norme del Codice Civile sull’interpretazione del Contratto.
15.3
Nel caso di contrasto tra le norme del presente Contratto e quelle del Disciplinare di Procedura prevalgono queste ultime ove non altrimenti disposto.
15.4
Nel caso di contrasto tra le norme del presente Contratto e quelle del Capitolato Speciale d’Appalto prevalgono quelle del presente Contratto ove non altrimenti disposto.
15.5. Per ogni controversia concernente il presente Contratto o, comunque, connessa allo stesso, comprese quelle relative alla sua interpretazione, validità, esecuzione e risoluzione, è competente in via esclusiva il Tribunale Ordinario di Venezia.
15.6
L’insorgere di un contenzioso non esonera l’Appaltatore dall’obbligo di proseguire con l’incarico affidato. Ogni sospensione sarà pertanto ritenuta illegittima.
ART. 16 – CODICE ETICO E MODELLO DI ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO ex D. Lgs. nr. 231/2001 e s.m.i.
16.1
L’Appaltatore dichiara di aver preso visione sul sito di Azienda ULSS 4 Veneto Orientale e di accettare il contenuto del “Codice Etico” e del “Modello di organizzazione, gestione e controllo ex D. Lgs. nr. 231/2001” e si obbliga a rispettare, e a far rispettare ai propri Dipendenti e Collaboratori, le prescrizioni in essi contenute e ad astenersi da comportamenti idonei a configurare le ipotesi di reato di cui al Decreto Legislativo 8 Giugno 2001, nr. 231.
16.2 
L’inosservanza da parte dell’Appaltatore di tali obblighi è considerata da Azienda ULSS 4 Veneto Orientale grave inadempimento ed eventuale causa di risoluzione del Contratto ai sensi dell’art. 1662 Cod. Civ. e legittimerà la stessa a pretendere il ristoro dei danni subiti.
ART. 17 – PANTOUFLAGE.
17.1
L’Operatore Economico dichiara di non trovarsi nella condizione prevista dall’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. nr. 165/2001 in quanto ha non concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti della Stazione Appaltante che hanno cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali per conto della stessa Stazione Appaltante nei confronti del medesimo Operatore Economico.
ART. 18 – PRIVACY.
18.1
Il trattamento dei dati personali raccolti dalla Stazione Appaltante viene effettuato secondo le modalità illustrate nell’informativa alla privacy pubblicata sulla piattaforma di e-procurement di SINTEL, letta, confermata e sottoscritta dall’Appaltatore in sede di gara ed aggiudicazione, qui integralmente richiamata, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente Contratto.
ART. 19 – PROTOCOLLO DI LEGALITÀ.
19.1
L’Appaltatore si impegna a rispettare tutte le clausole pattizie di cui al Protocollo di Legalità sottoscritto dalla Regione del Veneto in data 17 settembre 2019 ai fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture e di accettarne incondizionatamente il contenuto e gli effetti.
19.2 
L’Appaltatore si impegna a produrre, durante la fase di esecuzione del contratto ai fini del pagamento degli stati di avanzamento delle prestazioni relative al servizio oggetto del contratto la documentazione che certifichi la regolarità dei versamenti delle ritenute fiscali sui redditi di lavoro dipendente e dell’IVA dovuta dal subappaltatore – subcontraente.
19.3 L’Appaltatore si impegna ad inserire nei contratti di subappalto o collaborazione, la clausola che obbliga il subappaltatore o collaboratore a produrre la documentazione di cui al punto 15.2.
19.4 La Stazione Appaltante si riserva di valutare le c.d. Informazioni supplementari atipiche – di cui all’art. 1 septies del D. L. 6 settembre 1982, n. 629, convertito nella Legge 12 ottobre 1982, n. 726 e s.m.i. – ai fini del gradimento dell’impresa sub-affidataria, ai soli fini della valutazione circa l’opportunità della prosecuzione di un’attività imprenditoriale soggetta a controllo pubblico.
19.5 Fermo restando l’obbligo di denuncia all’Autorità Giudiziaria, l’Appaltatore si impegna a riferire tempestivamente alla Stazione Appaltante ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilità ovvero offerta di protezione, che venga avanzata nel corso dell’esecuzione dei servizi nei confronti di un proprio rappresentante, agente o dipendente.
19.6 
L’Appaltatore si impegna ad inserire nei contratti di subappalto e nei contratti stipulati con ogni altro Soggetto che intervenga a qualunque titolo nell’esecuzione dei servizi la clausola che obbliga il subappaltatore o il subcontraente ad assumere l’obbligo di cui al punto 15.5.
19.7
L’Appaltatore si impegna a dare comunicazione tempestiva alla Stazione Appaltante ed alla Prefettura, di tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi modo, manifestati nei confronti dell’Imprenditore, degli Organi Sociali o dei Dirigenti d’Impresa. Il predetto adempimento ha natura essenziale ai fini dell’esecuzione del contratto e il relativo inadempimento darà luogo alla risoluzione espressa del presente contratto, ai sensi dell’art. 1456 del Cod. Civ., qualora nei confronti di Pubblici Amministratori della Stazione Appaltante che abbiano esercitato funzioni relative alla stipula ed esecuzione del contratto, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall’art. 317 del Cod. Pen.
19.8 
La Stazione Appaltante si avvarrà della clausola risolutiva espressa, di cui all’art. 1456 Cod. Civ., qualora nei confronti dell’Imprenditore o dei Componenti la compagine sociale, o dei Dirigenti dell’Impresa, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli artt. 317, 318, 319, 319-bis, 319-ter, 319-quater, 320, 322, 322 bis, 346-bis, 353 e 353-bis del Codice Penale.
19.9
L’Affidatario assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i..
19.10 Le parti assumono altresì gli obblighi derivanti dall’applicazione dell’art. 25 del D. L. 24 aprile 2014, n. 66 convertito, con modificazioni, dalla Legge 23 giungo 2014, n. 89, in materia di fatturazione elettronica.
19.11 La fattura elettronica, conforme al formato di cui all’Allegato A “Formato della fattura elettronica” del D. M. n. 55 del 3 aprile 2013, dovrà essere intestata e indirizzata nella forma e nei modi stabiliti al punto 6.8 del presente Contratto. La fattura elettronica deve essere emessa nel rispetto di quanto previsto dal citato art. 25 D. L. n. 6/2014, e dalle successive disposizioni attuative. L’omesso rispetto di quanto stabilito - indicato nel suddetto punto comporta l’impossibilità per la Stazione Appaltante di procedere al pagamento della fattura.
19.12 L’Affidatario si impegna a dare immediata comunicazione alla Stazione Appaltante ed alla Prefettura – Ufficio Territoriale del Governo della Provincia di VENEZIA - della notizia dell’inadempimento della propria controparte (subappaltatore / subcontraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria.
****
San Donà di Piave, lì ____________.
Letto, confermato, sottoscritto.
per la “Stazione Appaltante”: 
IL DIRETTORE UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali Ing. ANTONIO MORRONE
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, nr. 445, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate 

per l“Appaltatore”: 
IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
Dott. _____________
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, nr. 445, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate
****
Ai sensi e per gli effetti ex artt. 1341 e 1342 Cod. Civ., l’Appaltatore dichiara espressamente di aver letto e di accettare incondizionatamente tutte le clausole che precedono ed in particolare:
ART. 2 – OGGETTO, CARATTERISTICHE DELLA FORNITURA E IMPORTO ECONOMICO; ART. 3 – CONSEGNA, INSTALLAZIONE, COLLAUDO E FORMAZIONE OPERATORI; ART. 7 – CONTESTAZIONI, CONTROVERSIE E PENALITÀ; ART. 8 – MODALITÀ DI FATTURAZIONE ELETTRONICA, PAGAMENTO E TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI; ART. 15 – INTERPRETAZIONE DEL CONTRATTO E FORO COMPETENTE; ART. 19 – PROTOCOLLO DI LEGALITÀ.
Letto, confermato, sottoscritto.
per la “Stazione Appaltante”: 
IL DIRETTORE UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali Ing. ANTONIO MORRONE;
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, nr. 445, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate
per l“Appaltatore”: 
IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
Dott. _____________
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, nr. 445, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate
[Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.]
[Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.]

