
CRITERI DI VALUTAZIONE

- Confronta verbale -

Nello  specifico,  il  candidato  deve dimostrare  di  possedere,  oltre  ai  requisiti  specifici  di

ammissione, le seguenti ulteriori competenze, come analiticamente indicato nel richiamato bando

di  avviso  pubblico,  che  saranno  oggetto  di  valutazione  in  sede  di  colloquio  e  attraverso  le

dichiarazioni  rese  on-line  dal  medesimo  candidato  e  il  conseguente  curriculum  generato  dal

sistema:

 pluriennale  esperienza  lavorativa  nell'ambito  della  progettazione  formativa  in  ambito

sanitario e sociosanitario;

 pluriennale  esperienza  lavorativa  (progettazione  e  management)  nell’ambito  di  progetti

Europei, in particolare sulla tematica della workforce;

 conoscenza del sistema ECM;

 conoscenza delle più significative pratiche/metodologie innovative in ambito formativo:

 conoscenza della lingua inglese (livello C1);

 conoscenza  delle  applicazioni  informatiche  più  diffuse  (pacchetto  office,

applicativi/strumenti clouding).


