
ALLEGATO A

Incarico
dimensione 

organizzativa

dislocazione 

della 

struttura su 

più sedi

livello di 

interazione 

con altre 

strutture 

interne o 

esterne 

dell'azienda

livello di 

integrazione 

tra più figure 

professionali

livello di 

autonomia e 

responsabilit

à

professionalità 

e 

specializzazio

ne

valenza 

strategica 

(prevalentemente 

riferita alle unità 

di staff alla 

direzione 

strategica)

totale punti
valore 

economico 

annuo

punteggio minimo 7 punteggio massimo 42 u.o. di afferenza da 1 a 6 punti da 1 a 6 punti da 1 a 6 punti da 1 a 6 punti da 1 a 6 punti da 1 a 6 punti da 1 a 6 punti

flussi finanziari e relativi adempimenti contabili e fiscali contabilità e bilancio 4 1 4 5 4 4 4 26 6.500,00   
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