_ U.L.S.5. N. 10 - SAN DONA' DI PIAVE
Anno: 2014 [Tit 1114 Cl. Conferenz Fasc

N. 0002636 16/01/2014

O

Azienda U.L.S.S. N° 10
“Veneto Orientale”

Conferenza Sindaci
AVVISO
PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE

PER LA DESIGNAZIONE D! UN COMPONENTE IL COLLEGIO SINDACALE
DELL’AZIENDA U.L.S.S. 10 “VENETO ORIENTALE”

RIAPERTURA TERMINI

Richiamato l'art. 3, c. 13, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni, in
materia di riordino della disciplina in materia sanitaria;

Preso atto che l'art. 3-ter del decreto legislativo di cui sopra stabilisce che al Collegio Sindacale
spetta:

1) verificare 'amministrazione dell'Azienda sotto il profilo economico;

2) vigilare sull'osservanza della legge;

3) accertare la regolare tenuta della contabilita e la conformita del bilancio alle risultanze dei libri e delle
scritture contabili, effettuando periodicamente verifiche di cassa;

4) riferire almeno trimestraimente alla Regione sui risultati e trasmettere alla Conferenza dei Sindaci,
con cadenza almeno semestrale, propria relazione sull’andamento dell’'Unita Sanitaria Locale;

Preso atto, altresi, che il medesimo art. ter -3, oltre a stabilirne i compiti, dispone che il Collegio
Sindacale:

e durain carica tre anni;

e & composto da cinque membri, di cui due designati dalla Regione, uno dal Ministero del Tesoro,
del Bilancio e della Programmazione Economica, uno dal Ministero della Sanitad e uno dalla
Conferenza dei Sindaci;

* i suoi componenti sono scelti tra gli iscritti nel registro dei revisori contabili istituito presso il
Ministero di Grazia e Giustizia, ovvero tra i funzionari del Ministero del Tesoro, del Bilancio e
della Programmazione Economica che abbiano esercitato per almeno tre anni le funzioni di
revisori dei conti o di componenti dei collegi sindacali;

Dato atto, pertanto, che la Conferenza dei Sindaci dell'Azienda U.L.S.S. 10 “Veneto Orientale” deve
provvedere alla designazione del componente il Collegio Sindacale di sua spettanza;

RENDE NOTO

Che la Conferenza dei Sindaci dell'Azienda U.L.S.S. 10 "Veneto Orientale”, in base alla normativa
vigente, procedera alla designazione del membro del Collegio Sindacale riservata alla medesima.

A tal fine, chiunque sia interessato pué presentare apposita istanza che dovra contenere, oltre ai dati
anagrafici e residenza, dichiarazione del possesso dei requisiti previsti dalla legge ed essere accompagnata
da curriculum.

L'istanza, indirizzata al Presidente della Conferenza dei Sindaci dell'Azienda U.L.S.S. 10 “Veneto
Orientale” presso il Comune di Portogruaro — Piazza della Repubblica 1, dovra pervenire entro le ore 12,00
di venerdi 24 gennaio 2014.

Data 16 gennaio 2014
F.to Il Presidente della Conferenza dei Sindaci
dell'Azienda ULSS 10 “Veneto Orientale”
Andrea Tamai
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