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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE FORMULATO

Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000

Il sottoscritto : dott. DARIO ZANON

nato a: SAN DONA’ DI PIAVE il 10 MAGGIO 1956

residente in:

Localita

Sotto la

propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non

veritiere di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000,

DICHIARA

i seguenti stati, fatti e qualita personali:

TITOLI DI STUDIO.

ALTRO:

Laurea in MEDICNA E CHIRURGIA conseguita presso la UNIVERSITA’ di PADOVA in data 24 MARZO
1982 o - o ' '
Specializzazione in IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA - ORIENTAMENTO di SANITA’ PUBBLICA
conseguita presso la UNIVERSITA’ di PADOVA in data 18.12.1986 ; durata di anni 4;
Specializzazione in IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA - ORIENTAMENTO di IGIENE E TECNICA
OSPEDALIERA conseguita presso la UNIVERSITA” di PADOVA in data 05.12.90 ;durata di anni 4

Diploma in Tropical Medicine and Hygiene : conseguito presso la Universita di Liverpool (Regno

Unito); durata Settembre- Dicembre 1986 (12 settimane per 300 ore)
Diploma in Leprologia: conseguito presso la Universita di Valencia (Spagna); durata 13-20 Ottobre

1982;
Corso di Gestione ed Organizzazione in Sanita (Mecosan) conseguito presso la Scuola di Direzione

Aziendale della Universita Commerciale Luigi Bocconi di Milano;

durata: anno accademico 1987/1988;

Corso di perfezionamento in “Metodologie per la valutazione e la promozione della qualita degli
interventi sanitari“conseguito presso la Universita degli Studi di Milano;

durata : anno accademico 1997 /1998

Corso di Formazione per Direttori delle Aziende Sanitarie

Venezia 28.11.2005 - 20.02.2006 per complessive 126,5 ore;

attivato dalla Regione Veneto ai sensi degli art. 3 bis e 16 quinquies, D.lgs 502/92

Iscrizione albo ordine dei Medici Chirurghi di VENEZIA n. 3659; decorrenza iscrizione 14 luglio 1982
Abilitazione all'esercizio della professione: Aprile 1982.




SERVIZI SVOLTI

1) Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo DETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina

organizzazione servizi sanitari di base (aspettativa titolare direzione uoc cure primarie del distretto
socio sanitario n.1); n° ore settimanali 38, incarichi:

o Direttore del Distretto Unico Socio Sanitario

e Responsabile Unita Operativa Semplice : Servizio Inserimento lavorativo (SIL)
Durata: dal 01 febbraio 2015 ad oggi

e Responsabile Unita Operativa Semplice : Disabilita in eta adulta
Durata: dal 01 febbraio 2015 al 27 marzo 2015

e Responsabile Unita Operativa Semplice : Pianificazione assistenza sanitaria ai turisti ed assistenza
internazionale ; UOS posta in staff al Direttore Generale (ddg n.38 del 23 gennaio 2015)

2) Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo DETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina

organizzazione servizi sanitari di base (aspettativa titolare direzione uoc cure primarie del distretto
socio sanitario n1); n° ore settimanali 38, incarichi:

e Direttore Funzione Distrettuale
e Direttore distretto socio sanitario n.1
e Responsabile Unita Operativa Semplice : Servizio Inserimento lavorativo (SIL)

Durata : da 15 maggio 2012 a 31 gennaio 2015

3) Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo DETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina

organizzazione servizi sanitari di base (aspettativa titolare direzione uoc cure primarie del distretto socio
sanitario n.1); n° ore settimanali 38;

e Direttore Funzione Distrettuale
e Direttore di Distretto Socio Sanitario n.1

e Direttore del Distretto Socio Sanitario n.2 “ litorale”
Durata : da 01 Dicembre 2011 a 14 maggio 2012

4) Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo DETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina

organizzazione servizi sanitari di base (aspettativa titolare direzione UOC Cure Primarie del distretto
socio sanitario n.1); n° ore settimanali 38

Direttore del Distretto Socio Sanitario n.2 “ Litorale”
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Durata: da 01 Gennaio 2009 a 30 Novembre 2011

5) Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo DETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina
organizzazione servizi sanitari di base (aspettativa titolare direzione UOC Cure Primarie del distretto
socio sanitario n.1); n° ore settimanali 38,

Dirigente medico di Il livello presso il Dipartimento dei servizi sanitari della Direzione sanitaria
Durata: da 16 luglio 2007 a 31 Dicembre 2009

6) Commissione Europea — Bruxelles (Belgio)

Direzione Generale della Ricerca e Sviluppo (DG RTD)
Direzione : F Health Research
Unita: F3 Malattie Infettive

Esperto Nazionale Distaccato
Durata :da 01 Marzo 2005 a 15 Luglio 2007 (fine distacco presso la Commissione Europea)

7) Commissione Europea — Bruxelles (Belgio)

Direzione Generale Europe Aid — (AIDCO) Ufficio di Cooperazione allo sviluppo-
Direzione : C Africa, Caraibi e Pacifico (ACP)
Unita: C5, Sviluppo Sociale ed Umano — Settore sanitario

Esperto Nazionale Distaccato
Durata : da 16 Luglio 2003 - 27 Febbraio 2005

Deliberazione del Direttore Generale n.258 del 17 giugno 2003

8) Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo DETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina

organizzazione servizi sanitari di base (aspettativa titolare direzione UOC Cure Primarie del distretto
socio sanitario n.1); n° ore settimanali 38

Dirigente Responsabile Struttura Complessa “Ufficio Medicina Territoriale della Direzione sanitaria”
Durata : da 01 Giugno 2000 - 15 Luglio 2003

altro: a seguire distacco presso la Commissione Europea

9) Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale - Regione Veneto

contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo DETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina
organizzazione servizi sanitari di base .n° ore settimanali 38,:

Deliberazione del Direttore Generale n.432 del 30 dicembre 1999 : Vincitore di concorso per direttore di
struttura complessa Assistenza Sanitaria Territoriale ( Cure Primarie)

Direttore Distretto Socio- Sanitarion. 1

Dirigente Responsabile di Struttura Complessa, presso il Distretto Socio Sanitario n.1 di San Dona di
Piave;



Durata : dal 31 dicembre 1999 al 31 maggio 2000

10) Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto

contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina
organizzazione servizi sanitari di base .n° ore settimanali 38,:

Direttore Distretto Socio- Sanitario n. 1

Coordinatore dei 5 Distretti socio sanitari dell’ Azienda

Durata : da 16 Ottobre 1995 a 30 dicembre 1999

dal 16.10.1995 al 05.12.1996, in qualita di Dirigente Medico di 1° livello fascia A, a tempo
indeterminato Responsabile del Distretto Socio Sanitario n. 1 - disciplina Organizzazione dei Servizi
Sanitari di Base;

dal 06.12.1996 al 30.07.1999, in qualita di Dirigente Medico di 1° livello a tempo indeterminato
Responsabile del Distretto Socio Sanitario n. 1 - disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base;
dal 31.07.1999 al 30.12.1999, in qualita di Dirigente Medico a tempo indeterminato Responsabile del
Distretto Socio Sanitario n. 1 - disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base;

Con Deliberazione n. 1740 del 25.11.1997, gli sono state attribuite le mansioni superiori apicali di
Dirigente di 2° livello della Struttura Operativa “Distretto Socio Sanitario n. 1”, con decorrenza
29.05.1996

11) Azienda ULSS n.15 - Basso Piave - Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina
igiene ed organizzazione servizi sanitari di base .n° ore settimanali 38, incarico

Distretti Socio Sanitari
Responsabile del Distretto Socio Sanitario n.5

dal 15.01.1990 al 29.12.1993, in qualita di Coadiutore Sanitario a tempo indeterminato Responsabile
del Distretto n. 5 - disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base;

dal 30.12.1993 al 15.10.1995, in qualita di Dirigente Medico di 1° livello fascia A, a tempo
indeterminato Responsabile del Distretto n. 5 - disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base;
Con deliberazione n. 502 del 29.12.1994, esecutiva, & stata attribuita la responsabilita del modulo
organizzativo ex art. 116 D.P.R. 384/90 “Medico Responsabile di Distretto” con decorrenza 01.12.1994

12) Azienda ULSS n.15 - Basso Piave - Regione Veneto

contratto dilavoro SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina
igiene ed organizzazione servizi sanitari di base .n° ore settimanali 38,

Distretti Socio Sanitari

Coadiutore sanitario Responsabile del Distretto Socio Sanitario n.4
Durata : da 20.10.89 a 14.01.90;

13) Azienda ULSS n.14 - Portogruarese - Regione Veneto
contratto dilavoro SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina

igiene ed organizzazione servizi sanitari .n° ore settimanali 38,
Distretti Socio Sanitari
Coadiutore sanitario Responsabile di Distretto Socio Sanitario



Durata dal 19.09.88 al 19.10.89

14) Azienda ULSS n.15 - Basso Piave - Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO in qualita di Dirigente Medico,disciplina
igiene ed organizzazione servizi sanitari di base .n° ore settimanali 38,
Distretti Socio Sanitari

Coadiutore sanitario interino Responsabile del Distretto Socio Sanitario n.4
Durata : da 28.10.87 a 18.09.88;

15) Azienda ULSS n.15 - Basso Piave - Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO, n° ore settimanali 38,
Distretti Socio Sanitari
Assistente Medico presso i Distretti Socio Sanitari (con deliberazione n. 1139 del 30.11.1982 é stato
ritenuto che i medici operanti nei Distretti Socio Sanitari siano da inserire nell’area funzionale di
Prevenzione e Sanita Pubblica)
Durata : da 20.09.85 a 27.10.87

16) CUAMM - Medici con I’ Africa
Ospedale di Matany — Regione Karamoja - Uganda —
Programma di cooperazione allo sviluppo Ministero degli Affari Esteri
Responsabile sanitario dell’Ospedale e Responsabile del Programma di cooperazione allo sviluppo
Durata : da 11 Giugno 1983 a 23 Agosto 1985

17) Azienda ULSS n.15 - Basso Piave - Regione Veneto
contratto di lavoro SUBORDINATO, a tempo DETERMINATO in qualita di Dirigente Medico, disciplina
Chirurgia Generale straordinario n°® ore settimanali 38,

Servizio di Pronto Soccorso - Ospedale di San Dona di Piave —(Ve) Assistente Medico del Servizio
Autonomo di Accettazione
Durata : da 25 Ottobre 1982 a 05 Giugno 1983

ESPERIENZE LAVORATIVE ALL'ESTERO

CUAMM - Medici con I’ Africa

Ospedale di Matany — Regione Karamoja - Uganda —
Programma di cooperazione allo sviluppo Ministero degli Affari Esteri

Direttore Sanitario dell’Ospedale e Responsabile del Programma di cooperazione allo sviluppo

Durata : da 11 Giugno 1983 a 23 Agosto 1985

estremi del documento di riconoscimento: Decreto Ministero della sanita-direzione generale degli
ospedali-Divisione I°, n. 900.1/AG. 8/1956 del 21 febbraio 1986

servizio riconosciuto equipollente ad assistente a tempo pieno di igiene ed organizzazione dei servizi
ospedalieri.




TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI IN CUI SONO ALLOCATE LE STRUTTURE PRESSO LE QUALI HA SVOLTO
L'ATTIVITA' E TIPOLOGIA DELLE PRESTAZIONI EROGATE DALLE STRUTTURE MEDESIME

Si allega dichiarazione a firma del Direttore Sanitario n. 45027 del 14 luglio 2015




POSIZIONE FUNZIONALE NELLE STRUTTURE E COMPETENZE

Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto
Durata dal 01 febbraio 2015 ad oggi

Distretto :
e Distretto Unico Socio Sanitario : Direttore di Distretto
e Unita Operativa Semplice Servizio Inserimento Lavorativo (SIL) : Responsabile di UOS (ddg
n.176 del 10 maggio 2012) ad oggi;
e Unita Operativa Semplice Disabilita in eta adulta : Responsabile UOS ;

In staff al Direttore generale
e Unita Operativa Semplice Pianificazione ed assistenza sanitaria ai turisti ed assistenza
internazionale : Responsabile di UOS ;

Come Direttore di Distretto Unico e sovraordinato gerarchicamente a n. 10 Unita Operative complesse:
o n.2 UU.00.CC. Cure Primarie,

o n.2 UU.00.CC. Consultorio familiare
o UOC Neuropsichiatria Infantile,

o UOC Odontoiatria,

o n.2 UU.OO0.CC. Salute Mentale,e

o n.2 UU.00.CC. SeRD.

Fanno altresi riferimento gerarchico diretto al Direttore di distretto le seguenti n.5 Unitd Operative
semplici :
UOS disturbi del comportamento alimentare e del peso,
UOS SIL,
UOS Disabilita in eta adulta,
UOS Psicologia Clinica,
o UOS amministrativa Distrettuale.
Dipendono altresi dal Direttore di distretto le seguenti attivita :
o Anagrafe CUP e cassa degli sportelli amministrativi distrettuali,
o Sportello Integrato
o Osservatorio Epidemiologico.
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Direzione dei servizi territoriali dell’Azienda.

Gestione organizzazione dei servizi sociali e sanitari a livello territoriale.

Formulazione alla direzione strategica di proposte in ordine ai fondamentali processi di governo strategico
dell’Azienda;

Attuazione delle decisioni di sviluppo dei servizi distrettuali contenute nei documenti di pianificazione
aziendale;

Programmazione,coordinamento ed organizzazione generale delle prestazioni e dei servizi che ciascun
distretto socio sanitario deve garantire ai cittadini in modo omogeneo;

Coordinamento organizzativo e gestionale delle attivita dei distretti socio sanitari con quelle delle altre
strutture aziendali;

Emanazione di direttive e disposizioni di servizio alle UU.00.CC. Cure primarie nel’ambito delle attivita
svolte dalle suddette unita; monitoraggio e vigilanza sulle attivita delle UU.00.CC. Cure primarie

Gestione della Medicina di base, Pediatria di libera scelta, Servizio di Continuita assistenziale e del
Servizio della Specialistica ambulatoriale.




Implementazione e rinnovo dei patti per la medicina generale, pediatria di libera scelta, continuita
assistenziale e specialistica di libera scelta.

In qualita di responsabile UOS Pianificazione ed assistenza sanitaria ai turisti ed assistenza internazionale,
ha predisposto la ddg n. 296 del 27 marzo 2015 con I'approvazione del programma “Vacanze in salute
anno 2015” che tra I'altro prevede oltre ad un investimento di risorse umane e materiali pari a3.570.000
,00 € anche un progetto per la assistenza di medicina generale per turisti (diurna e notturna) con relativa
Carta dei servizi per ciascuna tipologia di servizio. Il servizio di medicina generale diurna e notturna viene
gestito dalla presente UOS.

Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto

Durata : da 15 maggio 2012 a 31 gennaio 2015
e Direzione Funzione Distrettuale : Direttore Funzione Distrettuale
e Distretto Socio Sanitario n.1 : Direttore Distretto

e Distretto Socio Sanitario n.2 “ Litorale” : Direttore di Distretto

e Unita Operativa Semplice Servizio Inserimento Lavorativo (SIL) : Responsabile di UOS (ddg n.176
del 10 maggio 2012)

Gestione del Budget di Distretto e budget della direzione della funzione distrettuale

Come DFD e sovraordinato alle UU.OO. seguenti due UOC : UOC Farmaceutico territoriale, UOC Medicina
Territoriale, UOS Medicina Turistica,UOS mobilita; e la UOS amministrativa distrettuale, .

Come Direttore di Distretto n.1 & sovraordinato alle UU.00.CC Cure Primarie,consultorio familiare ,
Neuropsichiatria Infantile,Odontoiatria, Salute Mentale, SeRD. Fanno altresi riferimento gerarchico diretto
le seguenti UU.00.SS. UOS disturbi del comportamento alimentare e del peso, UOS SIL, UOS Disabilita in
eta adulta, UOS Psicologia Clinica )

Direzione dei servizi territoriali dell’Azienda.

Gestione organizzazione dei servizi sociali e sanitari a livello territoriale.

Formulazione alla direzione strategica di proposte in ordine ai fondamentali processi di governo strategico
dell’Azienda;

Attuazione delle decisioni di sviluppo dei servizi distrettuali contenute nei documenti di pianificazione
aziendale; la programmazione,coordinamento ed organizzazione generale delle prestazioni e dei servizi
che ciascun distretto socio sanitario deve garantire ai cittadini in modo omogeneo;

Coordinamento organizzativo e gestionale delle attivita dei distretti socio sanitari con quelle delle altre
strutture aziendali;

Emanazione di direttive e disposizioni di servizio alle UU.00.CC. Cure primarie nell'ambito delle attivita
svolte dalle suddette unita; monitoraggio e vigilanza sulle attivita delle UU.00.CC. Cure primarie

Gestione della Medicina di base, Pediatria di libera scelta, servizio di Continuita assistenziale e del
Servizio della Specialistica ambulatoriale.

Implementazione e rinnovo dei patti per la medicina generale, pediatria di libera scelta, continuita
assistenziale e specialistica di libera scelta.

Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto

Durata: da 01 Gennaio 2009 a 14 maggio 2012
Distretto Socio Sanitario n.2 “ litorale” : Direttore Distretto

Gestione del Budget di Distretto

Come Direttore di Distretto & sovraordinato alle UU.00.CC Cure Primarie,Materno Infantile,UOS Disabilita
in Eta adulta. All'interno della UOC cure Primarie e inserita la UOS medicina turistica per la gestione delle
attivita sanitarie rivolte ai turisti sul litorale.



Programmazione,coordinamento ed organizzazione generale delle prestazioni e dei servizi che il distretto
socio sanitario deve garantire ai cittadini in modo omogeneo;

Coordinamento organizzativo e gestionale delle attivita con quelle delle altre strutture aziendali;
Implementazione della organizzazione distrettuale.

Gestione organizzazione dei servizi sociali e sanitari a livello distrettuale.

Gestione della Medicina di base, Pediatria di libera scelta, servizio di Continuita assistenziale e del Servizio
della Specialistica ambulatoriale. Implementazione dei patti per la medicina generale e pediatria di libera
scelta.

Componente dei Comitati aziendali medicina convenzionata.

Il Direttore del distretto socio sanitario n.2 del litorale garantisce la pianificazione, programmazione e il
coordinamento nonché valutazione dei servizi aziendali rivolti alla popolazione turistica.

Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto

Durata: da 16 luglio 2007 a 31 Dicembre 2009
Dirigente medico di Il livello presso il Dipartimento dei servizi sanitari della Direzione sanitaria

Comando presso la Direzione dei Servizi Sanitari della Regione Veneto
Durata 16 luglio 2007 al 31 dicembre 2007
Deliberazione del Direttore Generale, n.77 / 2007

Supporto al Direttore sanitario per il governo delle strutture territoriali, in particolare delle cure primarie
conducendo diversi gruppi di lavoro su tematiche di continuita assistenziale ospedale-territorio e di
integrazione tra servizi socio sanitari territoriali.

Compiti di valutazione e monitoraggio della Assistenza sanitaria rivolta a popolazione residente.
Predisposizione, per la direzione sanitaria di direttive o disposizioni ai servizi sanitari ospedalieri e
territoriali .

Predisposizione e monitoraggio dei Patti Aziendali per la Medicina Generale e Pediatria di Libera Scelta,
Continuita Assistenziale e la Specialistica Ambulatoriale.

Componente dei Comitati aziendali medicina convenzionata.

Implementazione del Budget di Distretto.

Predisposizione piani annuali di attivita della azienda nell’ambito dell’assistenza ai turisti ed assistenza
internazionale.

Compiti di valutazione e monitoraggio della Assistenza sanitaria stagionale rivolta a popolazione Turistica .
Partecipazione a diversi progetti europei e network europei.

Responsabile di Progetti finanziati dalla Commissione Europea.

Commissione Europea - Bruxelles
Durata: da 16 luglio 2007 a 31 Dicembre 2009

Direzione Generale della Ricerca e Sviluppo (DG RTD)
Direzione Sanita — Unita: Malattie Infettive



Esperto nazionale distaccato

Responsabile del monitoraggio ed analisi dell' implementazione del Programma Europeo: European Developing
Country Clinical Trial Partnership (EDCTP) (budget 200 milioni €).

Report scientifici e finanziari; valutazione della performance.

Rapporti con gli Stati Membri UE e gli Enti di ricerca.

Rapporti con Agenzie Internazionali (OMS e TDR) nella formulazione delle politiche e preparazione di progetti nel
campo delle Malattie collegate alla poverta.

Predisposizione bandi per progetti di ricerca Europei

Monitoraggio/valutazione/selezione dei progetti di ricerca Europei ( HIV/AIDS, Malaria e Tubercolosi)

Follow up dell'implementazione di Progetti Europei

Focal Point per le Neglected Infectious Disease. Predisposizione di High Level Scientific Meeting .

Responsabile per la EC del coordinamento del gruppo di personalita nominato dal Commissario DG Ricerca per la
revisione esterna del Programma EDCTP

Partecipazione nell’elaborazione Work Programme, documenti strategici ed approcci innovativi nei pro

Commissione Europea - Bruxelles (Belgio)
Durata : da 16 Luglio 2003 - 27 Febbraio 2005

Direzione Generale Europe Aid — (AIDCO) Ufficio di Cooperazione allo sviluppo-
Direzione : C Africa, Caraibi e Pacifico (ACP)
Unita: C5, Sviluppo Sociale ed Umano — Settore sanitario

Esperto Nazionale Distaccato

Desk Officer: Somalia, Gibuti, Eritrea, Etiopia, Kenya, Uganda, Sudan, Sierra Leone, Liberia, Madagascar.
Supporto alle Delegazioni della Commissione Europea.

Controlli sulla qualita delle proposte progettuali in ambito sanitario da parte delle Delegazioni.

Valutazione di impatto sanitario dei programmi di supporto budgetario in diversi paesi Africani e Caraibici
Predisposizione e follow up dei programmi sanitari all’interno dei Paesi dell’Africa Carabi e Pacifico.
Responsabile per la CE di progetti con 'OMS, Mortalita Materna (25 milioni di €) e Politica Farmaceutica (25
milioni di €) con compiti di preparazione degli stessi monitoraggio ed analisi scientifica ed economica degli
stessi valutazione della performance.

Responsabile per la Unita C5 dei rapporti con la DG Ricerca e DG Salute e Protezione dei Consumatori (Sanco)

Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale - Regione Veneto
Durata : da 01 Giugno 2000 - 15 Luglio 2003

Dirigente Responsabile Struttura Complessa “Ufficio Medicina Territoriale della Direzione sanitaria

Programmazione e valutazione dei Servizi sanitari Territoriali. Predisposizione Budget Aziendale.
Sostituzione del Direttore sanitario in caso di assenza Supporto alla Direzione generale, predisposizione
report e comunicazioni per la Regione e Comuni.

Responsabile programmazione servizi per gli anziani (Case di riposo, Centri Diurni, Centri Alzheimer, ADI).
Responsabile programmazione ed attivazione dei servizi aziendali di cure palliative. Definizione e
negoziazione del Budget per i MMG e PLS. Membro dei comitati aziendali per i diversi settori convenzionali.
Definizione del progetto aziendale sulle Dimissioni Protette.

Referente Aziendale del Gruppo Operativo Regionale “Percorsi formativi per I'utilizzo della SVAMA ed il

funzionamento della UOD e qualita della UOD”.
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Istruttoria di tutta la corrispondenza in arrivo e in partenza dalla Direzione Sanitaria - predisposizione delle
Deliberazioni di organizzazione delle Strutture Operative, in particolare quelle relative alla organizzazione
dei Distretti di Base.

Partecipazione alle riunioni di Coordinamento con i Direttori Sanitario, dei Servizi Sociali e Amministrativo
per la approvazione delle Deliberazioni da sottoporre alla firma del Direttore Generale Organizzazione dei
Servizi di Medicina Turistica dei Pronto Soccorsi a servizio della popolazione turistica presente nel litorale di
Bibione, Caorle, Eraclea, Jesolo .

Gestione dei rapporti con i Medici e pediatri di base, relativamente alle iniziative di aggiornamento.

Attivita di elaborazione di convenzioni con specialisti e strutture sanitarie a supporto della attivita
istituzionale. Partecipazione, per la parte pubblica, agli incontri sindacali di categoria per la gestione degli
Accordi di Lavoro di categoria.

Responsabile delle attivita per le Relazioni Internazionali.

Responsabile Autorizzazione per le cure all’estero.

Responsabile organizzazione servizi sanitari per i turisti e le compensazioni finanziarie con I'estero.

Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto
Durata : dal 31 dicembre 1999 al 31 maggio 2000

Direttore Distretto Socio- Sanitarion. 1

Dirigente Responsabile di Struttura Complessa, Assistenza Sanitaria Territoriale presso il Distretto Socio
Sanitario n.1 di San Dona di Piave;

Oltre alle funzioni proprie del Direttore di distretto ha garantito come Direttore di UOC la direzione dei
servizi di assistenza domiciliare,effettuazione delle UVMD, predisposizione dei piani assistenziali,
I’applicazione delle convenzioni con le case di riposo, la direzione del poliambulatorio specialistico.

Ha gestito direttamente i rapporti con i MMG, i PLS ed il servizio di continuita assistenziale.

Azienda ULSS n. 10 Veneto Orientale — Regione Veneto
Durata : da 16 Ottobre 1995 a 30 dicembre 1999

Direttore Distretto Socio- Sanitarion. 1

Coordinatore dei Distretti socio sanitari dell’Azienda

Implementazione della organizzazione distrettuale. Gestione organizzazione dei servizi sociali e sanitari a
livello territoriale (150 dipendenti). Gestione della Medicina di base, Pediatria di libera scelta, servizio di
Continuita assistenziale e del Servizio della Specialistica ambulatoriale. Implementazione del Budget di
Distretto Membro dei Comitati aziendali medicina convenzionata.

Attivazione servizio Assistenza Domiciliare Integrata (ADI).

Referente di intervento dell’ Area Anziani per la ULSS n. 10 dal 01 giugno 1995 (del. n. 424 del 28.04.1995);
Ha coadiuvato il Direttore Sanitario e il Direttore dei Servizi Sociali nell'ambito dell’attuazione dei Progetti
Obiettivo della Regione.

Ha acquisito le conoscenze e i bisogni rispetto alla necessita di posti letto per i soggetti anziani non
autosufficienti preparando per la Direzione il “Documento di indirizzo per la futura politica sanitaria in
tema di residenzialita”.

Ha predisposto il Programma Assistenziale per le 5 case di Riposo della USSL e le schede di Valutazione
multidimensionale che fanno parte integrante della Convenzione stipulata con le Strutture Residenziali.
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Ha redatto per la Direzione Sanitaria e dei Servizi Sociali il Progetto per I’ attuazione dell’Assistenza
Domiciliare Integrata (ADI) .

Ha coordinato i lavori per la elaborazione dei Piani di Zona dei Servizi Sociali per quanto concerne I'ambito
dei servizi per la popolazione anziana ( Piano di Zona dei Servizi Sociali- Area Anziani).

Ha elaborato un Progetto per la assistenza ai soggetti affetti da demenza presentato nel Convegno
Interregionale tenutosi a San Dona di P. il 05.06.99.

Ha svolto le funzioni di Coordinatore Responsabili di Distretto della ULSS n. 10 per lo svolgimento di cui al
comma 8 dell’art. 22 della L. R. 56/94 a partire dal 13.05.1996 ( 5 Distretti Socio sanitari per un totale di
194.000 ab.) a seguito della deliberazione 1226/96; funzione ricoperta fino al 31 maggio 2000.

In qualita di Coordinatore dei Distretti:ha presieduto le riunioni del Coordinamento Distretti di norma con
cadenza settimanale cui partecipano tutti e cinque i Responsabili di Distretto e ha rappresenta a livello
della Direzione i Responsabili di Distretto. Ai sensi della deliberazione n. 1915 del 15.12.1998 in qualita di
Coordinatore dei Responsabili di Distretto ha esercitato inoltre le seguenti funzioni :

- formulare proposte alla Direzione Strategica , finalizzate a valorizzare, uniformare e coordinare la
risposta ai bisogni sanitari della popolazione sul territorio nonché a migliorare I'integrazione dei servizi
sanitari, socio sanitari e socio assistenziali;

- assicurare il raccordo tra le attivita dei vari distretti, favorendone la armonizzazione e congruita nel
territorio;

- coordinare, assicurandone una impostazione unitaria e compatibile , le operazioni di elaborazione e
proposizione del Budget dei Distretti, partecipando come unico soggetto in rappresentanza di tutta la
area Distrettuale al momento della contrattazione budgetaria con la Direzione Generale ;

- assegnare ai singoli Responsabili di Distretto il Budget sulla base delle indicazioni emerse in sede di
negoziazione con la Direzione.

Azienda ULSS n.15 - Basso Piave Regione Veneto

Azienda ULSS n.14 - Portogruarese - Regione Veneto
Durata : dal 28.10.1987 al 16 Ottobre 1995

Distretti Socio Sanitari
Responsabile di Distretti Socio Sanitari

Attivita di sanita pubblica e medicina legale (vaccinazioni, certificazioni..).
Gestione ed organizzazione dei servizi sociali e sanitari a livello territoriale,
Direzione del servizio di ADI.

Gestione dei rapporti con i MMG e PLS.

Gestione della Continuita Assistenziale

Azienda ULSS n.15 - Basso Piave Regione Veneto

Durata :dal 20.09.1985 al 27.10.1987

Assistente Medico
Distretti Socio Sanitari

Attivita di sanita pubblica e medicina legale (vaccinazioni, certificazioni..).
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CUAMM - Medici con I’ Africa
Durata : da 11 Giugno 1983 a 23 Agosto 1985

Ospedale di Matany — Regione Karamoja - Uganda —
Assistente medico
Programma di cooperazione allo sviluppo Ministero degli Affari Esteri

Implementazione programma Italiano di Cooperazione allo sviluppo. Direzione sanitaria dell’ospedale e dei
servizi territoriali (sistema vaccinale, servizi materno infantili, controllo della Tubercolosi). Supervisione dei
centri sanitari collegati. Direzione Scuola infermieri professionali ufficialmente riconosciuta dal Governo
Ugandese. L'ospedale dotato di 195 p.l. due sale operatorie, servizi di Radiologia e Laboratorio e
Poliambulatorio per esterni & una istituzione ufficialmente riconosciuta dal Ministero della Sanita Ugandese.

Azienda ULSS n.15 - Basso Piave - Regione Veneto
Durata : dal 25 Ottobre 1982 al 05 Giugno 1983

Ospedale di San Dona di Piave
Assistente Medico —chirurgo del Servizio Autonomo di Accettazione — Pronto Soccorso

TIPOLOGIA E QUANTITA’ DELLE PRESTAZIONI EFFETTUATE DAL CANDIDATO/ CASISTICA

Dal 16.07.2007 ad oggi

Si allega certificazione a firma del Direttore Sanitario.

Dal 15.07.2003 al 15.07.2007

Si allega il Secondment Report redatto in data 13 luglio 2007 dal Direttore Unita F3 malattie
infettive dr. Bernard Mulligan,al termine del distacco presso la Commissione Europea.
Il Report riporta :

e le principali attivita dell’esperto (Main activities of the expert)

e la sua valutazione (assessment by immediate superior)
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ATTIVITA' DIDATTICA/INSEGNAMENTO

Corso per Ente Sede Materia insegnata tot. Periodo
diploma di: n°ore /anno
scolastico
Infermiere ULSS n. 10 | SandonadiP. | Principi di igiene epidemiologia | 30 1987/1988
Professionali e profilassi
“ ULSS n. 10 San dona di P. | Medicina Sociale 30 1988/1989
“ ULSS n. 10 | SandonadiP. | Igiene epidemiologia e profilassi | 40 1989/1990
“ ULSS n. 10 | SandonadiP. | Igiene epidemiologia e profilassi | 40 1990/1991
“ ULSS n. 10 | SandonadiP. | Malattie infettive 15 1990/1991
“ ULSS n. 10 San dona di P. | Igiene epidemiologia e profilassi | 40 1991/1992
“ ULSS n. 10 San dona di P. | Medicina sociale 30 1991/1992
“ ULSS n. 10 San dona diP. | Igiene epidemiologia e profilassi | 40 1992/1993
“ ULSS n. 10 | SandonadiP. | Medicina sociale 30 1992/1993
“ ULSS n. 10 San dona di P. | Igiene epidemiologia e profilassi | 40 1993/1994
“ ULSS n. 10 | SandonadiP. | Malattie infettive 15 1993/1994
“ ULSS n. 10 San dona di P. | Medicina sociale 30 1994/1995
Operatore
;Z(cjr;ctc; ULSS n. 10 | San dona di P. z;‘;';itj;;l‘;?;'” ambiente extra- | 3¢ 1992

all’assistenza

Si allega copia della certificazione rilasciata dalla Azienda ULSS 10.

Scuola di Specializzazione in Medicina di Comunita, Universita di Padova:
Anno accademico 2003-2004
Correlatore tesi di specializzazione :

“La libera circolazione dei cittadini/pazienti nella nuova Europa allargata. “ Esperienza e progettualita
dell’ASSL 10 della Regione Veneto”
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PUBBLICAZIONI

Il sottoscritto, ai sensi degli artt. 19 e 47del D.P.R. 445/2000, dichiara che le copie delle pubblicazioni edite
a stampa - allegate al presente curriculum e di seguito elencate, sono od originali o conformi agli originali:

Originale
Titolo Autori Rivista scientifica/altro file P.DF
copia
1 Articolo Personal view D. Zanon British Medical Journal 1985 vol. copia
Internaz. 291, 479
2 | Articolo Problemi pratici nel controllo della D.zanon et al. | Rassegna di Patologia dell’App. [originale
Tubercolosi in ambiente tropicale Respiratorio 1985 n.1 pag. 1-5;
3 Articolo Risultati e valutazione di una campagna | D.Zanon etal. | L'igiene moderna (1994):101, copia
di vaccinazione antimorbillo a livello 353 - 364
locale
4 Articolo Offerta attiva del vaccino triplo ( D.Zanon etal. | Ligiene moderna (1995) : 103, copia
Difterite —Tetano -Pertosse ) : risultati e 297 - 304
valutazione
5 Articolo Vaccinazione antimorbillo : strategie e D.Zanonetal. | L'igiene moderna (1995):104,883 copia
risultati di un programma locale per -892
aumentare |'adesione alla vaccinazione.
6 Analisi strutturale e funzionale di un D. Zanon, et al | MECOSAN —lItalian quarterly of originale
Articolo | Distretto socio sanitario in una azienda health care management and
ULSS della Regione Veneto economics and policy (2001) n. 3,
133-138
7 Articolo Il ruolo del Distretto socio sanitario D. Zanon, et al | Salute e Territorio (2002) n. 132, copia
188 - 192
8 Articolo La continuita assistenziale nel paziente D. Zanon, et al | QA (2002); n.13,9-14 copia
multiproblematico a domicilio —
9 |Capitolodi | Chapter 6. Health Care for tourist in the | S.Scaramagli, European Observatory on Health copia
libro Veneto Region, In Patient Mobility in D. Zanon etal | Systems and Policies Series -
Internaz. | the European Union Open University Press, 2006, 79-
96
10 [Monografia | L’assistenza sanitaria per i turisti nella S.Scaramagli, Quaderni di Sanita Pubblica, copia
Regione Veneto D. Zanon etal | anno 30, 2007, 43-57
11 | Abstract L’assistenza sanitaria e i servizi sanitari ai | D. Zanon, Atti 43° Congresso Nazionale copia
turisti come fattore di sviluppo S.Scaramagli Societa Italiana di Igiene, 2008,
dell’economia turistica locale 396-397
12 |Comunicazi | Investimentiin salute: promozione della | D.Zanon Atti 44° Congresso Nazionale copia
one salute e dello sviluppo socio economico Societa Italiana di Igiene, 2009,
in un area a forte vocazione turistica ed 546
agricola (n.03.166)
13 |Comunicazi | Il Progetto “Quality care for Quality D. Zanon Atti 8° congresso nazionale CARD copia
one Aging: European Indicators for home Padova 16-17-18 settembre 2010
Health care
14 |Comunicazi | Le disuguaglianze in salute :i risultati del | D.Zanon Atti 8° congresso nazionale CARD copia
one progetto europeo Determine Padova 16-17-18 settembre 2010
15 |Comunicazi | Investimenti in salute:promozione della D. Zanon Atti 8° congresso nazionale CARD copia
one salute e dello sviluppo socio economico Padova 16-17-18 settembre 2010
in un area a forte vocazione turistica
16 Libro Quality Care for Quality Aging, home D. Zanon, Franco Angeli editore ,2011 original
Internaz. care services in six European countries E. Gregori e
and regions
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17 CD Progress Programme 2007-2013 S. Scaramagli; | Contenuto del Progetto —CD - originale
Internaz. Quality Care for Quality Aging, : D. Zanon
European Indicators for home Health
care
18 | poster Gestione della terapia anticoagulante L. Dalla Torre, | Atti; X° Congresso Nazionale copia
orale: modelli a confronto nella regione | D. CARD,Siracusa 23-25 maggio
veneto Zanon et al. 2011
19 |comunicazi | Clinical governance del processo D.Zanon et al. | Atti; X° Congresso CARD regioni copia
one prescrittivo dell’ossigenoterapia a lungo Nord Italia,Trieste, 7 dicembre
termine nell’Azienda ULSS 10 Veneto 2012
Orientale
20 |comunicazi | Il Progetto diabete nell’azienda ULSS 10 | D.Zanon et al. | Atti; X° Congresso CARD regioni copia
one “Veneto Orientale” Nord Italia,Trieste,7 dicembre
2012
21 | poster Governo della spesa farmaceutica L. Zago, Atti 33° Congresso nazionale copia
convenzionata: individuazione di target D.Zanon etal | SIFO, Bari,11-14 ottobre 2012
condivisi con la medicina generale
22 | poster Contestualizzazione locale di un modello | L. Zago, Atti 33° Congresso nazionale copia
di budget impact sull’ossigenoterapia: D.Zanonetal | SIFO, Bari,11-14 ottobre 2012
dall’analisi teorica alla valutazione
pratica
23 | poster Il progetto diabete nella ULSS 10 D. Zanon et al | AttiI° Convegno IGEA: dal progetto al copia
“\Jeneto Orientale” Sistema L'integrazione delle cure per
le persone con malattie croniche .
ISTISAN Congressi 13/C3, pg.72,
2013
24 |comunicazi | Informatizzazione ed empowerment D. Zanon Atti [I° Conferenza nazionale sulle copia
one comunitario cure domiciliari, pg 19,2013
25 | Articolo Dialysis services for tourists to the Footman K, Journal of Renal Care, 41 (1),19- copia
Internaz.

Veneto Region. A qualitative study .

Mitro S, Zanon
D. et al

27, 2015.
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Partecipazione a Corsi ad Indirizzo Manageriale

J
7

v

Contenuto del Corso Universita / Istituto Luogo Anno n.
formatore giorni
1 | Management dei servizi territoriali SDA BOCCONI Milano Aprile 2015 3
2 | WHO- Summer school 2011: WHO- European Venezia Luglio, 2011 7
The Ageing Crisis: A Health Systems Observatory on Health
Response System and Policies
Saniacademia
3 | WHO- Summer school 2010 WHO- Venezia Luglio, 2010 7
EU integration and health systems: European Observatory
challenges and opportunities for patients, | 51 Health System and
professionals and policy-makers Policies
4 | WHO- Summer school 2007: WHO Venezia Agosto, 2007 7
Human Resources for Health European Observatory
on Health system and
policies
5 | Analisi economica e finanziaria dei Commissione Europea Bruxelles Dicembre 2004 2,5
progetti di sviluppo
6 | Iniziazione Micro e Macroeconomia Commissione Europea Bruxelles Marzo 2004 2
7 | Micro e Macroeconomia Commissione Europea Bruxelles Maggio 2004 3
8 | Gestione ed Organizzazione dei Commissione Europea Bruxelles Novembre,2003 3
programmi settoriali sostenuti dalla
Commissione Europea
9 | Gestione ed Organizzazione degli aiuti Commissione Europea Bruxelles Settembre 2003 2
budgetari della Commissione Europea
10 | Gestione del Ciclo di Progetto (PCM- Commissione Europea Bruxelles Ottobre ,2003 3
Project Cycle Management)
11 | Gestione e Organizzazione e dei Servizi SDA BOCCONI Milano 30 Settembre- 10
Territoriali 18 Ottobre, 1991
12 | ll ruolo del Distretto nel nuovo scenario SDA BOCCONI Modena Novembre 1998 1
istituzionale -ambientale delle aziende
sanitarie
13 | Corso di Formazione : La nuova Medicina SDA BOCCONI Milano 24 — 26 Giugno 3
di Base (Il modulo) 1998
14 | Corso di Formazione per Responsabili dei SDA BOCCONI S. Dona di Febbraio-Marzo 8
servizi Territoriali Piave 1996
15 | Corso di Formazione : La nuova Medicina SDA BOCCONI Milano 27-29 Maggio 3
di Base 1996
16 | Corso di Formazione : La nuova Medicina SDA BOCCONI Milano 24-26 Giugno 3
di Base (Il modulo) 1996
17 | La qualita nei servizi sanitari. Come SDA BOCCONI Milano Marzo,1994 3
misurarla e valutarla per migliorarla
18 | L'autonomia manageriale per la sanita SDA BOCCONI Milano Settembre 2002 1
pubblica in crisi
19 | Forme di gestione innovative per i servizi SDA BOCCONI Milano giugno 1999 1

sociali:esperienze a confronto
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20 | Il Budget in medicina di base. Corso SDA BOCCONI Milano Marzo 1999
avanzato

21 | La valutazione del Personale Il livello Azienda ULSS 10 San Dona di 18 Febbraio-
(15 crediti) CEREF Piave 10 Marzo 2010

22 | La valutazione della tecnologia sanitaria Azienda Provinciale per Trento Ottobre , 2002

i Servizi Sanitari Trento

23 | La Valutazione Economica per la gestione Istituto di Igiene Verona Giugno , 2002
degli interventi sanitari Universita di Verona

24 | Organizzazione e valutazione nei servizi | Soc. Italiana di Medicina Senigallia Giugno,1992
di prevenzione e sanita pubblica di Comunita-

25 | Valutatore del sistema di gestione per la EmmeEffe srl Treviso Marzo, 2001
qualita nel settore della sanita

26 | Il Distretto nel nuovo sistema dei servizi Fondazione Zancan Malosco Settembre 1995
sanitari e sociali Trento

27 | L'assistenza a domicilio: livelli di Fondazione Zancan Malosco Settembre, 1987
integrazione e indicatori di verifica Trento

28 | Accounting in the Reform of Health Care Dip. Economia e Venezia Marzo 2002
Systems Direzione Aziendale Ca

Foscari

29 | Organizzazione del Distretto ULSS 20 di Verona Vigonza Novembre 2002
sociosanitario: analisi di questioni critiche Padova
e strategie di soluzione

30 | Le buone pratiche organizzative per una Azienda ULSS 10 San Dona di Ottobre 2014
gestione integrata del rischio da lavoro Piave
stress correlato

31 | Corso manageriale per i direttori ed i Azienda ULSS 10 e San Dona di Aprile 2014
dirigenti su tecniche di comunicazione SALeF Piave
per fare squadra ed accrescere la
motivazione dei gruppi di lavoro

32 | Formazione per il Top Management socio Veneto FORMSS Altavilla Maggio-Novembre
sanitario ed amministrativo delle ASL Vicentina 2010
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Partecipazione ad altri_corsi di formazione ed aggiornamento V

CORSO DI AGGIORNAMENTO E CORSI DI Rilasciato da periodo n.
FORMAZIONE Luogo giorni
1 | Gliindicatori disalute di una USSL 15 Basso Piave | San Dona di 12.4, 24.5, 21.6.-1986 3
popolazione Piave
Informatica per Medici CUOA Altavilla Ottobre - Novembre 1988
Corso per medici operante presso il Regione Veneto Venezia 1988
Settore Igiene Pub. e i Distretti delle
ULSS del Veneto

4 | Le strategie per la Prevenzione delle CUOA Altavilla Vic. Maggio 1998 3
malattie

5 |Introduzione ai principi e alla Istituto Sup. di Sanita Roma 6 — 10 Marzo 1989 5
Metodologia della Biostatistica

6 |[Introduzione ai principi e alla Istituto Sup. di Sanita Roma 13 - 17 Marzo 1989 5
Metodologia della Epidemiologia

7 | Percorso formativo per Medici dei CUOA Altavilla Dicembre 1990 6
distretti Socio sanitari

8 | Sei educato ad educare ? Istituto di Igiene Univ. Padova Gennaio — Febbraio 1992 10

di Padova

9 [ La transizione epidemiologica verso il Societa italiana di Perugia 8-10 Maggio 92 3
2000: dalla cura della malattia alla medicina di comunita
promozione della salute

10 | Il servizio infermieristico domiciliare e CEREF Castelfranc 22 Febbraio 1992 1
I'ospedalizzazione a domicilio o Veneto

11 | Corso di Aggiornamento per Medici dei CUOA Altavilla 17/23.11-1/10.12.1993 4
Distretti Sanitari

12 | IV conferenza di Sanita Pubblica Societa Italiana di Fiuggi 14-16 Ottobre 1993 3

Igiene
13 | Corso di Epidemiologia dei Tumori Centro Oncologico Lavarone 7-12 Giugno 1993 6
regionale-Padova

14 | Nuovi indirizzi di politica sanitaria e loro Societa Italiana di Treviso 13 Febbraio 1993 1
implicazioni nell’assistenza al bambino Pediatria

15 | 3° conferenza nazionale di Medicina del | WHO -centre Tourist Rimini 02-04 Giugno 1994 3
Turismo e della Migrazione health care

16 | Corso di aggiornamento e formazione Sc. Sessuologia CIS di Eraclea Febbraio — Ottobre 1994 7
sui temi della educazione sessuale Bologna Venezia

17 | La Geriatria Extraospedaliera Soc. Italiana Geriatria Noale 19 Ottobre 1996 1

e Gerontologia

18 | Razionalizzazione o razionamento ULSS 11 Venezia 9 Ottobre 1996 1
dell’assistenza sanitaria? Il ruolo della
valutazione della tecnologia sanitaria

19 | Contenuti e modalita di utilizzo degli CRESA Torino 15-16 Aprile 1996 2

indicatori di efficienza e di qualita del
SSN. Gli indicatori per la valutazione dei
servizi di base e per gli anziani
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20 | Cure domiciliari basate su prova di ULSS 16 Padova 16 dicembre 1999
efficacia

21 | 1° Seminario Nazionale sui Distretti Q&s Roma 30.11-2.12.2000
Sanitari

22 | 1° seminario regionale sui Distretti ULSS 20 Verona 19 dicembre 2000

23 [ Centralita delle cure primarie nel FIASO Bologna 5 dicembre 2000
governo delle Aziende USL

24 | Le demenze tra emergenza e gestione Soc. Interdisciplinare Udine 27-28 Ottobre 2000

Neurovascolare

25 [Lascheda SVAMA ed il funzionamento Regione Veneto- Altavilla Aprile 2000
della UOD ULSS 6 Vicentina Novembre 2001

26 | International Interdisciplinary Home Goteborg University Goteborg 25-27 Ottobre 2001
Health Care Conference Svezia

27 | Le cure primarie tra modelli ULSS 16 Padova 04-05 Maggio 2001
Assistenziali, Ricerca e Linee Guida:
aspetti di interfaccia tra cure primarie e
secondarie

28 | L'assistenza distrettuale ed il medico di Aziende ULSS Venezia 9 giugno 2001
medicina generale provincia di Venezia

29 | 1° Convegno Nazionale sui Distretti Agenzia Regionale Jesi 24-25 Maggio 2001
Socio Sanitari Sanita delle Marche

30 | Reti geriatriche e reti informatiche: Geriatria Online Roma 5 Novembre 2001
percorsi verso l'integrazione

31 [Convegno regionale “Linee di indirizzo Regione Veneto Padova 19 Gennaio 2001
per I'assistenza al malato neoplastico
grave e per lo sviluppo delle cure
palliative

32 | La continuita delle cure tra Ospedale e SIQUAS-VRQ Piove di 15 Dicembre 2001
Territorio Sacco

33 | Per una gestione efficiente del Distretto AVDS Vicenza 22 Settembre 2001

34 | L'assistenza al malato neoplastico Regione Veneto Cittadella Gennaio, 2002
grave ed in condizioni di terminalita Padova

35 | Hospice: significato e significante URIPA-UNEBA Verona 22 Febbraio 2002

36 | Lo sviluppo dell’assistenza territoriale Fiaso, Regione Veneto Verona 01-02 Ottobre 2002

37 | Ruolo e funzioni delle SL, dei medici di Ministero della salute Roma 11 Marzo 2002
medicina generale e dei PLS nella
sperimentazione clinica dei medicinali

38 |Budget di Distretto Regione Veneto Venezia 27 Giugno 2002

39 | Assistenza domiciliare e Information Societa italiana di Roma 10-11 Gennaio 2003
Technology ADITech- Cura e gerontologia- geriatria
riabilitazione dell’anziano a domicilio

40 | Budget di Distretto Regione Veneto Montecchio 28 Febbraio 2003

Precalcino

41 | Corso Regionale : La valutazione della Azienda ULSS 15 Cittadella 14-20-21 Gennaio 2003
qualita di vita nel malato oncologico
grave ed in fase terminale

42 | Sistemi Sanitari regionali e programmi Comunita Alpe Adria | S. Daniele 15 Aprile 2003
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europei per la salute e la ricerca
biomedica

del Friuli

43 [ Le Regioni Europee protagoniste dei Regione Veneto Venezia 14 Febbraio 2003
progetti comunitari in materia di salute
pubblica e ricerca biomedica

44 | Le cure domiciliari nel Veneto; il Regione Veneto Thiene 23 Novembre 2007
contributo del sistema informativo al
miglioramento continuo della qualita

45 |1 Distretti sanitari: dalle buone pratiche CARD Verona 14 Novembre 2008
a soluzioni di sistema

46 | Un sistema di sorveglianza per la Azienda ULSS 13 Venezia 22 Ottobre 2008
salute:i risultati dei primo mesi di
sorveglianza nel Veneto

47 | Corso FAD “ Sicure” sicurezza dei FNOMCEO Corso FAD 18 Maggio 2009
pazienti e la gestione del rischio clinico
(20 crediti)

48 | 1° Conferenza Nazionale sulle Cure Min. della Salute; Reg. | Bologna 25-26 Febbraio 2008
Primarie Emilia Romagna

49 | 43°Congresso Nazionale SITI Soc. Italiana di Igiene Bari 01-04 Ottobre 2008

50 |44° Congresso Nazionale SITI Soc. Italiana di Igiene Napoli 15-17 Ottobre 2009

51 | 2° convegno internazionale di Gestione Sanicademia Muggia (TS) 19 -20 Ottobre 2009
della qualita

52 | Con gli anni imparo a star bene,educare Azienda ULSS 16 Venezia 24 Novembre 2011
I'anziano alla salute

53 |1l Distretto come produttore di Salute CARD Roma 19-21 Marzo 2009

54 | La riorganizzazione dell’assistenza Keiron Padova 12 Settembre 2009
primaria alla luce del nuovo modello di
riferimento per le cure primarie

55 | Salute e centralita del Cittadino Societa Italiana di Sesto al 3-4 Dicembre 2009

Igiene (SiTI) Reghena

56 | Work shop: Health System in transition Veneto FORMSS Altavilla 1-2 Ottobre 2010
in selected countries: Scotland, Vicentina
Carinthia, Catalonia and Slovenia

57 | Corso di formazione sulle Regione Veneto Venezia 12-13 Maggio 2010
disuguaglianze socio economiche e la
salute

58 | Nuove sostenibilita per la salute di tutti, Iniziative Sanitarie Milano 11 Novembre 2011
azioni di valore nei Distretti Socio
sanitari in tempi di crisi

59 | Responsabilita nella Privacy in ambito Azienda ULSS 10 Portogruaro| 22 e 24 Novembre 2011
sanitario

60 | Assistenza Primaria e bisogni complessi Keiron Padova 12 Marzo 2011
dei pazienti

61 | Ridisegnare la Relazione di Cura con i Maggioli Formazione Bologna 10 Novembre 2011
pazienti affetti da demenza ed e Consulenza
Alzheimer

62 | Presentazione del Progetto Doge Azienda ULSS 19 Padova 01 Aprile 2011
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fascicolo sanitario elettronico e rete dei
MMG/PLS

63 | La sanita Veneta al servizio delle SIFoP Verona 04 maggio 2012
Comunita Locali
64 | Obiettivi del Servizio Sanitario Regione Veneto Mestre 05 Ottobre 2012
Regionale e ruolo dell’Information
Technology
65 | Piano per la preparazione e la risposta Veneto FORMSS Padova 11 Giugno 2012
ad emergenze di sanita pubblica con
particolare riferimento alle emergenze
infettive
66 | Il Distretto conveniente & sempre CARD Veneto Este 13 Aprile 2012
convincente
67 | Convegno Regionale : In tempi di crisi CARD Veneto Padova 03 Luglio 2013
una garanzia:la continuita delle cure
68 | Quale nuova realta sanitaria in Padova Associazione medica Padova 03 Settembre 2013
nel prossimo futuro ? patavina
69 | Incontro con WHO Europe : salute 2020 Progetto Mattone Roma 17-18 ottobre 2013
; un nuovo approccio per la salute ed il Internazionale
benessere in Europa
70 | Libera circolazione dei pazienti:la vera Motore Sanita Venezia 15 ottobre 2013
Europa
71 | Lalegge anticorruzzione 190/2012 e gli ANCI Veneto San Dona di 16 luglio 2014
enti locali: ultimi aggiornamenti Piave
72 | Convegno Regionale : Tra dire ed il fare CARD Veneto Padova 07 aprile 2014
welfare,il bene salute da liberare
73 | Le strategie nell’Unione Europea tra Mattone SSN Venezia 14 Aprile 2014
servizi sanitari nazionali e politiche del
turismo
74 | Strategie,Strumenti ed innovazione a Istituto Internazionale Milano 02 Luglio 2014
supporto dell'internazionalizzazione di ricerca
della sanita in Italia
75 | Cooperazione Internazionale e tutela Ordine dei Medici di Padova 18 Ottobre 2014
della salute Padova
76 | Gli screening oncologici: criticita ed Azienda ULSS 10 s. Stino di 17 Dicembre 2014
innovazione Livenza
77 | Gli stati generali della sanita regione Motore Sanita Venezia 29-31 gennaio 2015
veneto
78 | Sistemi di valutazione della ULSS12 — Scuola di Venezia 22 gennaio 2015
performance dei sistemi sanitari formazione e ricerca
regionali in sanita
79 | Fare di piu non significa fare meglio Azienda ULSS 16 Padova 12 febbraio 2015
80 [ Il Governo clinico nelle Cure Primarie Azienda ULSS 15 San Dona di 7-8 maggio
Piave 9 giugno 2015
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ULTERIORI ATTIVITA’- CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

1.

CARD Veneto
Comitato Tecnico Scientifico : Direttore scientifico

Commissione Europea (Luxembourg)
European Agency for the Health Care : Esperto Valutatore di Progetti Europei

Azienda Provinciale per i Servizi di Trento :

Commissario Titolare per Avviso Pubblico Dirigente di Struttura Complessa —disciplina:Organizzazione dei
Servizi sanitari di Base - UO.0. Cure Primarie Distretto Sanitario Centro Sud e Distretto sanitario Centro Nord
24 ottobre 2012.

Competenze linguistiche_ ( livello da 1 a 5 per competenza dove 5 ¢ il massimo) Italiano Lingua madre

Lingua Livello Passiva Parlata Scritta
Inglese 1% lingua straniera 5 4 4
Francese 2" lingua straniera 4 3 2

Competenze Organizzative : ha organizzato team di lavoro sia a livello aziendale che progettuale europeo.
Competenze Tecniche : Ampia esperienza nell’applicazione del Project Cycle Management grazie ad una
intensa e continua partecipazione e conduzione anche come project leader in ambito europeo;
Gestione di programmi di intervento settoriali in ambito sanitario e socio sanitario anche con organizzazioni
Internazionali (WHO,UNICEF).
Competenze Relazionali : Capacita di lavoro in ambiente interdisciplinare internazionale; ha rappresentato la
Direzione Generale della ricerca —Unita Malattie Infettive in diversi meeting europei ed internazionali
Altre capacita e competenze :

a. valutazione degli interventi sanitari;

b. valutazione di progetti europei ;

c. conduzione di meeting scientifici;

d. predisposizione convegni e programmi congressuali (CARD regionale veneta)

e. ottima conoscenza dei comuni programmi informatici di lavoro (word excel,power point,access)

Il sottoscritto acconsente alla pubblicazione del presente curriculum nel sito internet aziendale, secondo quanto
disposto dal punto 7 dell'allegato A alla deliberazione della Giunta Regionale del Veneto del 19 marzo 2013, n. 343.

Luogo e Data Firma per/esteso

San Dona di Piave, 14 Luglio 2015 p
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