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C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ZOLEO MIRANDA

E-mail miranda.zoleo@ulss4.veneto.it

Nazionalità Italiana
Data di nascita 09, 08, 1966 

QUALIFICA Medico Chirurgo
Specialista in medicina Interna
Iscrizione all’all’Ordine dei Medici e Chirurghi di Padova n°7911

ESPERIENZA LAVORATIVA

dal 20/3/2019 ad oggi

1/4/2010 al 19/3/2019

dal 01/01/ 2012 al 19/3/2019

01/04/2010 al 31/12/2011

dal 01/02/2007 al 31/03/2010

dal 01/04/2002 al 31/01/2007

dal 14/01/2002 al 31/03/2002
 

dall’01/10/2001 al 13/1/2002

dal 02/07/2001 al 30/09/2001

dal 10/2/2000 all’1/7/2001

Nella disciplina MEDICINA INTERNA – MEDICNA DI EMERGENZA URGENZA – PRONTO 
SOCCORSO
Direttore di Unità Operativa Complessa di Pronto Soccorso presso il Presidio Ospedaliero di 
Portogruaro nell’ U.L.S.S. 4 “Veneto Orientale” (in attesa di conferma dopo il periodo di prova).

 U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso  dell’Azienda Ospedaliera di Padova dalla data di 
assunzione, dal 20/3/2019 a tutt’oggi in aspettativa per assunzione di altro incarico. 

U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso Azienda Ospedaliera di Padova con incarico di Alta 
Professionalità “Gestione del rischio”
U.O.C. di Pronto Soccorso dell'Azienda Ospedaliera di Padova in qualità di Dirigente Medico a 
rapporto esclusivo, incarico di natura professionale di base, indeterminato con rapporto di lavoro
a tempo unico
U.O.C. Pronto Soccorso Ospedale Sant'Antonio e presso le altre U.O.S. (Medicina d'Urgenza e 
Osservazione Breve) afferenti al Dipartimento Interaziendale di Emergenza ed Urgenza ULSS 
16 Azienda Ospedaliera di Padova, in qualità di Dirigente Medico a rapporto esclusivo, con 
Incarico di natura professionale di base, a tempo indeterminato con rapporto di lavoro tempo 
unico
U.O.C. Pronto Soccorso Ospedale Sant'Antonio e presso le altre U.O.S. (Medicina d'Urgenza e 
Osservazione Breve) afferenti al Dipartimento Interaziendale di Emergenza ed Urgenza ULSS 
16 Azienda Ospedaliera di Padova, in qualità di Dirigente Medico a rapporto esclusivo, tempo 
indeterminato con rapporto di lavoro tempo unico.
U.O.C. PS Presidio Ospedaliero di Dolo (Ve) ULSS 13 in qualità di Dirigente Medico; con 
rapporto esclusivo, a tempo indeterminato. In tali sedi ha svolto contestualmente l’attività di 
Medico dell’Emergenza Territoriale (SUEM dell’ULSS13)
incarico di medico specialista ambulatoriale a tempo determinato presso il Dipartimento di PS 
del Presidio Ospedaliero di Dolo (Ve) (ULSS n 13) svolgendo contestualmente l’attività di 
Medico dell’Emergenza territoriale (SUEM dell’ULSS n 13)
medico specialista ambulatoriale a tempo determinato presso il Dipartimento di PS del Presidio 
Ospedaliero di Mirano (Ve) (ULSS n 13) 
 Incarico libero professionale nell’ambito dell’Unità Operativa di PS del Presidio Ospedaliero di 
Mirano (Ve) (ULSS 13)

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 
LAVORO

U.L.S.S. 4 Veneto Orientale 
Piazza Alcide de Gasperi, 5 - 30027 San Donà di Piave (VE) Italia

Tipo di azienda o settore U.L.S.S.
Tipo di impiego Dirigente Medico di II livello

PRINCIPALI MANSIONI E 
RESPONSABILITÀ

Dal 20/3/2019 dirige l’Unità Operativa Complessa di Pronto Soccorso del Presidio 
Ospedaliero di Portogruaro (VE)
Dall’1/1/2012 al19/3/2019 ha svolto l’incarico di Alta Professionalità “Gestione del Rischio” 
presso l’Unità Operativa di Accettazione e Pronto Soccorso dell’Azienda Ospedaliera di Padova.

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ ZOLEO 
Miranda]



Gestione dei pazienti critici che afferiscono a un Centro Hub, in particolare acquisendo 
esperienza nei percorsi di diagnosi e cura tempo-dipendenti. 
Stratificazione del rischio dei pazienti non critici.
Attività di tutoraggio degli studenti del corso di laurea in Medicina e Chirurgia per il periodo di 
tirocinio e per la preparazione delle tesi di laurea e degli specialisti in formazione presso la 
Scuola di Specialità di Medicina di Emergenza

ALTRI TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI CONSEGUITI

PRINCIPALI AREE DI INTERESSE

Corso di Formazione Manageriale per Direttori di struttura Complessa (XXIV edizione), presso la
Scuola Superiore di Sant’Anna di Pisa

Clinical Governance Core Curriculum
GIMBE Bologna 

Istruttore Hospital Major Incident  Medical Management & Support (HMIMMS) 
ALSG Italia Vicenza

2007 Istruttore Advanced Cardiac Life Support ACLS AHA
Azienda Ospedaliera di Torino

2007 Provider Advanced Medical Life Support
Azienda Ospedaliera di Padova

2005 Provider ACLS Experienced
Azienda Ospedaliera di Padova

2000 Provider Advance Cardiac Life Support  (ACLS) IRC
Centro di Formazione Mirano Emergenza

2000 Provider Pre-Hospital Trauma Care (PHTC)
Azienda Ospedaliera Careggi Di Firenze 

2000 Provider Advanced Trauma Life Support (ATLS)
Azienda Ospedaliera di Padova

2000 Provider Advance Cardiac Life Support  (ACLS) AHA
Azienda Ospedaliera di Padova

22/12/ 1999
Diploma di Specializzazione in Medicina Interna 
Università degli studi di Padova 

1998 Provider Basic Trauma Life support (BTLS)
 Azienda Ospedaliera di Padova

1998 Provider Basic Life Support BLS 
Centro di Formazione Mirano Emergenza

10/11/1994
Laurea in Medicina e Chirurgia 
Università degli Studi di Padova

Rianimazione cardio polmonare avanzata del paziente cardiologico e traumatizzato (ACLS e 
ATLS)
Gestione del Rischio clinico
Gestione intra ed extra-ospedaliera degli incidenti maggiori
Clinical Governance
Tossicologia clinica
Comunicazione
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CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

ATTIVITÀ DIDATTICA

PRODUZIONE SCIENTIFICA DEGLI ULTIMI

5 ANNI

Buona conoscenza dei sistemi Informatici Aziendali, in particolare SSI, Galileo, Medstation, dei
programmi World, Excell e Power Point, oltre al programma di statistica Q-Lik.
Utilizzo quotidiano degli apparecchi ecografici nel setting dell’emergenza-urgenza.
Utilizzo di apparecchi per la Ventilazione non invasiva ed invasiva.

Ha svolto attività di docenza presso la Scuola di Specializzazione di Medicina di Emergenza-
Urgenza dell’Università degli Studi di Padova 
L’attiività didattica è indirizzata non solo alla formazione degli studenti di medicina e dei medici
specialisti  in  formazione  di  Medicina  di  Emergenza-Urgenza,  ma anche  alla  formazione  del
personale aziendale sui temi dell’Emergenza Urgenza e del Rischio Clinico 

1) Della Rocca F, Zoleo M, Pignatiello F, Snenghi R, Favretto D: The dark side 
of zolpidem: a meeting point between  emergency physician and forensic 
toxicologist. In Advances in Medicine and Biology Vol. 97 Ed. Leon V. Berhardt. 
2016 Nova Science Publishers Inc. 233-238

2) Della Rocca F, Zoleo M, Pignatiello F, De Lazzari F, Figo AC, Vettore G,
Favretto D, Snenghi R: Relationship between anatomical sites and severity of 
the lesions and use of alcohol and psycotropic substances in traumatized
drivers admitted to the Emergency Department of Padua, Italy. Ann Ist Sup 
Sanità 2018 vol 54,3:201-207

3) 12 poster e 1 comunicazione orale a congressi nazionali e Europei della società scientifica 
SIMEU (Società Italiana Medicina di Emergenza Urgenza) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

TUTTE LE ATTIVITÀ DI DOCENZA AI CORSI, IN PARTICOLARE SE INTERATTIVI, QUALI I CORSI ACL-AHA, 
COSTRINGONO A SVILUPPARE LE CAPACITA’ RELAZIONALI, INOLTRE GLI ISTRUTTORI ACLS DEBBONO 
AVERE UNA COMPATENZA SPECIFICA NEL LAVORARE IN TEAM .
CORSI SOTTOELENCATI CUI HO PARTECIPATO, ERANO CENTRATI SULLA COMUNICAZIONE AL PAZIENTE 
O AL PUBBLICO, DI INFORMAZIONI/CIRCOSTANZE DI RILEVANZA SANITARIA. 
“CORSO LA VIOLENZA SULLE DONNE: APPROCCIO IN PRONTO SOCCORSO”.
“CORSO LA PSICOLOGIA DELL’EMERGENZA: COMUNICAZIOEN IN AREA CRITICA”.
“CORSO: IL CONSENSO AL TRATTAMENTO MEDICO E TUTELA DELLA SALUTE: UNA RELAZIONE 
COMPLESSA”
CONVEGNO NAZIONALE: COMUNICARE NELLE CRISI E NELLE EMERGENZE SANITARIE E AMBIENTALI

CORSO “SOPRAVVIVENZA MEDICO-ASSICURATIVO-GIUDIZIARIO-MEDIATICA”. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE

I CORSI SOTTOELENCATI, A CUI HO PARTECIPATO, ERANO CENTRATI SU ASPETTI ORGANIZZATIVI E 
GESTIONALI ALL’INTERNO DELLE AZIENDE OSPEDALIERE.
CORSO: IL RUOLO DEI FATTORI PSICOSOSICLAI NELLA DINAMICA DEL RISCHIO , DELLO STRESS 
OCCUPAZIONALE E DEL MALESSERE ORGANIZZTIVO SECONDO LA LEGGE 81/2008
CORSO DI FORMAZIONE FAD BLENDED: LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E DEGLI OPERTORI

I CORSI GIMBE

”INTRODUZIONE AL GOVERNO CLINICO “
“AUDIT CLINICO E INDICATORI DI QUALITA”
“DALLA GESTIONE DEL RISCHIO ALLA SICUREZZA DEI PAZIENTI”
“DALLE LINEE GUIDA AI PERCORSI ASSISTENZIALI”
COSTITUISCONO NEL LORO COMPLESSO UN CURRICULUM CERTIFICATO A LIVELLO EUROPEA 
DENOMINATO “CLINICAL GOVERNANCE CORE CURRICULUM” CHE CONSENTE DI ACQUISIRE STRUMENTI, 
COMPETENZEE MODELLI ORGANIZZATIVI PE RINTRODURRE IL GOVERNO CLINICO NELLE 
ORGANIZZAZIONI SANITARIE
 

PATENTE  PATENTE B
MADRELINGUA ITALIANO
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 ALTRE LINGUE INGLESE

Capacità di lettura LIVELLO BUONO 
Capacità di scrittura LIVELLO BUONO

Capacità di espressione orale LIVELLO ELEMENTARE
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