
 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA  

- Confronta verbale -  

 

La prova orale si svolge con le modalità previste dagli artt. 9 e 14 del d.p.r. 10 dicembre 

1997 n. 483. 

 

Il colloquio, così come stabilito dal bando di avviso, sarà volto ad accertare conoscenze, capacità 

professionali e attitudini relativamente al posto da ricoprire, con particolare riferimento alle specifiche 

competenze professionali richieste, che consistono in: 

• familiarità con le procedure di gestione dell’Anagrafe Canina, Vetinfo, Sistema OMNIA a livello 

regionale; 

• conoscenza, competenza ed esperienza nella gestione di canili sanitari e nella gestione del 

fenomeno del randagismo; capacità di gestione delle colonie feline ai sensi della L.R. n. 60/93 

(censimento, sterilizzazioni ecc.); 

• conoscenza e competenza di diritto e legislazione veterinaria con particolare riferimento agli 

animali d’affezione; 

• competenza nella gestione di animali d’affezione con particolare riferimento alla cura e primo 

soccorso degli animali vaganti (cani e gatti in modo particolare); 

• conoscenza procedure autorizzative e vigilanza sulle strutture di cura per animali d’affezione; 

• competenza e gestione esposti di igiene urbana (benessere animale, maltrattamenti, sequestri); 

• conoscenza delle procedure relative ai Controlli Ufficiali nel campo della sicurezza alimentare di 

competenza della disciplina (sottoprodotti di origine animale, gestione del farmaco, alimentazione 

animale, benessere animale). 

 


