REGIONE DEL VENETO

"VENETO ORIENTALE”

Sede Direzionale:

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 10

VENETO ORIENTALE Piazza De Gasperl, 5 - 30027 San Dona di Piave (VE) Codice Fiscale e Partita 1.V .A.: 02799450277

Provv.to N. 774

ASSEGNAZIONE

del 07/10/2009

PROVVEDIMENTO

DEL DIRETTORE DELL"UOC

Personale

RELAZIONE DI PUBBLICAZI

ONE

Il Direttore del'lUOC proponente, delegato dal Bvee Generale di quest
Azienda U.L.S.S. con delibera n. 1915/15.12.1998me.i., e sulla basg
delle disposizioni dell’Atto Aziendale, ha adottabo data odierna il
presente provvedimento costituito da n. 3 fogli uniti al presents
frontespizio.

verra affissa all'albo di
A U.LS.S. dal giorno:

Copia del presente provvedimento

questa

09.10.2009

per 15 giorni consecutivi

OGGETTO

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE

Provvedimento

immediatamente eseguibile

DOTT.SSA P.R. - INTEGRAZIONE

IL DIRIGENTE DELL'UOS

Dott. Andrea DEL NEGRO

AFFARI GENERALI E LEGALI

REGISTRAZIONE CONTABILE

IL DIRETTORE
U.O.C. PERSONALE
(Dott. Paolo PAVAN)
f.to dott. Paolo PAVAN

contabile:

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Silena Tadiotto

L'U.O.C. Economico Finanziario
attesta la corretta imputazione

provvedimento

Non prevista per il presente




CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE DOTT.SSRR. - INTEGRAZIONE

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE DOTT.SSA P.R. -
INTEGRAZIONE

Il direttore dell’unita operativa complessa personale

Premesso che:

con provvedimento n. 1257 del 24.12.08, esecutivo, venivano conferiti, rispettivamente alle
dott.sse Cristina Menazza e Raffaella Piovesan, due incarichi di collaborazione professionale
per la realizzazione di progettualita contemplate dal Piano Locale della Disabilita e dal Piano
di Zona dei Servizi alla Persona 2007-2009;

con nota del 16.07.09, la dott.ssa Menazza ha comunicato di recedere dal contratto, a
decorrere dal 1° settembre, nel rispetto dei termini previsti;

il direttore della u.o.c. in neuropsichiatria infantile, responsabile delle progettualita sopra
citate, ha formalizzato il proprio nulla osta alla cessazione del rapporto e, con successiva
nota di prot. 56515 del 08.09.09, ha proposto il subentro della dott.ssa Piovesan nelle
attivita non piu svolte dalla dott.ssa Menazza;

in merito, con nota del 07.09.09, la dott.ssa Piovesan si & resa disponibile all’assunzione
dellincarico di 5 ore aggiuntive settimanali, previste dal contratto con la dott.ssa Menazza,
per la prosecuzione e lo sviluppo del progetto rivolto a minori con disturbi pervasivi dello
sviluppo (autismo);

I'integrazione del contratto della dott.ssa Piovesan, conferito per I'anno 2009 e sottoscritto in
data 27.12.08, deve intendersi pertanto confermato nelle condizioni ivi previste fatto salvo il
conferimento di ulteriori di 5 ore settimanali a decorrere dal 08.09.09;

nessun maggior onere economico sara conseguente a tale integrazione essendo il costo gia
preventivato nel citato provvedimento n. 1257/08;

Atteso che la quantificazione del costo programmato a carico di questa azienda trova gia

copertura nel richiamato provvedimento n. 1257/08;

Attestata I’'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in ordine alla compatibilita con la

normativa vigente e con ogni altra disposizione regolante la materia;

Attestate la regolarita e la legittimita del provvedimento;

Visto I'art. 3 del D.Lgs n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

Viste le LL.RR. 14.09.1994 nn. 55 e 56 s.m.i.;

Visto I'atto aziendale adottato con DDG 688/03 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto l'art. 6, lett. e) del regolamento recante le disposizioni concernenti i compiti della

direzione generale e compiti di direzione operativa nell’Azienda, approvato con deliberazione del
Direttore Generale n. 1915 del 15.12.1998, nonché quanto previsto dall’allegato del medesimo
regolamento;
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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE DOTT.SSRR. - INTEGRAZIONE
Al ==

\
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DISPONE QUANTO SEGUE:

1. di integrare alla dott.ssa Piovesan Raffaella, nata a Venezia il 26.03.1970, il contratto in
essere, per I'anno 2009 e relativo al progetto rivolto a minori con disturbi pervasivi dello
sviluppo (autismo), per ulteriori 5 ore settimanali nel periodo 08.09.09-31.12.09;

2. di confermare le restanti condizioni contrattuali, quali sottoscritte in data 27.12.08;

3. di dare atto che la quantificazione del costo programmato trova gia copertura nel citato
provvedimento n. 1257/08;

4, di dare atto che il responsabile del presente procedimento & il dott. Paolo Pavan direttore
dell’'unita operativa complessa personale;

5. di dichiarare il presente atto, attesa I'urgenza, immediatamente eseguibile;

6. di dare atto che il presente provvedimento non viene trasmesso alla Giunta Regionale del
Veneto per il controllo preventivo, ai sensi dell’art. 32 della L.R. n. 46 del 9.09.1999.

ANNO CONTO AREA IMPORTO NUMERO
CO. GEN. REGISTRAZIONE
|AIIegati :
MM/mm
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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE DOTT.SSRR. - INTEGRAZIONE

Elenco delle assegnazioni

Per gli adempimenti di competenza:

Convenzi oni ufficio.convenzi oni @ssl 10. veneto. it

Econom co Fi nanzi ari o servi zi 0. ecof i n@ssl| 10. veneto. it

Di rezi one Soci al e di rezi one. servi zi soci al i @ssl 10. veneto. it

Distretto 1 - Sandonatese segreteria.distrettol@ssl 10.veneto. it




