REGIONE DEL VENETO
AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 10
"VENETO ORIENTALE”

Sede Direzionale:
VENETO ORIENTALE Piazza De Gasperi, n.5 - 30027 San Dona di Piave (VE) Codice Fiscale e Partita I.V.A.: 02799490277

Prot. n. 2465 del 15.01.2014

In esecuzione della deliberazione del direttoreegade n. 12 del 10.01.2014, & indetto:

AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMIATO
EX ART. 15 SEPTIES DEL D. Lgs. N. 502/1992 e s.m.i.
DI DIRETTORE DELLA FUNZIONE OSPEDALIERA

PROFILO PROFESSIONALE MEDICI, AREA DI SANITA PUBBOA
DISCIPLINA “DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIER”,

PUBBLICATO ALL'ALBO AZIENDALE E NEL SITO WEB ISTITU  ZIONALE IL 15.01.2014
SCADENZA 30.01.2014

L’incarico avra durata triennale e comunque noreoilt3 mesi dalla cessazione del mandato del Diett
Generale; sara conferito secondo le modalita ecalieizioni previste dal Piano Socio-Sanitario Regle (PSSR)
2012-2016 approvato con L.R. n. 23 del 29 giugnd22@ successivi atti applicativi regionali, secofelonodalita e
alle condizioni previste dall’art. 15 ter, comma d&l decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 56@si come
modificato dal decreto legislativo 19 giugno 1999,229, e secondo i criteri ed i requisiti fissddil decreto del
presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, 4, d8si come modificato dal decreto legge 13 sdttera012, n.
158 convertito, con modificazioni, dalla legge &ambre 2012, n. 189 e dal presente bando di int#zio

Il predetto incarico € equiparato a quello di doet di dipartimento per il trattamento giuridiod @onomico
previsto dalle disposizioni legislative nonché vgenti CC.CC.NN.LL. dell'area della dirigenza medli- veterinaria.

L'incarico sara attivato a seguito di stipula dpapito contratto individuale di lavoro subordin@dempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 septies del §sLn. 502/1992 e s.m.i. e dai vigenti CC.CC.NN.tdell'area della
dirigenza medico - veterinaria.

L'incarico comporta I'esclusivita del rapporto divbro e I'assoggettamento alle verifiche di cuaat] 15 del
decreto legislativo n. 502/1992 e al capo IV dehtcatto collettivo nazionale di lavoro dell’arealldedirigenza
medico - veterinaria 3 novembre 2005, e successodifiche ed integrazioni.

Come previsto dal comma 1, art. 7 del decreto lgtijr® 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifithe
integrazioni, vengono garantite pari opportunigauomini e donne per I'accesso al lavoro ed itaraento sul lavoro.

Le competenze e funzioni del direttore della funeimspedaliera sono quelle individuate dal PSSR201
2016, approvato con L.R. n. 23 del 29 giugno 2@1Qccessivi atti applicativi regionali.

Per la partecipazione all’avviso i candidati dovraessere in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali per 'ammissione

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni ditaebdalla leggi vigenti, o cittadinanza di uno dRaesi dell’'Unione
Europea,

b) eta: come previsto dall’'art. 3, comma 6, della &d@7/97 la partecipazione all'avviso non & soggattimiti di
eta. In analogia ai corrispondenti incarichi apicdle vengono conferiti per un quinquennio, i cdatli non
potranno superare, comungue, il 60° anno di eta;

c) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento deltioneita fisica all'impiego - con I'osservanza deiterme in tema
di categorie protette - & effettuato a cura deituocale socio sanitaria, prima dellimmissione servizio. Il
personale dipendente da pubbliche amministraziat@gii istituti, ospedali ed enti di cui agli ar?5 e 26, comma
1, del decreto del presidente della Repubblicai@®ntbre 1979, n. 761 & dispensato dalla visita cagedi
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Requisiti specifici per 'ammissione

a) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chirurghi. L'iscrizione all'albo professionale dno dei paesi dell’'unione
europea consente la partecipazione, fermo restémiololigo di iscrizione all’albo in Italia prima di&assunzione in
servizio;

b) anzianita di servizio di sette annidi cui cinque nella disciplina o in disciplinewggollenti, e specializzazione nella
disciplina o discipline equipollenti ovvero anzi@ndi servizio di dieci anni nella disciplina (Izianita di servizio
utile deve essere maturata presso amministraziobbligche o presso altri istituti od enti previstlicart. 10 del
D.P.R. 484/97); Ai fini della valutazione dei seivprestati e delle specializzazioni possedute lipecesso agli
incarichi sopra indicati verra fatto riferimentgpettivamente alle tabelle “A” e “B” allegate alND.30 gennaio 1998
e successive modifiche ed integrazioni; I'anziadit&ervizio utile per I'accesso alla direzionesttuttura complessa
deve essere maturata presso amministrazioni phieblistituti di ricovero e cura a carattere sciadj istituti o
cliniche universitarie e istituti zooprofilatticperimentali e ai sensi di quanto previsto dal D.A.®dicembre 1997,
n. 484; nella parte del curriculum riservata avagr devono essere indicate le posizioni funziowale qualifiche
attribuite, le discipline nelle quali i servizi sstati prestati, nonché le date iniziali e terridai relativi periodi di
attivita; qualora il candidato abbia conseguitolitidi studio e / o svolto servizi professionali’edtero, deve
espressamente indicare gli estremi del provvedimetit equipollenza/equiparazione ai titoli italiaradottato
dall’Autorita italiana competente; le idoneita ramli conseguite in base al pregresso ordinamentlistiplina non
pit ricomprese fra quelle di cui all’articolo 4 dBIP.R. 10 dicembre 1997, n. 484 seguono le eqeim# fissate
dall'art. 14 del Decreto medesimo;

c) curriculum formativo e professionale in cui siano documentate una specifica attivigfgssionale ed un’adeguata
esperienza (vedi punto successivo criteri e maddlivalutazione).

Per le discipline di nuova istituzione I'anziand&servizio e la specializzazione possono esseefieqeelative ai
servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline

| requisiti prescritti devono essere posseduti dilta di scadenza del termine stabilito nel baridosdiso per la
presentazione delle domande di ammissione. |l tdifahche di uno solo dei requisiti prescritti comi@ola non
ammissione a partecipare.

| titoli di studio e professionali conseguiti all'estero devono aver ottenuto la necessaria equipollza ai
titoli italiani ed il riconoscimento da parte dell’Autorita competente.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siesmusi dall’elettorato attivo e coloro che siastati
destituiti o dispensati dall'impiego presso publiicamministrazioni per aver conseguito I'impiegessb mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invatadnon sanabile.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta semptiegono pervenire entro il perentorio termine #gt
giorno dalla data di pubblicazione del presentalbaail’albo e nel sito web aziendale. Qualora dgitono sia festivo, o
un sabato, il termine € prorogato alla stessa ergrimo giorno successivo non festivo.

Le domande e la documentazione devono essere igaohgnte:

inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di nmewto, al DIRETTORE GENERALE DELL’AZIENDA
ULSS 10 “VENETO ORIENTALE” — PIAZZA DE GASPERI, 530027 SAN DONA' DI PIAVE (VE);

ovvero consegnate (a mano) allUFFICIO PROTOCOLLBZIENDA ULSS 10 “VENETO ORIENTALE” —
PIAZZA DE GASPERI, 5 — 30027 SAN DONA’ DI PIAVE (ME- dalle ore 8.30 alle ore 13.00 tutti i giornriddi,
sabato escluso e il lunedi e il mercoledi pomeoigigille ore 15.00 alle ore 17.00.

Il termine fissato per la presentazione delle datea@ dei documenti &€ perentorio; I'eventuale rigedivinvio
successivo di documenti € priva di effetto. Noresap considerate prodotte in tempo utile le domardepervengano
dopo il termine sopra indicato, qualunque sia laseadel ritardato arrivo.
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Le domande di ammissione si considerano prodotienipo utile anche se spedite a mezzo di raccorntaoda
awviso di ricevimento entro il termine indicatotah fine fa fede il timbro a data dell’'ufficio p@d¢ accettante.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sa@tprbpria responsabilita, ai sensi e per gli effigt decreto
del presidente della Repubblica 28 dicembre 200@486 (Testo unico delle disposizioni legislativeegolamentari in
materia di documentazione amministrativa):

1) il cognome e nome, la data, il luogo di nascita eekidenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivaten

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, @re i motivi della non iscrizione o della canceitere dalle liste
medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate; in casatieg dichiararne espressamente lI'assenza;

5) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione tledata, sede e denominazione completa dell'istitutiegli istituti
presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministrazienie cause di risoluzione di precedenti rapportpabblico
impiego. Tali servizi dovranno essere comprovati celativo certificato di servizio oppure, in manga, con
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta @anialternativa al certificato di servizio) da adeg alla domanda o
contestuale alla domanda stessa (vedi allegatd).cldBo in cui i servizi vengano dichiarati dal cialatlo, con
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, doessere specificato quanto segue (pena la mavedatazione dei
servizi stessi):

— denominazione dell’ente presso il quale il servizistato prestato, con relativo indirizzo;

— profilo professionale e categoria;

— durata del servizio (indicare giorno, mese, annaidio e di fine rapporto);

— rapporto di lavoro (indicare se a tempo pieno ndozione di orario);

— periodi di aspettativa (indicare eventuali aspettaspecificando motivo e data di inizio e fineipdb);

8) di non essere stato/a destituito/a o dispensatdlantpiego presso pubbliche amministrazioni, ansiedell’art. 1,
comma 2, del decreto del presidente della Republiic483/98 a norma del quale non possono accexdgire
impieghi pubblici coloro che siano stati dispengddil'impiego presso una pubblica amministrazioreg pver
conseguito I'impiego stesso mediante la produzdirdcumenti falsi o viziati da invalidita non séile;

9) il possesso dei requisiti previsti dal presentedban

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetessere fatta ogni necessaria comunicazione. In diamancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenzaciaté;

11) il proprio consenso al trattamento dei dati perBponampresi i dati sensibili, ai fini della agaste della presente
procedura concorsuale ai sensi della legge 30.08,20 196.

La domanda deve essere scritta con caratteri @iaggibili.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 44% sottoscrizione della domanda di ammissione
all'avviso non e soggetta ad autenticazione. La maata sottoscrizione costituisce motivo di esclusien

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respondidiper dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte delii@pge o da mancata - oppure tardiva - comunic&zioel
cambiamento di indirizzo nella domanda o per ewantdisguidi postali o telegrafici non imputabili eolpa
del’Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione all'avviso i candidavdno allegare:

1. un dettagliatocurriculum formativo e professionale, datato e sottoscritémlatto in lingua italiana e in forma di
autocertificazione, ai sensi degli artt.46 e 47 OBIR 445/2000, compilando lo schemiacui_all’allegato B). Il
curriculum deve essere dettagliato e contenerieglutlementi utili per la valutazione, con padiare riferimento agli
ambiti indicati alla successiva sezione del presanviso “Criteri € modalita di valutazione”.

2. la documentazione attestante la tipologia qualdae quantitativa delle prestazioni effettuaté cendidato. Dovra
pertanto essere allegata wwsisticadi specifiche esperienze e attivita professionatite. La casistica deve essere
riferita al decennio precedente alla data di pualzione del presente awviso nel sito web aziendaleve essere
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certificata dal direttore sanitario sulla base 'dt#stazione del direttore responsabile del coemietdipartimento o
unita operativa dell’ente sanitario;

3. laproduzione scientificastrettamente pertinente alla disciplina, pubbéicai riviste italiane o straniere, caratterizzate
da criteri di filtro nell’accettazione dei lavolie pubblicazioni devono essere comunque preseitiadeiginale o,
preferibilmente, in copia cartacea.

4. unglencoin carta semplice, datato e firmato, di tuttadaumentazione presentata;

5. la fotocopia (fronte e retro) di Wocumento di identitain corso di validita.

Tutti i titoli che il candidato intende produrre ai fini dellalw@zione dovranno essereriportati
esclusivamente nel curriculum vitaee contenere tutti gli elementi necessari peria l@lutazione, nelle forme della
dichiarazione sostitutiva, ad eccezione della tiaasi® delle pubblicazioni che vanno prodotte ilgioale o copia
autenticata ovvero in copia dichiarata conform®djinale ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P4R5/2000.

A titolo esemplificativo:

. le dichiarazioni relative alle attivita prestatezdeo indicare:

- la tipologia delle istituzioni (con indicazione Betelativa denominazione e sede) e delle prestagimgate
dalle strutture presso le quali il candidato hdtsva sua attivita;

- la natura giuridica del rapporto (rapporto di digenza a tempo indeterminato o a tempo determinato,
rapporto libero-professionale, collaborazione cowth e continuativa, ecc.) con indicazione dedifar
settimanale;

- la qualifica/profilo professionale, la disciplina assegnazione e le competenze del candidato steliture
con indicazione degli specifici ambiti di autonomi@fessionale con funzione di direzione;

- il periodo di servizio effettuato (data inizialefimale) nonché le eventuali interruzioni (aspetiatsenza
assegni, sospensione cautelare, ecc..), il motlla dessazione;

- nel caso di servizi prestati nellambito del Seovi3anitario Nazionale deve essere precisato seraico o
meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'a46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761. In caso pasitileve
essere precisata la misura della riduzione delgggib di anzianita;

. le dichiarazioni relative all'attivita didattica gsso corsi di studio per il conseguimento del aiadi laurea o
di specializzazione devono indicare il soggettaaigzatore, le ore annue di insegnamento;

. le dichiarazioni relative ai soggiorni di studiadbaddestramento professionale per attivita inétardisciplina
in rilevanti strutture italiane o estere, di duratm inferiore ad un anno con esclusione dei tiioabbligatori,
devono indicare: la struttura presso la quale ggsmrno € stato effettuato e la sede, I'oggettdodstudio o
dell'addestramento professionale, le date di irezime del soggiorno;

. le dichiarazioni relative alle iniziative di aggm@amento e formazione effettuate anche all’'estevom indicare
la tipologia di iniziativa(corso di aggiornamentmnvegno, seminario, ecc.); l'oggetto/il tema ohitiiativa; il
soggetto organizzatore; la sede, la data di svelgio) il numero di ore o di giornate di frequenga;con o
senza esame finale; eventuale numero di crediti ECM

Non saranno prese in considerazione dichiarazimumplete o non redatte in conformita agli artt, 48 e
47 del D.P.R. 445/2000.

Ferme restando le sanzioni penali previste dall'aé del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, qual@a d
controlli emerga la non veridicita della dichiamz® resa dal concorrente, il medesimo decade daéfibe
eventualmente conseguenti al provvedimento emameio base della dichiarazione non veritiera.

| certificati e gli atti di notorieta devono esseumstituiti dalle dichiarazioni sostitutive di dédazione di atto
notorio di cui agli artt. 46 e 47 del decreto dedgidente della repubblica 445/2000.

Le dichiarazioni sostitutive rese dal candidatodanelomanda hanno valore di dichiarazioni sostigjtiai
sensi del decreto del presidente della repubbl&2000. Tutte le dichiarazioni sostitutive di derézione e di atto
di notorieta devono, pertanto, essere rese unasstitg all'interno della domanda.
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Le dichiarazioni rese dal candidato nella domaralanb valore di dichiarazioni previste dalla cectifiione
che sostituiscono. Non saranno oggetto di valutezida parte della commissione esaminatrice le alighioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplete

| titoli possono essere prodotti in originale o dopia legale o autenticata ai sensi di legge, @yver
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalhormativa vigente.

Il candidato infatti, ai sensi del decreto del pteste della Repubblica n. 445/2000, pud comprovare
dichiarazioni — presentate anche contestualmelitaiza ed in sostituzione delle normali ceraftioni — il possesso
dei requisiti richiesti per 'ammissione nonché d&li che intende produrre ai fini della valutame da parte della
commissione.

Qualora il candidato produca delle dichiaraziorstgotive di atto di notorieta ai sensi dell’arZ del DPR
445/00 per stati, fatti e qualita personali a sivetih conoscenza quali ad esempio servizi, atiditiattica, incarichi o
altro, compresa la conformita all’'originale di fotpie, tali dichiarazioni (sottoscritte in preserd®l dipendente
addetto a ricevere la documentazione o sottos@ittesiate unitamente a fotocopia non autenticatdodumento di
identita valido del sottoscrittore) dovranno rigoé la seguente dicitura:

“Il sottoscritto , sotto la proprsponsabilita e consapevole delle sanzioni pemaliigte
dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 peptﬁe5| di falsita in atti e dichiarazioni mendadichiara la conformita
all'originale dei seguenti documenti:

Le dichiarazioni sopraindicate dovranno esserettedia modo analitico e contenere tutti gli elemetie le
rendano utilizzabili ai fini della valutazione d#oli ai quali si riferiscono.

La firma in calce a detta dichiarazione non netashiautenticazione; in tal caso, pero, deve ességgata -
pena la mancata valutazione dei titoli - la fotdaagi un documento di identita personale.

L’Amministrazione si riserva la facolta di verifieg anche a campione, quanto dichiarato e prodi#to
candidato. Qualora dal controllo emerga la nondveta di quanto dichiarato o prodotto, il candmatecade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimemanato sulla base della dichiarazione non vaijtieltre a
soggiacere alle sanzioni penali previste in ipaté&lsita in atti e di dichiarazioni mendaci.

Criteri e modalita di valutazione

L’incarico verra conferito dal Direttore Generaldla base dell’analisi comparativa dei curricula cendidati
e degli esiti di un eventuale colloguion gli stessi.

Una volta accertata I'ammissione alla presentezimle sulla base del possesso dei requisiti pigvist
candidati da convocare all'eventuale colloquio &eno individuati dal Direttore Generale, eventuaitaecoadiuvato
Direttore Sanitario, sulla base di una verificadeelsperienze professionali e delle capacita gesticorganizzative e
di direzione indicate nel curriculum.

La valutazione del curriculum professionale avviear riferimento alla:

— tipologia delle istituzioni in cui sono allocated&utture presso le quali il candidato ha svditeua attivita e
alla tipologia delle prestazioni erogate dalle tstme medesime;

— posizione funzionale del candidato nelle struteolealle sue competenze con indicazione di speaifitiiti di
autonomia professionale con funzione di direzione;

— tipologia e quantita di prestazioni effettuate daindidato, riferite al decennio precedente allaa ddit
pubblicazione dell’Avviso nel sito web aziendale;

— attivita didattica presso corsi di studio per inseguimento del diploma di laurea o di specializza, con
riferimento alle ore annue di insegnamento;

- soggiorni di studio o di addestramento professenar attivita inerenti la disciplina in rilevargtrutture
italiane o estere di durata non inferiore a un agpa esclusione dei tirocini obbligatori nonchéaall
partecipazione a corsi, congressi, convegni e r&mianche effettuati all'estero valutati secondwiteri
dellart. 9 del D.P.R. n. 484/1997;

— produzione scientifica strettamente pertinente daisciplina, pubblicata su riviste italiane o siean,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettaa@dei lavori, nonché il suo impatto sulla comusiténtifica.
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Il colloquio, svolto alla presenza del Direttorer@eale, eventualmente coadiuvato dal Direttore tS8aa0j
sara diretto alla valutazione delle capacita psifesli del candidato nella specifica disciplinanciferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nondfecaertamento delle capacita gestionali, orgaaize e di
direzione in relazione all'incarico da svolgere.

La data e la sede dell’eventuale colloquio saracmmunicate ai candidati con lettera raccomandata co
awviso di ricevimento almeno 5 (cinque) giorni paigkel giorno fissato.

| candidati che non si presenteranno a sostenedldlquio nel giorno, nell'ora e nella sede sitilsaranno
dichiarati esclusi, quale che sia la causa dedlifass anche se non dipendente dalla volonta dgolsitoncorrenti.

Conferimento dell'incarico

L’incarico sara attribuito dal Direttore Generatsmgroprio provvedimento.

L’incarico potra essere revocato, secondo le prnaeegreviste dalle vigenti disposizioni di leggeda
contratti collettivi nazionali di lavoro, in casd: dnosservanza delle direttive impartite dallaedione generale;
mancato raggiungimento degli obiettivi assegnasponsabilita grave e reiterata; in tutti gli attasi previsti dai
contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravifaDirettore Generale puo recedere dal rapportadiro, secondo le
disposizioni del codice civile e dei contratti &livi nazionali di lavoro.

L'azienda U.L.S.S., verificata la sussistenza dgjuisiti, procede alla stipula del contratto indixéle di
lavoro. Gli effetti economici decorrono dalla ddteeffettiva presa di servizio.

La presente selezione non da luogo a graduatoedargo la sua efficacia termina con il conferinoent
dell'incarico.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 302®03, n. 196, i dati personali forniti dai candidsaranno
raccolti presso I'’Azienda Unita Locale Socio Samitan. 10 “Veneto Orientale” — unita operativa coegsa risorse
umane - ufficio concorsi - per le finalita di geste della procedura concorsuale e saranno trategso una banca
dati automatizzata anche successivamente all’eatntostaurazione del rapporto di lavoro, per ftaainerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimentdatlidati € obbligatorio ai fini della valutaziorei requisiti di
partecipazione, pena I'esclusione dal concorso.

L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 ltlenormativa citata, tra i quali il diritto di aesso ai dati che lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari ¢ta quello di far rettificare dati erronei, incohaf o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché ancora Iguei opporsi al loro trattamento per motivi legitt. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti deleazia unita locale socio sanitaria n. 10 “Venetefidle”, titolare del
trattamento.

La presentazione della domanda da parte del candideglica il consenso al trattamento dei proprii da
personali, compresi i dati sensibili, a cura defspeale assegnato all'ufficio preposto alla corszione delle
domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgito delle procedure concorsuali, nonché a cula demmissione
esaminatrice.

Norme finali

La procedura si concludera con l'atto formale dainco adottato dal Direttore Generale.

Per quanto non espressamente previsto dal prebantio di avviso, si fa riferimento alla normativa i
materia, di cui al PSSR 2012-2016 approvato con h.R3 del 29 giugno 2012 e successivi atti apfilicregionali,

al D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successiveifioazioni e integrazioni, nonché, per quanto cotiiple, al
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484, ai CC.CC.NN.LUI'dada della dirigenza medico-veterinaria vigenti.
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Con la partecipazione all’avviso & implicita datpadei concorrenti I'accettazione, senza riserveuytte le
prescrizioni e precisazioni in esso contenute, hérdi quelle che disciplinano o disciplinerannctato giuridico ed
economico del personale delle aziende sanitarie.

L'Amministrazione si riserva la facolta di prorogasospendere o revocare il presente avviso 0 gaesso,
qualora ne rilevasse la necessita o I'opportustagygioni di pubblico interesse.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogasospendere o revocare il presente avviso, e gagsso,
qualora ne rilevasse la necessita o I'opporturetaragioni di pubblico interesse.

Per informazioni rivolgersi all’'unita operativa cplassa risorse umane — ufficio concorsi dell’azéendita
locale socio sanitaria in San Dona di Piave (VE).-0421/228284 -228286, con i seguenti orari:lulaédi al venerdi
dalle ore 8.30 alle ore 13.00 ed il lunedi e mexdbtlalle ore 15.00 alle ore 17.00.

Il bando integrale con allegato il fac-simile dind@anda sono, altresi, consultabili e scaricabilfarmato
“pdf’, anche dal sito internet istituzionale: htfpiww.ulss10.veneto.it/concorsi.

F.TO IL DIRETTORE GENERALE
- dott. Carlo Bramezza -
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MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALL'AVVISO (ALLEGA  TO A)

Al Direttore Generale

dell’Azienda Unita Locale Socio Sanitaria
N. 10 “Veneto Orientale”

Piazza De Gasperi, 5

30027 - San Dona di Piave (VE)

Il sottoscritto chiede di essere ammesso all'avviso pubblico
per il conferimento dell'incarico a tempo deterntinax art. 15 septies del D.Lgs. n. 502/1992, ialitpudi Direttore
della funzione ospedaliera, disciplina “direzionedica di presidio ospedaliero”, indetto da codastaministrazione
con bando prot. n. 2465 del 15.01.2014.

Dichiara, consapevole delle sanzioni penali previgr le dichiarazioni false, cosi come stabilidi'art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

a) di essere nato/a a il ;

b) di essere residente a in via n.__;

c) di essere in possesso della cittadinanza italidnpbssedere la cittadinanza (Stati
membri del’'Unione Europea) e di godere dei digitiili e politici nello stato di appartenenza optovenienza e di
avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

d) di essere iscritto nelle liste elettorali del Cormuth D);
e) di non aver riportato condanne penali e di non@peocedimenti penali in corso (in caso affermaindicare quali);
f) di essere in possesso del diploma di laurea in éiteliconseguito il / / , préssoversita
degli Studi di ;
g) di essere in possesso del seguente diploma di adigeazione conseguito il
/ / / presso I'Universita deglidS di e della durate legalartii

conseguita ai sensi del D.Lgs. 8tad®91, n. 257 o D.Lgs. 17 agosto 1999, n. 368;

h) di essere in possesso del diploma di abilitazioWesarcizio della professione di medico acquisito data
presso
i) diessere iscritto/a all’Albo dell’Ordine dei Mediella Provincia di dal___/ |/ aln. X

i) di possedere i requisiti di anzianita previsti datiso di selezione per I'attribuzione dell'inceni direttore di

struttura complessa

k) di aver/non aver prestato servizio presso pubblcheministrazioni (2);
I) di non essere stato/a destituito/a o dispensatdlatpiego presso pubbliche amministrazioni;

m)di essere nella seguente posizione relativamente’adeipimento  degli  obblighi  militari:

n) di avere n. figli a carico .

Il sottoscritto autorizza, inoltre, ai sensi defla 23 del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196,
I’Amministrazione dell’U.L.S.S. n. 10 - Veneto Omiale al trattamento di tutti i dati personali fitrrcon la presente
domanda nell’'ambito dello svolgimento del concossmondo le modalita espresse nel bando.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativprakente avviso venga fatta al seguente indirizzo:

Dott./ssa Via n. (Cap. )
Comune Provincia Tel./Cell. e-mail
Data

firma

1) in caso positivo specificare di quale Comune; Boaaegativo indicare il motivo della non iscriziameella cancellazione dalle liste medesime.

2) in caso affermativo, indicare esattamente il perigiorno mese, anno di inizio e fine rapportopdsizione funzionale, I'ente presso cui il servigistato
prestato e gli eventuali motivi di cessazione. Balivizi dovranno essere comprovati con dichiarezisostitutiva di atto di notorieta da allegare all
domanda o contestuale alla domanda stessa (vegatd).

Per i servizi dichiarati dal candidato, con dichiaone sostitutiva di atto di notorieta, dovra esspecificato quanto segue:
- denominazione dell’ente presso il quale il servizistato prestato, con relativo indirizzo;
- profilo professionale e categoria;
- durata del servizio (indicare giorno, mese anniaidio e di fine rapporto);
- rapporto di lavoro (indicare se a tempo pieno dnzione di orario);
- periodi di aspettativa (indicare eventuali aspeitatpecificando motivo e data di inizio e fineipdp).
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE FORMULATO Al'S ENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
ALLEGATO B)

Il/la sottoscritto/a dott. /dott.ssa

codice fISCAlE e nato/a a
................................................................... il ..., tesidente in Via/Piazza
................................................... N oo, Localitd o i i POV
........... CAP ... tel

EMaAl .

Sotto la propria responsabilita e consapevole delteioni penali previste nel caso di dichiaraziwm veritiere di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DBR5 del 28/12/2000,

DICHIARA
i seguenti stati, fatti e qualita personali:

| TITOLI DI STUDIO

(=10 | (== | o T
LoTo] g Tt cY o 11 = B =1 LR
170 (o INdata ....oooov v e,

SPECIAlIZZAZIONEAN .....e e e e e e e e e e

(ool T T=To 0] v W o] =53] o PP PRUPUN

1o F= - RPN

della durata di anni ......

(specificare se conseguita ai sensi del D. Lgsg@# 1991, n. 257, e/o del D.Lgs. 17 agosto 189968. Qualora il titolo sia
stato conseguito all'estero, indicare i seguentre&si del provvedimento (humero e data) di equgttb/equiparazione ai titoli

italiani, adottato dall’ Autorita italiana COMPEtEBL.. ..........vie i e e e )
Ulteriori titoli di studio ................cocoeneees

(odo] 411 To [N T (N o] (1510 J PP
1 1o F= - PP

della durata di anni .......

Altro (es. Dottorato di ricerca, Master UNIVEIrSIL. .. .......ouvevieie e veeee e et e e ee e eeneees
(oo] g 1T o 01 (oI o] =250 TP
N AR .. e durata ............ceeene.

Iscrizione albo ordine dei Medici Chirurghi di ..o e
n. posizione ................. dECOITENZA ISCHZIONE .....civt ittt e s et e et e e e
Abilitazione all’esercizio della professione nel ......... ..o

. SERVIZI SVOLTI (da compilare e ripetere per ciascura tipologia di rapporto di lavoro)

Presso la seguente struttura pubblica e/o privata
(indicarne esattamente la denominazione, completa ohdirizzo, e la struttura/servizio/unita operativa di assegnazione)

Con contratto di lavor@asciare solo la parte che interessa)
. SUBORDINATO, a tempo INDETERMINATO/DETERMINATO, inqualita di Dirigente Medico, disciplina

viveeee,nN®ore settimanali ............ ;
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. SPECIALISTA AMBULATORIALE INTERNO, a tempo INDETERMNATO/DETERMINATO/

PROVVISORIO/SOSTITUTO, Branca di aSSEQNAZIONE muuee cv'vvriieiieeniee e veiee e veiaeaneaenas ,nh°oresettli.......
. LIBERO PROFESSIONALE, in qualitd di .....ccooiiiiiiiiiiie e e e e , h. ore settli/ mensili
. CO.CO.CO., N QUAIIA i oeeneienie e e e e e e et e e e e s eee e , n° ore settli/mensili
. BORSISTA in qQUAIEA i .eeieiie e e e e e e e e e e e e e e s Fae e e e e , n° ore sett.li/mesili
. ALTRO .....cooveiiiinn,
Durata:
dal oo (data inizio servizio — gg/mm/aa).al.......................e.e. (data fine servizio — gg/mm/aa)
eventuali periodi di aspettativa SENZA ASSEONI. ... v iu ittt et et et et e e et e e e
altro:

eventuale causa di rSOIUZIONE &I COMTAIIO: . ... .. .u ittt e s et e e et e e et e e e e e e et eee e aans

ESPERIENZE LAVORATIVE ALL'ESTERO (da compilare e ri petere per ciascuna esperienza lavorativa
. all'estero)

Per i servizi prestati all'estero, per i quali oceoaver ottenuto il necessario riconoscimento deepdell’Autorita italiana
competente, Si riportano gli estremi di tale praliveento (numero e

TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI IN CUI SONO ALLOCATE LE STRUTTURE PRESSO LE QUALI HA
. SVOLTO L'ATTIVITA' E TIPOLOGIA DELLE PRESTAZIONI ER OGATE DALLE STRUTTURE
. MEDESIME

. POSIZIONE FUNZIONALE NELLE STRUTTURE E COMPETENZE

(Vanno indicate la posizione funzionale e le comgete del candidato nelle strutture con indicaziodespecifici ambltl di
autonomia professionale _con funzioni di direzione

. CASISTICA

(Da allegare originale o copia conforme della tipgia e quantita di prestazioni effettuate dal candid, riferite al decenmo
precedente alla data di pubblicazione dell’Avviselsito web aziendale. L’attestazione deve essertficata dal Direttore
Sanitario sulla base dell'attestazione del Direttore respabie del competente Dipartimento o Unita Operatidall’ Azienda
Sanitaria Locale o dell’Azienda Ospedaligra

Si allega al presente curriculum la certificazia@inale / in copia che si dichiara, ai sensi degtt. 19 e 47 del D.P.R.
445/2000, conforme all’'originale.

éATTIVITA’ DIDATTICA/INSEGNAMENTO (da compilare e ri petere per ciascuna attivita didattica/§
. insegnamento)

Corso di studio per il conseguimento di DIPloOMa (i ......iiieiie i e e e e e e e e e
presso Ente ..., ,oSede di i materia insegnata
...per tot. n° ore ...... dal ... gg/mm/aa) al ..................
(gg/mm/aa)
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PUBBLICAZIONI (da compilare e ripetere per ciascunapubblicazione)

' (Da allegare la produzione scientifica edita a stpm strettamente pertinente alla disciplina, puldaia su riviste italiane o
straniere caratterizzate da criteri di filtro neliccettazione dei lavori, nonché il relativo impatsalla comunita scientifica).

Il sottoscritto, ai sensi degli artt. 19 e 47dePR. 445/2000, dichiara che le copie delle pubbiaa — edite a stampaalegate
al presente curriculum e di seguito elencate, somformi agli originali:

1) Poster/ Abstract /Articolo /Capitolo di libftbASCIARE SOLO L'IPOTESI CHE INTERESSA)
Nazionale/ Internazionale..............coeoviiiie i e e
LI ] PP TRPR
1 (o ]
Rivista SCIENtIfiCa / AlItr0 ..o
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare letgsi che non interessano)

2) ... (ripetere per ciascuna pubblicazione prodotta)

. SOGGIORNI DI STUDIO O DI ADDESTRAMENTO PROFESSIONAL E IN RILEVANTI STRUTTURE
. ITALIANE O ESTERE DI DURATA NON INFERIORE AD UN ANN O (da compilare e ripetere per ciascun
. soggiorno di studio)

: (Sono esclusi i tirocini obbligatori)

1TSS 0 (idicare esattamente
la struttura pubblica o privata, completa di ingin), iN qualita di ...........ooiir i e
dal oo (gg/mmfaa)al ...t ( gg/mm/aa)

ATTIVITA DI AGGIORNAMENTO ANCHE EFFETTUATA ALLESTE RO (da compilare e ripetere per.
.~ ciascuna attivita)

1) Partecipazione in qualita delatore/uditore al corso/congresso/convegno/seminglidSCIARE SOLO L'IPOTESI
CHE INTERESSA
JLILLC0] [o 0 [T O o = PP
Ente Organizzatore, sede/ LUOQO di SVOIQIMENLO..cummm i iviviiiiiiiiiieie e e ee e
Data/e di SVOIgIMENTO.......ccoviieie i Ore compve N. .........cceeevneeen. con/senza esame
finale, con/senza crediti ECM n®.............

2) .. (ripetere per ciascuna attivita di aggiornamento)

| ULTERIORI ATTIVITA

| CAPACITA' E COMPETENZE PERSONALI

Organizzative ..........coeoiieeiii i e

Tecniche. ...
Relazionali..........ccoooii i,

Lingue straniere CONOSCIULE..........coceeiiiiiiiieiii i
Altre capacita e competenze .........ccovvvviiiveiieviiniineenn

Luogo e Data Firma per esteso
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI ATTO  NOTORIO
(D.P.R. n. 445/2000 — art. 47)

In riferimento alla domanda di partecipazione aWiao pubblico per il conferimento dell'incarico &mpo
determinato, ex art. 15 septies del D.Lgs. n. 58221e s.m.i, di direttore della funzione ospedaliatisciplina“direzione
medica di presidio ospedaliéroil/la sottoscritto/a nato/a il
sotto la propr@orssbilita e consapevole delle sanzioni penaliigte dall’art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falgitatti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

A) che le allegate copie dei sottoelencati documé&rdono conformi agli originali in suo possesso

B) di aver prestato servizio alle dipENAENZE. ... ...t it e e e e e

ol [ To [T g vzdo oo ] 111 ] [ (o L PP

o I F= o [ U= U= o P

- Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ...../.......... [ooiiiii. fine ......... [ooiiiiiin. [ooiii..

OContratto libero — professionale (ex art. 7 D.L§5/2001); O altro: ...............

OContratto a tempo indeterminatd a tempo determinato

A tempo pieno; O A part-time: O conn. ore settimanali ................ pari a...... %
Oeventuale aspettativa senza assegni dal............ al............. s.dal. al o

C) di aver svolto la seguente attivita (solo se gtittamente inerente il profilo dell’avviso/concors@ successiva alla data di
conseguimento del titolo di ammissione)

Oattivita didattica O frequenza volontaria [ stage dtirocinio 0 Borsa di Studio;

[T ETISTO RS U 10U = V] = 1 (=0« -

-Indirizzo completo ..

-Periodo (g|orno/mese/anno) inizio ......... [coiiin. [ovoi.. fine ......... [oviiiiini. [ocoii..

-per un totale complessivo di ore ............

D) aver svolto le seguenti iniziative di aggiornanmo e formazione

O corso di aggiornamento [0 convegno O congresso [ seminario [ meeting O altro (specificare)

organizzato da: dove si e svolto (localita):
sul tema: con esame finalé:NO [ SI
periodo: dal al per compkeggornate n. crediti formativi
IN CASO DI ULTERIORI DICHIARAZIONI, UTILIZZARE COPI  E DEL PRESENTE MODELLO .
firma

i
I

(la firma non e soggetta ad autenticazione oveagfosta in presenza del personale addetto delhaieln alternativa, alla
presente dichiarazione, dovra essere allegata tmpistatica non autenticata di un documento dititke del candidato).
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