REGIONE DEL VENETO
AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 10
"VENETO ORIENTALE”

Sede Direzionale:
VENETO ORIENTALE Piazza De Gasperi, n.5 - 30027 San Dona di Piave (VE) Codice Fiscale e Partita I.V.A.: 02799490277

PROT. N. 64580
DEL 28.10.2013

In esecuzione della deliberazione del direttoreegae n. 732 del 25.10.2013, € indetto:

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’
PER TITOLI E COLLOQUIO,
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA

di Collaboratore Professionale Sanitario

INFERMIERE (categoria D)
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PUBBLICATO ALL’ALBO E SUL SITO INTERNET AZIENDALE | L 28 ottobre 2013
SCADENZA 12 novembre 2013

Al predetto profilo e attribuito il trattamento gidico ed economico previsto dalle disposizioniiségive
nonché dal vigente contratto collettivo nazionallvdoro del comparto sanita.

Il presente avviso € disciplinato dalle disposizidn cui all’art. 30 del d.lgs. 30 marzo 2001, r65] e
successive modifiche ed integrazioni, al d.p.Rn2irzo 2001, 220 e al decreto legislativo 30 diceni®92, n. 502 e
successive modifiche ed integrazioni.

REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Possono presentare domanda di partecipazione\aditadi mobilita coloro che:

* siano attualmente in servizio a tempo indeterminagb ruolo sanitario, nel profilo di collaboratgreofessionale
sanitario — infermiere, categoria D, presso aziesaigtarie ed ospedaliere del servizio sanitarmamale; istituti
zooprofilattici sperimentali; istituti di ricover® cura a carattere scientifico; ordine mauriziainGehova; agenzie
regionali per la protezione dell'ambiente (A.R.B;A.

» abbiano superato il periodo di prova nel profilo;

* non abbiano subito sanzioni disciplinari supe@rimprovero scritto nell’'ultimo biennio;

* siano idonei alle mansioni proprie del profilo, z@iimitazione alcuna.

| requisiti devono essere posseduti alla data ddescza del presente awviso per la presentaziode del
domande.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Le domande di ammissione, redatte in carta semg@bgeanno pervenire entro il perentorio termied 15°

giorno successivalalla data di pubblicazione del presente avviso h&ITO INTERNET AZIENDALE. Qualora
detto giorno sia festivo, o un sabato, il termine prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande e la documentazione devono essere esolmente:
> inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di nmewto, e indirizzate al DIRETTORE GENERALE

DELL'AZIENDA ULSS 10 “VENETO ORIENTALE” — PIAZZA DE GASPERI, 5 — 30027 SAN DONA’ DI
PIAVE (VE). A tal fine fa fede I'attestazione déhbro a data dell’ufficio postale accettante.
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ovvero consegnate (a mano) allUFFICIO PROTOCOLLAZENDA ULSS 10 “VENETO ORIENTALE” —
PIAZZA DE GASPERI, 5 — 30027 SAN DONA’ DI PIAVE (ME- dalle ore 8.30 alle ore 13.00 tutti i giorni
feriali, sabato escluso e il lunedi e il mercoleolineriggio dalle ore 15.00 alle ore 17.00.

Ai fini dellammissione, nella domanda, di cui dlega fac-simile, i candidati devono dichiararetesda
propria responsabilita, ai sensi e per gli effééi decreto del presidente della Repubblica 28ndice 2000, n. 445
(Testo unico delle disposizioni legislative e regoéntari in materia di documentazione amministajtiv

1) il cognome e nome, la data, il luogo di nascita eekidenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen

3) l'azienda o ente presso il quale presta serviztenapo indeterminato, il profilo professionale, ktegoria di
appartenenza e il superamento del periodo di prova;

4) le eventuali condanne penali riportate; in casatieg dichiararne espressamente I'assenza;

5) le eventuali sanzioni disciplinari, in caso negafilichiararne espressamente l'assenza;

6) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetdssere fatta ogni necessaria comunicazione. mdiamancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenzacai;

7) il proprio consenso al trattamento dei dati perBpoampresi i dati sensibili, ai fini della ageste della presente
procedura concorsuale ai sensi della legge 30.08,20 196.

Alla domanda di ammissione all’avviso di mobilithevono essere allegate:

» documentazione in forma di dichiarazione sostitutdi certificazione attestante il possesso dei isgqudi
ammissione;

> tutte le dichiarazioni sostitutive di certificaz®m di atto di notorieta relative ai titoli che aralidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della valutazidnenerito e della formazione della graduatoria\ize titoli di
studio, scientifici, di formazione, di aggiornamergpecializzazioni, etc.);

» un elenco, in carta semplice, dei documenti eitidi presentati;

» un curriculum formativo e professionale, redattocata semplice, datato e firmato dal concorreBiegrecisa
che il curriculum ha unicamente uno scopo informatro e, pertanto, dichiarazioni generiche non supposte
da documentazione o da dichiarazioni sostitutive diéatto di notorieta, non saranno oggetto di valutaione.

| titoli possono essere prodotti in originale o dapia legale o autenticata ai sensi di legge, ayver
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalhormativa vigente.

Il candidato infatti, ai sensi del d.p.r. n. 445J@C della legge n. 183/2010, comprova con dichiana—
presentate anche contestualmente all'istanza sasitituzione delle normali certificazioni — il pesso dei requisiti
richiesti per I'ammissione nonché dei titoli cheteimde produrre ai fini della valutazione da partdlad
commissione.

Qualora il candidato produca delle dichiaraziomstsative di atto di notorieta ai sensi dell’ar?. del d.p.R.
445/00 per stati, fatti e qualita personali a sirath conoscenza quali ad esempio servizi, atididattica,
incarichi o altro, compresa la conformita all’'origle di fotocopie, tali dichiarazioni (sottoscritte presenza del
dipendente addetto a ricevere la documentazioratossritte e inviate unitamente a fotocopia noteaticata di
documento di identita valido del sottoscrittorey@dmno riportare la seguente dicitura:

“Il sottoscritto , sotto la propri@sponsabilita e consapevole delle sanzioni penadvigte
dall'art. 76 del d.p.r. 28.12.2000, n. 445, perifmtesi di falsﬂa in atti e dichiarazioni mendadichiara la
conformita all’'originale dei seguenti documenti:
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Le dichiarazioni sopraindicate dovranno esserettedamodo analitico e contenere tutti gli elemehe le
rendano utilizzabili ai fini della valutazione d#oli ai quali si riferiscono.

Si precisa che non saranno presi in considerazione:
v’ | titoli che non siano prodotti in originale ovveiro copia legale o autenticati nel modo previst'ata 19 del
d.p.R. 28 dicembre 2000, n. 445;
v’ titoli che siano prodotti oltre la scadenza detiee specificato.

L’Amministrazione si riserva la facolta di verifieg anche a campione, quanto dichiarato e prodiatto
candidato. Qualora dal controllo emerga la nondigita di quanto dichiarato o prodotto, il candmatecade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimentanato sulla base della dichiarazione non vaitigtre a
soggiacere alle sanzioni penali previste in ipadéfilsita in atti e di dichiarazioni mendaci.

Per i servizi prestati presso Pubbliche Amministmaiz e dichiarati dal candidato con dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta, dovra essere gjgeto quanto segue:
—denominazione dell’ente presso il quale il servizistato prestato, con relativo indirizzo;
—profilo professionale e categoria;
—durata del servizio (indicare giorno, mese anniaidio e di fine rapporto);
—rapporto di lavoro (indicare se a tempo pieno ndazione di orario);
—periodi di aspettativa (indicare eventuali aspetaspecificando motivo e data di inizio e fineipdp).

La sottoscrizione dell'istanza non € soggetta ad tnticazione. La mancata sottoscrizione costituisce
motivo di esclusione.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 302@03, n. 196, i dati personali forniti dai candidsranno
raccolti presso 'azienda u.l.s.s. n. 10 - Venetie@ale - Ufficio Concorsi - per le finalita di gfione della procedura
concorsuale e saranno trattati presso una bancaudatnatizzata anche successivamente all'eventosiaurazione
del rapporto di lavoro, per finalita inerenti aligestione del rapporto medesimo. Il conferimentotalii dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requislt partecipazione, pena I'esclusione dall’awviso.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 ltlEenormativa citata, tra i quali il diritto di aesso ai dati che lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari ¢ta quello di far rettificare dati erronei, incokap o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché ancora lquei opporsi al loro trattamento per motivi legitt. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti delBaza u.l.s.s. n. 10 - Veneto Orientale, titoladgrdétamento.

La presentazione della domanda da parte del caondidgplica il consenso al trattamento dei proprti da
personali, compresi i dati sensibili, a cura deflsppale assegnato all'Ufficio preposto alla conaeione delle

domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svo#gito delle procedure concorsuali, nonché a cuta demmissione
esaminatrice.

VALUTAZIONE DEI TITOLI E COLLOQUIO

| titoli saranno valutati da apposita commissiosanginatrice, ai sensi delle disposizioni contemeteD.P.R.
27.03.2001, n. 220.

Per la valutazione dei titoli sono previsti compleamente 30 punti, cosi ripartiti:

1. titolidicarriera........cccovveevveiniiiiiiceecinnnnns 15
2. titolidistudio ... 3
3. pubblicazioni e titoli scientifiCi............cce... 3
4. curriculum formativo e professionale ........ 9...
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Il colloquio sara volto ad accertare le capacitafgssionali acquisite e vertente su argomenti egttinal
profilo oggetto dell’avviso, nonché sui compiti cassi alla funzione dal conferire.

Per il colloquio sono a disposizione 30 punti.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggimento di una valutazione di sufficienza, espaes
termini numerici di almeno 21/30.

Il diario (giorno ed ora) e la sede del colloquarranno comunicati ai candidati, a mezzo raccontancian
awviso di ricevimento o telegramma, non meno dijgengiorni prima della data fissata.

| candidati che non si presenteranno a sostengnela prevista dall'avviso nel giorno, nell’'oranella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari dall'saw stesso, quale sia la causa dell’assenza, a&inen dipendente
dalla volonta dei singoli concorrenti.

Una commissione procedera alla formulazione detagatoria secondo 'ordine dei punteggi otteneti ip
titoli e per il colloquio.

La graduatoria &€ approvata con provvedimento dedlieda e pubblicata sul sito internet aziendale.

Questa amministrazione si riserva ogni piu ampimlfa di modificare, prorogare, sospendere o raeia
presente awviso o parte di esso, dandone tempestinanicazione agli interessati.

Si precisa, inoltre, che chi abbia gia presentatoamanda di trasferimento a questa Azienda dovra
ripresentarla entro il termine previsto per essereammesso alle procedure di cui al presente avviso.

Per informazioni rivolgersi all'unitd operativa cplassa risorse umane— ufficio concorsi dell’A.U.ISSin
San Dona di Piave (VE) - tel. 0421/228284 - 22828®, i seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalie 8.30 alle ore
13.00 ed il lunedi e mercoledi dalle ore 15.00 aie217.00.

I bando integrale €& consultabile e scaricabile farmato “pdf” anche sul sito internet:
http://www.ulss10.veneto.it/concorsi/avvisi

F.to IL DIRETTORE GENERALE
- dott. Carlo Bramezza -
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FAC - SIMILE DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALL'AVVISO

Al Direttore Generale

dellAzienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 10eféto Orientale”
P.zza De Gasperi, 5

30027 - San Dona di Piave (VE)

ll/la sottoscritto/a chiede di essenmesso/a all'avviso pubblico, per titoli e cqlim, emesso da
codesta amministrazione con bando prot. n. 6458Q&81&0.2013 per la formazione di graduatoria, l[@@quisizione in mobilita,
nel profilo di collaboratore professionale sanddinfermiere (cat. D)".

Dichiara, consapevole delle sanzioni penali prevgtr le dichiarazioni false, cosi come stabiligd'art. 76 del d.p.R.
28.12.2000, n. 445:

a) di essere nato/a a il ;

b) (figli a carico n. )

c) diessere residente a in via . in

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
e) di non aver riportato condanne penali e di non@peocedimenti penali in corga caso affermativo indicare quali)
f) di essere in possesso del titolo di studio di

conseguito il / / , presso ;

g) iscrizione all’albo professionale di al n. dalla data

h) di essere dipendente a tempo indeterminato presso nel
profilo di cat. e di aver superato il relativo periodo di @rov

i) di non essere incorso in sanzioni disciplinarig@so contrario indicarle );

i) di essere in possesso dell'idoneita psico-fisiargiego nel profilo di collaboratore professiopadanitario — infermiere (cat.
D)

k) di non avere certificazioni di prescrizioni psidsi¢he e/o limitazioni in ordine allo svolgimentel mansioni del profilo di
collaboratore professionale sanitario — infermiere.

I) di essere nella seguente posizione relativamehtal@mpimento degli obblighi militaridichiarazione riservata ai candidati di
sesso maschile)

di aver prestato servizio militare dal 1/ al / /

in qualita di presso

di non aver prestato servizio militare.

m) di prestare consenso al trattamento dei dati pafis@n sensi dell’art. 23 del decreto legislative.®.2003, n. 196, e
successive modifiche ed integraazioni.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativaraksente avviso venga fatta al seguente indirizzo:

Sig./ra Via n. (Cap. )
Comune Provincia Tel./Cell.
e-mail
Data
firma
*kkkkkkkkkkkhkhhhhkhhhhhkhhhhhhhhhhrhhhhkhhhhkhhhhirik *kkkkkhkkkkhk
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MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZI ~ ONE DI ATTO NOTORIO
(D.P.R. n. 445/2000 — art. 47)

In riferimento alla domanda di partecipazione a&lfiao/concorso pubblico di
a il sottoscritto/a
nato/a il sotto la propria

responsabilita e consapevole delle sanzioni pgnaliiste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 4@ér le ipotesi di falsita in

atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
A) che le allegate copie dei sottoelencati documérdono conformi agli originali in suo possesso
1)
2)
3)

B) di aver prestato servizio alle dipendenze di........ ...
ol [ To [T g vzdo oo ] 141 ] [ (o T PR

- struttura: Oequiparata/classificata O convenzionata/accreditata

@ o 1 F= W o 11 =117 o |

- Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ...../.......... [oeiiii. fine ......... [oiiiini. [oooiii..

OContratto a tempo indeterminatd a tempo determinato

OContratto libero — professionale (ex art. 7 D.L§5/2001);

O Borsa di Studiof] altro: ...............

OA tempo pieno; O A part-time: O con n. ore settimanali ................ pari a..%

Oeventuale aspettativa senza assegni dal............ al............. s.dal al o

C) di aver svolto la seguente attivitdsolo se di stretta attinenza con il profilo a corarso e successiva al conseguimento del titolo diigio)
Oattivita didattica O frequenza volontaria 0 stage Ovolontariato Otirocinio

Presso StrUttUrA/ENTE/DIIA ... ... c. .ttt e e et e e et e et et et et e e e e e e e aen e aaas
S [ao [T v4zdo R oTo] 1 4] 0] (=] (o LN
-Periodo (giorno/mese/anno) inizio ......... [ooiiiin. [, fine ......... [ociiiiani. [ociiiii.

-per un totale complessivo di ore ............

D) Aver svolto le seguenti iniziative di aggiornameto e formazione

O corso di aggiornamento O convegno O congresso O seminario O meetingd altro

(specificare)

organizzato da: dove si € svolto (localita):

sul tema: con esame finalet NO O Sl periodo: dal
al per complessive giomate

IN CASO DI ULTERIORI DICHIARAZIONI, UTILIZZARE COPIE DEL PRESENTE MODELLO.

firma

Ii,
(la firma non e soggetta ad autenticazione oveaposta in presenza del personale addetto delhaieln alternativa, alla
presente dichiarazione, dovra essere allegata tmpistatica non autenticata di un documento dititke del candidato).
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