REGIONE DEL VENETO
AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 10
“VENETO ORIENTALE”

Sede Direzionale:
VENETO ORIENTALE Piazza De Gasperl, 5 - 30027 San Dona di Piave (VE) Codice Fiscale e Partita I.V.A.: 02799450277

Deliberazione N. 25

del 22/01/2016 ASSEGNAZIONE

DELIBERAZIONE

del DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Generale di questa Azienda U.L.S.S.10, Dott. Carlo
Bramezza, nominato con D.P.G.R.V. n. 192 del 3015, coadiuvato
dai Direttori Amministrativo, Sanitario, dei ServiSociali e della
Funzione Territoriale, ha adottato in data odierlea presente
deliberazione costituita da n.__5__ fogli unitpaésente frontespizio. |RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

OGGETTO Il provvedimento verra pubblicato
all'albo on line di questa U.L.S.S.

Conferimento di una borsa di studio presso I'unitaoperativa complessa| dal giomno:

farmacia ospedaliera.

27.01.2016

per 15 giorni consecutivi

Letta, approvata e sottoscritta, IL DIRETTORE DELL'UOC
AFFARI GENERALI E LEGALI
Dott. Andrea Del Negro

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Carlo BRAMEZZA) REGISTRAZIONE CONTABILE

F.to dott. Carlo BRAMEZZA

L’'U.O.C. Contabilita e Bilancio
attesta la corretta imputazione

L N contabile:
Per l'acquisizione del parere espresso, come itodine

preambolo della presente deliberazione: IL DIRETTORE DELL'UOC

Dott.ssa Silena Tadiotto
= |L DIRETTOREAMMINISTRATIVO F.TO DOTT.SSA MICHELA CONTE
(dott.ssa Michela CONTE)

= |L DIRETTORESANITARIO F.TO DOTT. PIERPAOLO PIANOZZA D
(dott. Pierpaolo PIANOZZA)

* |L DIRETTORE DEISERVIZI SOCIALI  F.TO DOTT.SSA MARIA CARLA MIDENA Non prevista per il presente
E DELLA FUNZIONE TERRITORIALE provvedimento.

(dott.ssa Maria Carla MIDENA)




Conferimento di una borsa di studio presso |'unftérativa complessa farmacia ospedaliera.

Conferimento di una borsa di studio presso l'unitéoperativa complessa farmacia ospedaliera.

IL DIRETTORE DELL'UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA RISORE UMANE:

Ricordato che con deliberazione del direttore gare28 novembre 2014, n. 1060, é stata approvata la
graduatoria dell’avviso pubblico, per titoli e amjuio, per il conferimento di una borsa di studiegso 'unita
operativa complessa farmacia ospedaliera, risesvagandidati in possesso della laurea specialistitarmacia
e dell'abilitazione all'esercizio della professiodefarmacista, per la realizzazione delle attiyitagettuali di
monitoraggio della spesa farmaceutica, mediantéeimpntazione della distribuzione dei farmaci aiigatz in
dimissione, indetto con deliberazione 10 ottobr&42®. 876;

Ricordato, altresi, che il bando di selezione @@ che:

- la borsa di studio, consistente nell’erogazionerdi somma di denaro di euro 20.000,00= lordi firethda
“Veneto Banca” Tesoriere dell’azienda, avra unaathudi 12 mesi, per 20 ore settimanali. L'assegimata
dovra prestare la propria attivita presso l'unp@&mtiva complessa farmacia ospedaliera;

- la borsa di studio € finalizzata al raggiungimeéd seguenti obiettivi:
a) conoscenza della normativa relativa alle modali@istribuzione diretta dei farmaci in Italia,
b) conoscenza dei fattori che influenzano la spesadegutica,
c) capacita di analisi dei report inviati dalla Regi@ui consumi e dei report di attivita interni @adienda,
d) conoscenza degli obiettivi annuali assegnati d&llegione alle aziende sanitarie per anno di
competenza,
e) conoscenza delle modalita di assegnazione deglttolidi budget alle uu.o00.;

- il borsista dovra:

a) analizzare i dati mensili di monitoraggio dellieitta di distribuzione diretta svolta dalle unita
operative ospedaliere, a contenimento della spessateutica convenzionata,

b) incrociare i dati con la reportistica dei flussintestrali inviati dalla Regione sulla spesa farnudica,
con i report aziendali interni,

c) predisporre dei report alle unita operative relatiVattivita svolta, con gli indicatori fissatiafie
schede di budget di ogni unita operativa,

d) presentare, al termine del periodo, una relazidoseudio sulle attivita svolte;

- il borsista, nelllambito delle attivita formativeeld progetto, affianchera i colleghi farmacisti aell
distribuzione diretta dei farmaci presso la farmaispedaliera;

- lattivita di borsista non costituisce e non pugtitaire rapporto di impiego con l'azienda e il gitore sara
ammesso alla frequenza della struttura con l'osse — per quanto riconducibile alla fattispecialle
norme regolamentari in materia,;

- la borsa di studio rientra tra le tipologie di rieddassimilato a lavoro dipendente e verra pertasgegnata
al regime fiscale previsto dalla normativa vigeht@zienda, in qualita di sostituto d’imposta ritasa, nei
termini di legge, la certificazione unica del datdr lavoro (CUD);

Evidenziato che, come previsto nel bando 15 ott@W®4, prot. n. 62142, la graduatoria dell’avviso

pubblico per il conferimento di una borsa di stugresso l'unitd operativa complessa farmacia odgeda
resta in vigore per trentasei mesi decorrenti didla di pubblicazione della deliberazione di appene;
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Conferimento di una borsa di studio presso |'unftérativa complessa farmacia ospedaliera.

Rilevato che in esecuzione della richiamata dedibene n. 1060/2014 & stata conferita la borsa di
studio di cui trattasi al dott. Matteo Carraro,sslficato al 2° posto della graduatoria, che tearnl proprio
incarico il 10 febbraio 2016;

Atteso che il direttore dell'unita operativa cormgda farmacia ospedaliera, con e-mail dell’8 gennaio
2016, ha chiesto al direttore sanitario autorizaaeial proseguimento della borsa di studio pemihitoraggio
delle prescrizioni farmaceutiche mediante scorrtmedella graduatoria approvata con deliberazione n.
1060/2014, mediante utilizzazione della somma varsialla ditta IMS Health s.r.l. di Milano, a titoldi
liberalita, pari ad € 8.000,00 (piu IVA) destinatmme indicato nella deliberazione del direttoraagale 24
luglio 2015, n. 722, a sostegno dell’attivita dicalta e fornitura dei dati relativi ai dispositiviedici da parte
del servizio farmaceutico sino alla naturale scadatel contratto con la ditta prevista per messettembre
2016;

Visto che il direttore sanitario, in data 8 genn20d 6, ha espresso parere favorevole in ordineaatqu
proposto dal direttore dell'u.o.c. farmacia ospexial

Ritenuto, pertanto, di proporre alla direzione adae il conferimento della borsa di studio, finare
come sopra precisato, per la realizzazione defigitatprogettuali di monitoraggio della spesa faomutica
mediante scorrimento ed eventuale riutilizzo dgiduatoria di cui alla deliberazione n. 1060/2014;

Attestata I'avvenuta regolare istruttoria dellatfp@anche in ordine alla compatibilita con la nativa
vigente e con ogni altra disposizione regolantadderia;

Attestate la regolarita e la legittimita del progiraento;

Viste le disposizioni concernenti i compiti dellaezione generale e i compiti della direzione ofiesa
dell'azienda, di cui agli artt. 18 e 19 dell'atmemdale approvato con deliberazione n. 712 delgbsto 2014 e
qguanto previsto dalle deliberazioni n. 1158 deld@mbre 2014 di approvazione del documento relativ
all'organizzazione dei servizi amministrativi etég e n. 800 del 14 agosto 2015 di attribuzionkeddeleghe
ai dirigenti per 'adozione di provvedimenti avenlevanza esterna;

Ritenuto pertanto di sottoporre il presente prouwedito all’approvazione del direttore generale;

IL DIRETTORE GENERALE

Esaminata la questione e ritenuto di condividegd®mentazioni e le considerazioni prospettate;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1é5uccessive modifiche ed integrazioni;

Visto I'art. 3 del decreto legislativo 30 dicemidr@92, n. 502, e successive modifiche ed integrgzion
Viste le leggi regionali 14 settembre 1994, n. 56 86, e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 28 dicembre 2015, n. 208 (leggdabibta 2016);

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali dielvoro dell’area della dirigenza medica e veteraari

Vista la deliberazione 30 novembre 2011, n. 392,agprovazione del regolamento “per la

predisposizione, formalizzazione e pubblicazione lioe delle deliberazioni del direttore generaleda
provvedimenti dei dirigenti delegati”;
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Conferimento di una borsa di studio presso |'unftérativa complessa farmacia ospedaliera.

Visto l'atto aziendale adottato con deliberaziored direttore generale 24 marzo 2014, n. 247,
aggiornato da ultimo con deliberazione 2 ottobreéx2®. 925 nonché i conseguenti atti esecutivi;

Viste le disposizioni concernenti i compiti dellaezione generale e i compiti della direzione opesa
dell'azienda, di cui agli artt. 18 e 19 dell'atwieamdale approvato con deliberazione n. 712 delgbsto 2014 e
guanto previsto dalle deliberazioni n. 1158 deld@mbre 2014 di approvazione del documento relativ
all'organizzazione dei servizi amministrativi ernest e n. 800 del 14 agosto 2015 di attribuzionked#eleghe
ai dirigenti per I'adozione di provvedimenti averitvanza esterna;

Visto che il direttore dell’'unitd operativa commasrisorse umane ha attestato la regolare istiattor
nonché la regolarita e la legittimita del provvedirto;

Sentito, per quanto di competenza, il parere faxaleedel direttore amministrativo, del direttore
sanitario e del direttore dei servizi sociali a&linzione territoriale;

DELIBERA

1. di conferire, per le motivazioni di cui in premessaa borsa di studio finalizzata al sostegno aiVita
della ditta IMS Health s.r.l. di Milano di raccoléafornitura dei dati relativi ai dispositivi medda parte
del servizio farmaceutico, ad un farmacista mediagbrrimento ed eventuale riutilizzo della gradriat
approvata con deliberazione 28 novembre 2014,60,1@ilizzata sino al candidato 2° classificato;

2. di precisare che:

a) la borsa di studio, consistente nell'erogazioneirth somma di denaro di euro 8.000,00= lordi, avia u
durata, in relazione al finanziamento disponibpeyi a quattro mesi e mezzo per 20 ore settimanali.
L'assegnatario dovra prestare la propria attivigspo |'unita operativa complessa farmacia ospedali

b) il borsista, nellambito delle attivita formativeeld progetto, affianchera i colleghi farmacisti aell
distribuzione diretta dei farmaci presso la farmaispedaliera;

c) lattivita di borsista non costituisce e non pugtitaire rapporto di impiego con I'azienda e il sitore sara
ammesso alla frequenza della struttura con l'ossex — per quanto riconducibile alla fattispecialle
norme regolamentari in materia;

d) la borsa di studio viene conferita mediante appgsiovvedimento a cui seguira la stipulazione Hitieo
contratto in forma scritta, indicante, in sintésicaratteristiche dell’attivita svolta;

e) il contratto pu0 essere revocato su iniziativa idscuna delle parti, mediante preavviso di alme@o 3
giorni, a mezzo lettera raccomandata A.R. Al btasche non rispetti detto termine sara applicai@ un
penale dell’importo pari ad 1/12 dell'intera sompravista quale compenso (8.000,00 euro) per ogaeme
di mancato preawviso, salva la facolta dell'azieddanunciarvi su motivata indicazione del resparike
dell’'unita operativa a cui il professionista affe®;

f) la borsa di studio rientra tra le tipologie di rieddassimilato a lavoro dipendente e verra pertassegnata
a regime fiscale previsto dalla normativa vigehfazienda, in qualita di sostituto d’'imposta rilasa, nei
termini di legge, la certificazione unica del datdr lavoro (CUD);

3. didare atto che la borsa di studio in oggetta@ramente finanziata dalla donazione della ditt& INealth
s.r.l. di Milano, come da deliberazione 24 lugl@l3, n. 722;

4. di disporre la pubblicazione del presente provveditn di affidamento dell'incarico sul sito web
istituzionale;

5. di dare atto che Il'unita operativa complessa risarmane € competente per I'esecuzione del presente
provvedimento inclusa I'adozione di provvedimemtseguenti e I'eventuale sottoscrizione di atti;
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6. di dare atto che il responsabile del presente piownto € il dott. Massimo Visentin, direttore dedita
operativa complessa risorse umane;

7. precisare che il costo programmato viene contait nel documento di controllo aziendale come segu

ANNO CONTO AREA IMPORTO NUMERO
CO.GEN. REGISTRAZIONE
2016 BB.01.150306 SAN 8.000,00 16PG0019
fa/2016/39
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Conferimento di una borsa di studio presso l'unjitérativa complessa farmacia ospedaliera.

Per gli adempimenti di competenza:

Risorse Umane servizio.personale@ulss10.veneto.it

Contabilita e Bilancio servizio.ecofin@ulss10.venet o.it

dipartimento della funzione ospedaliera dirmed.sand ona@ulss10.veneto.it

Farmacia ospedaliera farmacia.sandona@ulss10.veneto it




